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ABSTRACT 
 

Study Address:  
Development of Security Culture to Security Men with Respect to Islamic 

Education Methods:  
 
Researcher Name:  

Hilal Bin Aatti Bin Attia Al-Saadi Al-Malki  
 
Purpose of Study:  

• Identify the development of security culture for security men with respect to 
Islamic education ways, and importance it's importance. 

• Identify the concept of security. 
• Identify the concept of security man and the most important criteria and moral 

aspect to him. 
• Identify the concept of security culture and it's elements and methods. 
• Identify the educational and occupational application of security culture for 

security men. 
 
The Method of Study:  

The study depends on analytical descriptive protocol. 
 
Chapters of the Study:  

First Chapter  : Study plan. 
Second Chapter : Concept of the Security. 
Third Chapter   : The importance of Security men and their training. 
Fourth Chapter: Islamic Educational Ways. 
Fifth Chapter  : Conclusion 
  

Results of Study :  
١. The study reveals the importance of security to the society, and the necessity of 

its connection to Islamic educational methods. 
٢. There is integrity between characteristics and morals and the Islamic 

educational methods necessary to develop the security culture among security 
men. 

٣. The study insured that the security men are like holy fighters and peace keepers 
in Islamic society. 
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 آيات ق آنية

 

 ٹ ٹ

} ينواْ الَّذنآم َلمواْ وِلبْسم يَانهبظُِلمٍْ إِيم كلَـئُأو 
مَله نَم الأمهو ونتَدهم { 

 )٨٢ آية ، الأنعام سورة(

 ٹ ٹ
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 )٨٨ آية ، هـود سورة(
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 شريف حديث

 

 

 :  وسلم عليه االله صلى قـال

 

 خشية من بكت عين النار تمسهما لا نعينا(
 ) االله سبيل في تحرس باتت وعين االله

 

 )١٦٩٠،ح ص ، ت.د ، الترمذي(
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 الإهداء

 وكان ا الھم ة وش حن قلب ي ف ي الأم ل أكب ر م ن إل ى ھ ذا بحث ي أھدي
 ..  موقف كل في الله بعد لي عوناً 

  جناتھ فسیح وأسكنھما الله رحمھما وأمي أبي إلى
 .. ودعائھما ورعایتھما تربیتھما ثمرة فھو العلمي العمل ھذا أھدي

 م وازین ف ي العم ل ھ ذا یجع ل أن ال رحیم الرحمن المولى الله فأسأل
 ..  حسناتھما

 ..  وجوده كرمھ وواسع فضلھ من وإیاھما یحرمنا لا وأن
 ال  ذي الم  الكي الس  عدي ع  اطي ب  ن عل  ي/ الأس  تاذ العزی  ز أخ  ي إل  ى

 ل ھ -علی ھ الله رحم ة-وال دي وف اة بعد حنونال الأب منزلة في اعتبره
 .وتوجیھ وإرشاد نصح من قدم ما على والعرفان الشكر كل مني

 والامتن ان الشكر كل مني لھ المالكي عاطي محمد/ الأستاذ أخي إلى
. 

 انش غالي عل ى ص برت الت ي درب ي ورفیق ة حیاتي وشریكة زوجتي إلى
 الأم فكان   ت الوفی   ة الص   الحة للزوج   ة رائع   اً  مث   الاً  بوقفتھ   ا وس   جلت

 فلھ ا الأم ین والمستش ار ل ي والمساندة لأبنائي الناصحة المربیة الرءوم،
 وم ؤازرة مس اندة م ن ل ي قدمت ھ بم ا والعرف ان والش كر ال دعاء كل مني

 س میع أن ھ مك روه ك ل م ن بحفظ ھ یحفظھ ا أن والجلال العزة رب أسأل
 .الدعاء مجیب
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 وتقدير شكر

 أح  د كف  وا ل  ھ یك  ن ول  م یول  د، ول  م یل  د ل  م ال  ذي الص  مد الف  رد   الحم  د
 المحم ود والمقام المورود الحوض صاحب الكریم النبي على والسلام والصلاة

 :  بعد أما.. الموعود الیوم إلى والجود الكرم أولي وصحبھ وآلھ

ً، ظ   اھراً  ، وأخی   راً  أولاً  تع   الى الله أش   كر ب   دء ذي ب   ادئ  س   راً  وباطن   ا
 الفرص ة ھ ذه إتاحة في  بباً  كان من كل سبحانھ الله شكر بعد أشكر ثم وعلانیة

 مق  دمتھم وف ي الداخلی ة وزارة ف  ي المس ئولین م ن العلم  ي والبح ث للدراس ة ل ي
 س عود آل العزیز عبد بن نایف الأمیر الملكي السمو صاحب الأول الأمن رجل

 دسعو آل العزیز عبد بن أحمد الأمیر الملكي السمو وصاحب)  الداخلیة وزیر(
 رج ال أبنائ ھ م ع الوفي الرجل وكذلك جمیعاً  الله حفظھما) الداخلیة وزیر نائب(

 س عود آل العزی ز عب د ب ن ن ایف ب ن محم د الأمی ر الملكي السمو صاحب الأمن
 أحمد بن فھد. د اللواء سعادة أشكر كما). الأمنیة للشئون الداخلیة وزیر مساعد(

 والتحفی ز التش جیع منھ لمست الذي الوطني للأمن نایف أكادیمیة مدیر الشعلان
 یع ود فیم ا الأول ھاجس ھ جعل ھ ال ذي الدراس ي التحص یل طل ب سبیل في وذلك

 الت دریب مرك ز لقائ د وتق دیر ش كر وك ذلك. وأف راد ض باط م ن أبن اءه لمص لحة
 وأیض اً  العم ري، الله عب د ب ن س عید العقی د س عادة المكرم ة مكة بمنطقة الوطني

 یف وتني لا كم ا ك ز، الم ر قائ د ع د مس ا  الثبیت ي حم دأ اب ن عائض العقید سعادة
 س لطان ب ن الله عب د المق دم س عادة العس كري الت دریب ش عبة رئ یس سعادة شكر

 . بالمركز  الضباط زملائي وبقیة الدوسري

 أبوالفرج، حسین بن ولید الدكتور القرى أم جامعة مدیر معالي أشكر كما
 الكرام أساتذتي أشكر كما حریري بكر بن ھاشم الدكتور سعادة الجامعة ووكیل
ً، التربی   ة بكلی   ة  وج   ھ عل   ى المقارن   ة الإس   لامیة التربی   ة قس   م وف   ي عموم   ا

 الدین نجم الدكتور الأستاذ سعادة السابق القسم رئیس مقدمتھم وفي الخصوص،
َّ  الله فض ل بع د الأول الفضل لھ الذي إندجاني  والمس اندة الإس ھام ف ي وج ل ع ز

 ب ن حام د الفاض ل الأب ال دكتور الأس تاذ س عادة وك ذلك س ةالدرا مواص لة على
 م ن المس تمرة والمتابع ة والتوجی ھ والإرش اد النص ح لن ا ق دم الذي الحربي سالم

 الإس  لامیة التربی  ة بقس  م الطلب  ة لجمی  ع یقدم  ھ ال  ذي ال  دائم والح  رص س  عادتھ
 .  المقارنة

 اوي،كس   ن محم   ود ال   دكتور الأس   تاذ الفاض   لین؛ الأس   تاذین أش   كر كم   ا
 وت  وجیھي خطت  ي بتحك  یم قام  ا الل  ذان  عطای  ا، س  عید الناص  ر عب  د وال  دكتور
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 ف ي قدماً  المضي  ليّ  یسر مما ومشرقة، مضیئة بحلة الخطة لتخرج وإرشادي
 .علیھ ھي ما على أصبحت حتى ویسر، سھولة بكل رسالتي إعداد

 الإس لامیة التربی ة بقس م الت دریس ھیئ ة أعض اء الجزی ل بالش كر وأخص
 . مقارنةوال

 :المناقشة لجنة عضوي إلى والعرفان الثناء عبارات بأصدق أتقدم كما

 . الحربي سالم بن حامد: الدكتور الأستاذ سعادة

 . عطایا سعید الناصر عبد: الدكتور سعادة

  وإرش  ادات توجیھ  ات  م  ن س  یقدماه وم  ا  ھ  ذه دراس  تي بمناقش  ة تفض  لھما عل ى
 .والجلالة العزة رب بإذن ومباحثھا ھافصول على  المشرق النور خل وتد تثري

 ھ  ذا یجع  ل وأن ویرض  اه یجب  ھ لم  ا جمیع  اً  یوفقن  ا أن تع  الى الله أدع  وا: وأخی  راً 
 والص لاة الع المین رب   الحم د أن دعوان ا وآخ ر الكریم لوجھھ  الصاً  العمل

 .الدین یوم إلى أجمعین وصحبھ وآلھ محمد نبینا على والسلام

 

 

 

  الدراسة ملخص
  :الدراسة نعنوا

 .الإسلامیة التربیة أسالیب ضوء في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة
  :الباحث اسم

 المالكي السعدي عطیة بن عاطي بن ھلال
  :الدراسة أھداف

 التربیة ضوء في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة على التعریف  إلى تھدف •
 .الإسلامیة

 .وأھمیتھ الأمن وممفھ إلى التعریف إلى تھدف •
 .بھا یتحلى أن لابد التي والآداب الصفات وأھم الأمن رجل مفھوم بیان إلى تھدف •
 .ووسائلھا وعناصرھا الأمنیة الثقافة مفھوم بیان إلى تھدف •
 لدى الأمنیة الثقافة لتنمیة والعملیة التربویة التطبیقات إلى الوصول إلى تھدف •

 .الأمن رجال
  :الدراسة منھج

 .التحلیلي الوصفي المنھج على الدراسة اعتمدت
  :الدراسة فصول
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 أھمیة الدراسة، تساؤلات الدراسة، موضوع المقدمة،( الدراسة خطة ویشمل :الأول الفصل
 ).الدراسة حدود الدراسة، منھج الدراسة،

 الأمنیة المؤسسات ببعض التعریف إلیھ، والحاجة الأمن أھمیة( الأمن مفھوم :الثاني الفصل
 ).ووسائلھا عناصرھا الأمنیة فةالثقا

 المھنیة الصفات الشروط،( الأمن لرجال المطلوبة النموذجیة المعاییر :الثالث الفصل
 ).الأمن رجال بھا یتحلى أن لابد التي الآداب  والأخلاقیة، والشرعیة

 الترغیب أسلوب الحوار، أسلوب القدوة، أسلوب( إسلامیة، تربویة أسالیب :الرابع الفصل
 التربویة التطبیقات( ،)المنافسة أسلوب الموعظة، أسلوب والعمل، الممارسة ترھیب،وال

 ).الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة لتنمیة الإسلامیة التربیة لأسالیب
 )والمراجع المصادر – المقترحات – التوصیات – النتائج ( الخاتمة :الخامس الفصل

 :الدراسة نتائج أبرز
 الثقاف ة لتنمی ة الض روریة الإس لامیة التربی ة وأس الیب والآداب اتالصف بین تكامل وجود .١

 .الأمن رجال لدى الأمنیة
 .  والتربیة الأمن بین وثیقاً  رابطاً  ھناك أن الدراسة أظھرت .٢
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 قائمة ا تويات 
 الصفحة الموضــــــــــــــــــــــــــوع

 ١  )راسةالد خطة( للدراسة المنھجي الإطار : الأول الفصل
 ٢  المقدمة

 ٥  الدراسة موضوع 
 ٦   الدراسة تساؤلات

 ٦ الدراسة أھداف
 ٧ الدراسة أھمیة
 ٨   الدراسة منھج
 ٨   الدراسة حدود

 ٨  الدراسة مصطلحات
 ٩  السابقة الدراسات

 ١٤ السابقة الدراسات على التعلیق
 ١٦  )الوسائلو والعناصر المفھوم( الأمنیة الثقافة : الثاني الفصل

 ١٧  الأمنیة الثقافة ماھیة : الأول المطلب
 ١٩  الأمنیة الثقافة عناصر : الثاني المطلب
 ٢١  الأمنیة الثقافة وسائل : الثالث المطلب
 ٢٣  الأمنیة الثقافة تنمیة أسالیب : الثاني المبحث

 ٢٣ القدوة : أولاً 
 ٢٨ الحوار : ثانیاً 

 ٣١ لترھیبوا الترغیب أسلوب :  الثاً 
 ٣٣ والعمل الممارسة : رابعاً 

 ٣٩ الموعظة :  امساً 
 ٤٢ المنافسة أسلوب : سادساً 

 ٤٤  والأحداث بالمواقف التربیة أسلوب :  ابعاً 
 ٤٨  الأمنیة الثقافة تنمیة مجالات : الثالث المبحث

 ٥٢ الأمن رجال لدى الأمیة الثقافة تنمیة مقومات : الثالث الفصل
 ٥٣  إلیھ والحاجة وأھمیتھ الأمن مفھوم : ولالأ المبحث
 تحقیق في ودورھا الأمنیة المؤسسات ببعض التعریف : الثاني المبحث

 ٦١  الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة

 ٧١  الأمن رجال إعداد معاییر : الثالث المبحث
 تنمیة في الإسلامیة التربیة لأسالیب التربویة التطبیقات : الرابع الفصل
 ١٠٣  الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة

 ١٠٤  الروحي الجانب في التربویة التطبیقات : الأول المبحث
 ١٠٧  العقلي الجانب في التربویة التطبیقات : الثاني المبحث
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 ١١٠ النفسي الجانب في التربویة التطبیقات : الثالث المبحث
 ١١٢  جسميال الجانب في التربویة التطبیقات : الرابع المبحث
 ١١٥ الأخلاقي الجانب في التربویة التطبیقات : الخامس المبحث
 ١١٦ الاجتماعي الجانب في التربویة التطبیقات : السادس المبحث
 ١١٩  والمقترحات والتوصیات النتائج :الخامس الفصل

 ١٢٠  النتائج : أولاً 
 ١٢١   التوصیات : ثانیاً 

 ١٢٥  المقترحات : ثالثًا
 ١٢٦  الآیات فھرس
 ١٣٦ الأحادیث فھرس

 ١٣٩ والمراجع المصادر
 ١٣٩   المصادر : أولاً 
 ١٤١   المراجــع : ثانیاً 

 ١٤٥   العلمیة الرسائل :  الثاً 
 ١٤٦   الدوریات : رابعاً 

 



 الإسلامیة التربیة أسالیب وءض في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة
 

 
 ) ١٢ ( 

 
 
 
 
 
 
 

 ة ـــــة الدراســــطــخ

 : ل ــــــــــــــــــــــــــشمتو

  المقدمة ¤
  الدراسة ملخص ¤
 الدراسة عموضو ¤
 الدراسة تساؤلات ¤
 الدراسة أھداف ¤
 الدراسة أھمیة ¤
 الدراسة منھج ¤
  الدراسة حدود ¤
 الدراسة مصطلحات ¤
  السابقة الدراسات ¤

 
 
 
 
 
 

 الفصل الأول
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  : ةـــدمـــالمق
 الأم ة ف ي وبع ث الإس لام، ن ور الجاھلی ة ظلم ات عل ى أف اض ال ذي   الحمد

 ضلال لفي قبل من كانوا إنو ویزكیھم والحكمة، الكتاب یعلمھم منھم، رسولاً  الأمیة
بَ  اد عب  ادة م  ن ش  اء م  ن ب  ھ الله ف  أخرج مب  ین، ِ ِّ  عب  ادة إل  ى الع ب َ ِ  وم  ن العب  اد، ر ر ْ َ  و  ج

 ف ي الحم د فل ھ والآخ رة، ال دنیا سعة إلى الدنیا ضیق ومن الإسلام، عدل إلى الأدیان
 وأفض ل الحك یم، العزی ز وھ و والأرض السموات في الكبریاء ولھ والآخرة، الأولى

ھ داة، الرحم ة الأتقی اء، وإم ام الأنبی اء، خاتم على التسلیم وأزكى صلاةال عم ة المُ ِّ  والن
سداة، راج المُ ِّ نیر، والس  والت ابعین الك رام وص حابتھ آل ھ وعل ى الله، عب د ب ن محمد المُ

ین یوم إلى بإحسان تبعھم ومن ّ  .  الد
ِغَ  أن المولى جلت قدرتھ وأسأل ب ْ س م ة المس لمین جمی ع وعل ى علینا یُ ْ  الأم ن نعِ

ل وأن والأمان ِ ب ْ س اءَ  علینا یُ َ د ِ ینة، الاطمئنان ر كِ َّ  یوفقن ا وأن الع یش رغ د ویرزقنا والس
 .  ویرضاه یحبھ لما

ئَ  إن الإسلام جاء ِ م بمباد َ م ومفاھیم، ً  وقیِ َّ ظ َ  والدنیوی ة الدینیة الحیاة أمورَ  بھا ن
َ م نظام على دولتھ وأقام كافة، ك ْ ح َّ ن رص ین، مُ ط َ  دورھ م المخلص ین الأم ن لرج ال و

ِ  حمای ة ف ي الفع ال،  العربی  ة المملك ة( الغالی ة الإس لامیة ال بلاد ھ ذه ودی ن ونظ ام أم ن
 روحی اً  الإع داد، ھ ذا تكف ل الت ي بالأس س وج اء بإع دادھم الإس لام فج اء). السعودیة

ً وو ونفسیاً  ً، وجسمانیاً  خلقیاً عقلیا  ل ذيا الدائم، والتوجیھ بالرعایة وتعاھدھم وعسكریا
 الواجب ات ھذه ومن الھمم، رفع خلال من عاتقھم على الملقاة بالواجبات قیامھم یكفل

 والاجتماعی  ة الدینی  ة والحق  وق والممتلك  ات، والم  واطن ال  وطن ع  ن ال  دفاع واج  ب
 المجتم  ع یحتاجھ  ا الت  ي والمعطی  ات الحاج  ات م  ن وغیرھ  ا والسیاس  یة والاقتص  ادیة

 والمق یم المس لم الم واطن فیھ ا یم ارس الت ي دةالس عی الحی اة تحقی ق ذل ك وفي المسلم،
 ف لا والأم ان؛ الأمن من جو في یحتاجھ ما وجمیع الدنیویة، وأعمالھ الدینیة، واجباتھ

َّ  جماعة ولا بجماعة، إلا دین  . وطاعة بسمع إلا أمیر ولا بأمیر إلا
 ترتق   ي، لا والمجتمع   ات تزدھ   ر، لا والحض   ارة ی   تم، لا العم   ل ف   إن ولھ   ذا

َّ  بمطلبٍ  إلا یسود لا والرخاء د  الأمن عظم یتضح ھنا ومن. والأمان الأمن ھو منھ لابُ
 زم  ان ك  ل ف  ي البش  ریة المجتمع  ات أھ  داف م  ن ھ  دف وأن  ھ الأم  ة حی  اة ف  ي وأث  ره

ق ولقد ومكان، ّ ّ  الجلیل ة الغای ة ھ ذه الإس لام حق  المس لمین، أم ن ض رورة عل ى وح ث
 .آیة وعشرین  ضعٍ  في الكریم القرآن في الأمن ذكر وردحیث 

قی المجتمعات استقرار في وأثره الأمن مكانة وتظھر ُ ر َ  إب راھیم دع وة ف ي ھاو
 . ]١٢٦: البقرةسورة [} آمناً بلدَاً هـذَا اجعلْ رب إِبراهيم قاَلَ وإِذْ{: السلام علیھ

 ]٦٧: العنكب وتس ورة [ }نـاً آم حرمـاً  جعلْنـا  أَنَّـا  يـروا  أَولَـم {:آمن اً  حرماً  تعالى الله وجعلھ

 كُـلِّ  ثَمـرات  إلَِيـه  يجبـى  آمنـاً  حرمـاً  لَّهـم  نُمكِّـن  أَولَـم {  : الأم ن بھ ذا عباده على سبحانھ وأمتن
ءين رزِْقاً شنَّا ملَّد نلَكو مهَلا أَكْثر ونلَمعأم م عل ى الله ام تن كم ا] ٥٧:القص صس ورة [} ي 
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 ]١١٢:النح لسورة [ } مطْمئنةً آمنةً كاَنَت قرَيةً مثَلا اللهّ وضرَب{:تعالى قال منبالأ  ابِقَةٍ 

 وإِذْ{:س بحانھ وق ال ،]١٨: س بأس ورة [ } آمـنين  وأَيامـاً  لَيـالي  فيهـا  سـيروا { :تعالى وقال
 الجن ة ف ي وھ م الجن ة أھ ل حت ى. ]١٢٥:رةالبق س ورة [ }وأَمنـاً  لِّلنـاسِ  مثاَبةً الْبيت جعلْنا

 م ن آمن ین أي. ]٥٥: ال دخانس ورة [ }آمـنين  فاَكهـة  بِكُلِّ فيها يدعون{:الأمن إلى بحاجة
عم، انقطاع ومن الموت، ِّ  لا وبدون ھ ض روري، مطل ب إذن ف الأمن أذى، كل ومن الن

 ُ مٌ  یھن أ ولا ص در، ف ي قل ب یسكن ولا بحیاةٍ  إنسان یھنأ ِ َ اع  بمن ام، ع ینٌ  ولا بطع ام، ط
 .باستقرار دولة ولا برخاء، شعب ولا

لَّ  غیره في ابتغاه من ومعنى، لفظاً  الإیمان من والأمن َ  لھ یتحقق ولم وتاه، ض
ه، ُ اد َ ر غاه، على یحصل ولم مُ َ ت ْ ب  لهَـم  أُولَــئك  بظُِلْـمٍ  إيمِـانهَم  يلْبِسواْ ولَم آمنواْ الَّذين{: تعالى قال مُ

نم الأَمهو ونَتده٩ – ٧، صھـ١٤٢٠الرومي، (. ] ٨٢: الأنعامسورة [  } م( 
لت ولقد ِ م َ  وتحقیقھ الأمن مبدأ لإرساء تسعى كثیرة آثار على المطھرة السنة ش

ن ي ال دعوة أی ام أول ف ي والس لام الص لاة أفض ل علی ھ الرسول كان ولقد َ م  أص حابھ یُ
 علی ھ یق ع مم ا وفزع ھ خوف ھ ل ھ اش تكى عن دما عن ھ الله رض ي لخب اب فیق ول بالأمن

 الرج ل یؤخ ذ ق بلكم م ن ك ان ق د: ((والس لام الص لاة علیھ فقال. الأذى من وأصحابھ
 فیجع  ل رأس  ھ عل  ى فیوض  ع بالمنش  ار ی  ؤتى ث  م فیھ  ا فیجع  ل الأرض ف  ي ل  ھ فیحف  ر

 والله دین ھ، ع ن ذل ك یصده ما وعظمھ؛ لحمھ دون ما الحدید بأمشاط ویمشط نصفین
تّ  َّ لیُ ن  یخاف فلا موت حضر إلى صنعاء من الراكب یسیر حتى الأمر ھذا تعالى الله مَّ
، ص ٢ھ   ـ، ج١٤٠١البخ   اري،)) ( تس   تعجلون ولك   نكم غنم   ھ عل   ى وال   ذئب الله إلا

٧٧٦(  
ة ھو فالأمن ربَ ُّ ة الت بَ ْ ص َ ، فیھ ا تنم و الت ي الخ  المجتمع ات، فیھ ا وتزدھ ر الحی اةِ

َّ ال ب دورھا فیھ ا ربیةالت أسالیب وتقوم الحضارات، وتبنى ع َ  الأم ن رج ال بن اء ف ي الف
 .الأمنیة الثقافة زاویة خلال من

َ راً  المجتم ع وتربی ة للأم ن أن نرى ذلك أجل ومن" ث َ ّ الاً  أ ع َ  النف وس ردع ف ي ف
ریرة ِّ ق اب تض ع أن قب ل الإس لامیة والتربی ة الس ویة، غی ر نزعاتھ ا عن الش ِ  قام ت الع

 لم ن العق اب جعل ت ھ ذا بع د ث م فی ھ، الخی ر ع اتنز وإنم اء وإرش اده، الف رد بتوجیھ
 وع  ن الج  رائم، ھ  ذه ع  ن ویرت  دع فی  تعظ علی  ھ، مس  یطرة الش  ریرة نوازع  ھ كان  ت

 ). ٨ ص ھـ،١٤٢٧ عایش، آل" (واستقراره أمنھ وسلبھ معتالمج إضعاف محاولتھ
 رج ل دائم اً  ی ردده ،يأساس  ومطلب ھدف بلادنا في الأمن نعمة فإن كلھ لھذا

 ب ن ن ایف الأمی ر الملك ي الس مو ص احب" الس عودیة العربیة المملكة في الأول الأمن
 إن: " ق ال حی ث الأم ن لمجلة حدیثھ ذلك ومن الله یحفظھ الداخلیة وزیر العزیز عبد

َّ  ا تحت  اج بلادن  ا ف  ي الأم  ن نعم  ة ن ِ  وب  ذل الطاق  ات، وتك  ریس الجھ  د، مض  اعفة إل  ى م
 وأضاف" وبقائھا استمرارھا على اظاً وحف إیاھا، وھبنا لمن شكراً  العطاء، من المزید
ھ ا العم وم، وجھ على المجتمع ھذا مسئولیة الأمن حمایة كانت إذا إنھ: "الله حفظھ َّ  فإن
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 ھ  ذه أعب  اء بتحم  ل الله ش  رفھم ال  ذین الخص  وص، وج  ھ عل  ى الأم  ن رج  ال مس  ئولیة
 الإس لام مظل ة تح ت الجمی ع لیع یش واس تمرارھا حمایتھ ا جمیع اً  بھ م وأناط الرسالة
 ).٥ ص ھـ،١٤٠٩ الأمن، مجلة" . (مطمئنین الخالدة

 فروعھ   ا مختل   ف ف   ي الأمنی   ة الثقاف   ة یكتس   بوا أن لاب   د لھ   م الأم   ن ورج   ال
 الأمنیة المجتمعات خلال من إلاّ  یوجد لا إنسانیاً  نشاطاً  باعتبارھا ومعارفھا وعلومھا

 المنظم لتعلیما طریق عن مجتمعھ من الإنسان یكتسبھا صفات العامة الثقافة أن وكما
 المجتم ع في الأمنیة الثقافة حال حالھا كذلك السلوك وأنماط والاستجابات والحركات

 انتس  اب خ  لال م  ن مكتس  بة الثقاف  ة وھ  ذه بی  نھم فیم  ا مكتس  بھ ص  فات نج  دھا الأمن  ي
 وأنش  طة ب  رامجف  ي المؤسس  ات الأمنی  ة وذل  ك بإع  داد  الأف  راد والض  باط والم  وظفین

 ل دیھم والأس الیب الأمنیة الثقافة الأمني لتنمیة الوعي بنشر نىتع التي الأمنیة التوعیة
 درج ة م ن للرف ع الإس لامیة خ لال ناف ذة التربی ة م ن استبناطھا یمكن التربویة عدیدة

 في والأقسام الوحدات مختلف في الأمن رجال بین التفاھم روح وتنمیة الأمني الحس
 .الأمني الجھاز

 الإسلامیة وتطبیقاتھا التربویة، التربیة لیبأسا لتوضیح محاولة الدراسة وھذه
 رجال لصالح الأسالیب تلك توظیف خلال من الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة لتنمیة

ِ  وم  ن. الأم  ن م ّ َ  ل س جوان   ب ف  ي  عظیم  اً  دوراً  الإس  لامیة التربی  ة لأس   الیب إن ب  ھ المُ
وك  ذلك  ،ةالروحی  ة والنفس  یة والعقلی  ة والجس  میة والأخلاقی   الأم  ن لارج  شخص  یة 

 ھذا، أجل ومن الإسلامیة، ھویتھ وعلى موطنھ أمن على والحفاظ ،الأسرة والمجتمع
ن  اك أن ولإدراك  ي  ف  ي والتعل  یم والع  املین التربی  ة ف  ي الع  املین ب  ین وثیق  اً  رابط  اً  ھُ

 ل دى الأمنیة الثقافة تنمیة: (عنوانھا والتي  ھذه دراستي موضوعَ  كان الأمني المجال
 .)الإسلامیة أسالیب التربیة ءضو في الأمن رجال

َّ  ما كل بذلت لھذا دٍ  من لدي ْ ھ ُ راسة ھذه لإظھار ووقت، ج ِّ وجھ  أفضل على الد
بمش   یئة الله تع   الى؛ للإس   ھام ف   ي الجھ   ود الت   ي تبح   ث ف   ي مج   الات رج   ال الأم   ن 

 . الكمال إلى یصل لن فإنھ الباحث یجتھد ومھما العسكریین،
 ودراس ات بح وث م ن سبقھا لما نافعة فةإضا الدراسة ھذه تكون أن ولذا آمل

ُّ ولى الیَ دُ  لھ م ك ان زم لاء بھا سبقني  ف ي الأم ن لرج ال نافع اً  یك ون م ا تق دیم ف ي الط
 إج راء ف ي أیض اً  لیس ھموا لآخ رین الفرص ة تت اح أن آم ل أنن ي كم ا العملی ة، حیاتھم

 لروح يا الغ ذاء بمثاب ة ھ ي الت ي المواضیع ھذه مثل في العلمیة والبحوث الدراسات
 وج  ھ عل  ى الأخ  رى والقطاع  ات الخص  وص وج  ھ عل  ى ال  داخلي الأم  ن لرج  الات

 .العموم
  

 : الدراسة موضوع
 ُّ عد ُ  العم وم وج ھ عل ى المختلف ة المجتم ع ش رائح لجمی ع مھم ة الأمنی ة الثقافة ت

 والق  یم الأمنی  ة والمف  اھیم المع  اني تل  ك فھ  ي الخص  وص وج  ھ عل  ى الأم  ن ورج  ال
 ش ئون جمیع في المسلم والمجتمع للفرد الأمن تحقق موعھامج في ھي التي التربویة

 . حیاتھ
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 الوق   ت ف   ي لاس   یما المھم   ة الأم   ور م   ن الأمنی   ة الثقاف   ة تنمی   ة أن ش   ك ولا
 الثقافة ھذه تنمیة على لیركز الموضوع ھذا دراسة إلى الباحث یتطلع ولذا الحاضر،

نمی  ة التطبیق  ات الإس  لامیة، وك  ذلك ت التربی  ةأس  الیب  ض  وء ف  ي الأم  ن رج  ال ل  دى
 الثقاف ة تنمی ة( ي ھ ذهدراس ت موض وع لیك ون ؛جمیع جوانب شخصیاتھمالتربویة في 

 ب إذن الم راد لیتحق ق )الإس لامیة أس الیب التربی ة ض وء في الأمن رجال لدى الأمنیة
من خلال ما سطرتھ في فصول ومباحث ھذه الدراس ة  یكفل مما والجلال العزة رب

وأس الیب التربی ة الإس لامیة  الأم ن رج ال إع داد وكیفی ة وأھمیت ھ الأمن ماھیة معرفة
وأبرز وأھم الشروط ، والص فات والآداب الت ي لاب د أن یتحل ى والتطبیقات التربویة 

 بتنمی ة تق وم ب دورھا الت ي الأمنی ة الثقاف ة ناف ذة خ لال م نبھا رجال الأمن وھ ذا كل ھ 
 التح اقھم خ لال م ن م نالأ رج ال لص الح التربوی ة وتطبیقھ ا الأس الیب تلك وتوظیف

 س  واءً  والمھ  ارات والفن  ون والمع  ارف العل  وم ش  تى م  ن لینھل  وا الأمنی  ة بالمؤسس  ات
 المھ ارات خ لال م ن عملی ة أو وتطبیقاتھ ا التربوی ة الأس الیب تل ك خ لال من تربویة

 الص الح الإنس ان ذل ك إیج اد إل ى ھ امجمل ف ي تھ دف والتقنی ة الت ي واللیاقی ة التدریبیة
 . والعلن في السر ومجتمعھ دینھ وحق علیھ الله بحق القائم

  : الدراسة تساؤلات
  :الرئیسي السؤال

 في ضوء التربیة الإسلامیة ؟لرجال الأمن تنمیة الثقافة الأمنیة أسالیب ما 
 : التالیة الفرعیة الأسئلة الرئیسي السؤال ھذا من ویتفرع 

  والحاجة إلیھ ؟ وأھمیتھ الأمن مفھوم ما: ١س
 وما أھم عناصرھا ووسائلھا؟ الأمنیة الثقافة مفھوم ما: ٢س
 ا صفات وملامح رجال الأمن ؟م :٣س
  الأمن؟ رجال لدى الأمنیة الثقافة تنميالتربیة الإسلامیة التي  أسالیب ما: ٤س
الثقاف ة ھم ف ي تنمی ة سالیب التربی ة الإس لامیة الت ي تس لأما التطبیقات التربویة : ٥س

 رجال الأمن؟ الأمنیة ل
 ما مؤسسات إعداد رجال الأمن ؟ : ٦س
 :الدراسة أهداف

 النواحي من سواءً  رجالھ إعداد وكیفیة وأھمیتھ الأمن بمفھوم التعریف -١
 والتعلیمیة والثقافیة لقیةوالخُ  والمعنویة الروحیةو العقلیةو الدینیة

 ودورھا الأمنیة المؤسسات أھم ذكر إلى والإشارة والتدریبیة، والتقنیة
 .الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة في

 الإسلامیة والآداب والشروط الصفات وأھم الأمن، برجال التعریف -٢
  .العملیة حیاتھم في بھا تسلحوای أن لابد التي

أسالیب  ضوء في لدیھم الأمنیة الثقافة تنمیة خلال من الأمن رجال توعیة -٣
 . الإسلامیة التربیة

برز -٤ ُ التربویة لتنمیة الثقافة الأمنیة لدى رجال التطبیقات  أھم الدراسة ھذه ت
 .التربیة الإسلامیةأسالیب الأمن في ضوء 
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 . ووسائلھا خصائصھا وأھم الأمنیة الثقافة بمفھوم التعریف -٥
 :الدراسة أهمية
ً أھمیة تتضح   : یلي ما خلال من ھذه الدراسة جلیا

د  )١( َ ع ُ  الباح ث عل م ح دود ف ي والحدیث ة الجدیدة الدراسات من الدراسة ھذه ت
 التربی ة أس الیب ضوء في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة مجال في

 .الإسلامیة
 المكتب  ات ف  ي وخاص  ة الأمنی  ة المكتب  ة – تع  الى الله بمش  یئة – تث  ري أنھ  ا )٢(

والتطبیق ات التربوی ة  الأمنی ة الجوانب یغطي بما الأمنیة للقطاعات التابعة
ٍ سواء وبدرجة عالیة لس د حاج ة رج ال الأم ن لینھل وا م ن خ لال  على حد

 .ما یكفل صلاح سیر العمل وصلاح أنفسھم التطبیقات التربویةتلك 
 ھ  ذه لمث  ل للتط  رق الس  ابقة الدراس  ات بھ  ا بع  ض متطل  ب أوص  ت أنھ  ا )٣(

 : مثل   .الموضوعات والبحث فیھا
آلیات وإجراءات إسھام مؤسسات "محمد شباب البقمي بعنوان : دراسة/ أ 

 . ي تنمیة الثقافة المروریة التعلیم العالي ف
أس الیب التربی ة : (مشعل ب ن س یف عیض ھ الجعی د، بعن وان : دراسة / ب

النبویة للجند من خلال غزوات الرسول صلى الله علی ھ وس لم وتطبیقاتھ ا 
 ) .المعاصرة

 الذي موضوعھا أھمیة من الدراسة ھذه أھمیة تتضح سبق ما على علاوة )٤(
 .وتطبیقاتھا الإسلامیة التربیةسالیب أ ضوء في لاسیما بالأمن یتعلق

 :  وھم بالأمن نوالمعنی الدراسة ھذه منیستفید  )٥(
 .رجال الأمن الداخلي -أ 
 .بالمناطقالوطني التدریب مراكز  -ب 
 المل ك وكلی ة الأمنی ة للعل وم العربی ة ن ایف كجامع ة الأمنیة المؤسسات -ج 

 . ومؤسسات الأمن الداخلي الأمنیة فھد
  : الدراسة منهج

 الذي یعتم د دراستھ، في الوصفي المنھج الباحث ذه الدراسة استخدمفي ھأما 
 الباح ث یری د ح ین" وآخ رون عبی دات ی ذكر حیث المشكلة، أو الظاھرة دراسة على

 كما الظاھرة أو الواقع دراسة على یعتمد الوصفي الأسلوب فإن ما ظاھرة یدرس أن
 كمی اً  تعبی راً  أو كیفی اً  تعبی راً  عنھ ا یعب ر دقیق اً  وص فاً  بوص فھا ویھ تم الواقع في توجد

 فیعطین ا الكم ي التعبی ر أم ا خصائص ھا ویوض ح الظ اھرة لن ا یص ف الكیف ي فالتعبیر
 الظ   واھر م   ع ارتباطھ   ا ودرج   ة حجمھ   ا أو الظ   اھرة مق   دار یوض   ح وقیم   اً  وص   فاً 

 ).٢١٩ ص م،١٩٩٣ وآخرون، عبیدات" (المختلفة
  : الدراسة حدود

 :یلي فیما الدراسة حدود تتضح
 :  الموضوعیة الحدود
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 ) ١٨ ( 

ھذه الدراسة على تنمیة الثقافة الأمنیة لدى رج ال الأم ن ف ي ض وء  تقتصرإ
أس  الیب التربی  ة الإس  لامیة أي أنھ  ا وظف  ت تل  ك الأس  الیب لص  الح رج  ال الأم  ن م  ن 

 .والثقافة الأمنیة التربویة خلال نافذتي الأسالیب 
 : الدراسة مصطلحات
   : الإسلامیة التربیة )١(

لقی   ة والعقلی   ة الجس   میة الوظ   ائف وزی   ادة تنمی   ةو ھ   ي  ُ  والاجتماعی   ة والخ
 لك  ي وذل ك – الإنس ان – البش ري الح ي الك ائن ل دى والدینی ة والترویحی ة والجمالی ة

َّ  ذلك یتم ولا وتمامھا، ورقیھا كمالھا تبلغ لا ِ  والتھ ذیب والتثقی ف التدریب طریق عن إ
اد، وأب  و الق  زاز. ( لی  ةالقاب أو الطواعی  ة إل  ى بالإض  افة والاس  تمرار َّ ھ  ـ، ١٤٢٤ ع  ر

 )١٤ص
عین ة الط رق مجموعة ھي : الإسلامیة التربیة أسالیب )٢(  مقاص د تحقی ق عل ى المُ

  . )١٣٣ص ، ھـ١٤١٩ یالجن،( المختلفة المجالات في التربیة ھذه
 : رجل الأمن) ٢( 

 ً ھو القائم على حفظ الأمن والنظام وحمای ة م دخرات ال بلاد والوق وف حص نا
ً أمام من تسول لھ نفسھ بالاخلال بأمن الوطن والمواطن، بك ل اخ لاص وأمان ة م نیعا

وتف  اني واتق  ان؛ م  ن أج  ل تحقی  ق الاس  تقرار والش  عور بالطمأنین  ة والس  كینة والأم  ن 
 . والأمان لجمیع شرائح المجتمع 

 : الأمنیة الثقافة) ٣(
 لھ ا الت ي منی ةالأ والمعلوم ات العام ة والمع ارف الرفیع ة والأخ لاق الق یم ھي

  )٢٦ھـ، ص١٤٢٦عبد العزیز، ( .الأمن رجال بعمل صلة
 : الثقافة الأمنیة  تنمیة) ٤(

 یناقش وا أن ص غیر مجتم ع ف ي یعیشون الذین للأفراد یمكن التي العملیة ھي"
 ". الحــاجات لســد  عاً  ویعملوا الخــــطة یضعوا ثم ویحددوھا حاجاتھم طریقھا عن

 ). ٥٢ – ٥١ص م،١٩٩٥ العبادي،(

 :  الأمنیة التربیة) ٥(
 مجموعھ ا ف ي ھ ي الت ي التربوی ة والق یم الأمنی ة المف اھیم أو المعاني تلك ھي

 تطبی ق خ لال م ن وذل ك حیاتھ، شؤون جمیع في المسلم والمتجمع للفرد الأمن تحقق
. التربوی ة والق یم الأمنی ة المع اني لھ ذه المس لم المجتمع مؤسسات بین متكامل تربوي

 ) ١٤ص ھـ،١٤٢٧ عایش، آل(

 :الإسلامیة الثقافة) ٦(
 ف المراد الحی اة، جوان ب لمختل ف الص حیحة الإس لامیة المفاھیم إدراك ھي"و

ٍ  من الإسلام في ما فھم الإسلامیة الثقافة من  وأحك ام عقائ د م ن إلی ھ ی دعو وم ا مع ان
 )٩م، ص١٩٩٥السامرائي،( ).ذلك غیر و وأخلاق

 : السابقة الدراسات
  : الأولى الدراسة
 التربویة الدلالات :بعنوان )ھـ١٤١٤ ( عایش آل الله عبد حلفان الله عبد دراسة
 . النبویة والسنة الكریم القرآن في الأمن لمفھوم
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 ) ١٩ ( 

 لقسم مقدمة - منشورة الإسلامیة،غیر التربیة في الماجستیر درجة لنیل مكمل بحث
 . المكرمة بمكة القرى أم بجامعة التربیة كلیة من والمقارنة الإسلامیة التربیة
 :الدراسة أھداف

تھدف الدراسة إلى تأصیل الفكر التربوي المعاصر ورده إلى منبعھ الأصلي  )١
الكتاب والسنة وذلك عن طریق تلمس الدلالات التربویة الأمنیة ومحاولة 

 .صیاغتھا في توجیھات تربویة
ت الفرد الوصول إلى أصول تربیة أمنیة تھدف إلى غرس مبدأ الأمن في ذا )٢

 .المسلم حتى یصلح في ذاتھ ویؤتمن على غیره
 .وضع تصور إسلامي للتربیة الأمنیة مستمد من الكتاب والسنة )٣
إیضاح دور التربیة في غرس مفھوم الأمن الشامل في حیاة المسلم في ظل  )٤

 .المنھج الإسلامي
 فیھا میقو التي الطریقة( وھو )الاستنباطي( المنھج الباحث اختیار :الدراسة منھج
 استخراج لھدف النصوص، دراسة عند ونفسي عقلي جھد أقصى ببذل الباحث
 )الواضحة بالأدلة مدعمة تربویة مبادئ
 :النتائج

استخدام كل الوسائل المتاحة من مؤسسات تربویة إعلامیة واجتماعیة وأمنیة  )١
 لتعزیز ونشر الثقافة الأمنیة بین أفراد المجتمع المسلم وقد بین ذلك من خلال

 .البابین الثالث والرابع للدراسة
ضرورة المشاركة الفعالة بین المؤسسات الأمنیة والتربویة وتنسیق الجھود  )٢

وزارة المعارف والرئاسة العامة لتعلیم  –بینھما وخاصة في التعلیم العام 
من خلال المناھج الأمنیة أو النشرات أو الزیارات أو الإجابة على  –البنات 

تزوید بعض المؤسسات التربویة بما تحتاجھ في ھذه الاستفسارات أو 
 .الجوانب

 أسالیب : بعنوان )ھـ١٤١٨( الجعید عیضھ سیف بن مشعل اسةدر : نیةالثا الدراسة
 وتطبیقاتھا وسلم علیھ الله صلى الرسول غزوات خلال من للجند النبویة التربیة

 القرى أم جامعة نم علیھا حصل والتي )منشورة غیر( ماجستیر رسالة . المعاصرة
 . والمقارنة الإسلامیة التربیة قسم – التربیة كلیة –

  : الدراسة أھداف
 .معرفة الأسالیب التربویة للجند من خلال الغزوات )١
 .ربط الأسالیب التربویة بتطبیقات تربویة في مراكز إعداد الجند المعاصرة )٢
  : الدراسة منھج

 المنھج الاستنباطي –المنھج التاریخي 
 :النتائج أھم

أھ  م الغ  زوات النبوی  ة تتمی  ز ع  ن الح  روب الحدیث  ة ف  ي أھ  دافھا وأغراض  ھا  )١
 .وطبیعتھا، على الرغم من اتفاقھا في المفھوم

تعدد الأسالیب التربویة التي مارسھا الرسول صلى الله علیھ وس لم ف ي إع داد  )٢
الجن د م ن خ لال می دان الغ  زوات النبوی ة، وش مولھا لجمی ع جوان ب شخص  یة 

 .تنمیة وصقلاً  الجندي
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 ) ٢٠ ( 

 الجندي إعداد" بعنوان ، ھـ١٤٢٣ :العقلا فریج بن الله عبد دراسة : الثالثة الدراسة
 محمد الإمام جامعة إلى مقدمة )منشورة( ماجستیر رسالة  ".وأسسھ أھدافھ المسلم

 .الإسلامیة الثقافة قسم الشریعة كلیة – بالریاض الإسلامیة سعود بن
  : الدراسة أھداف

 .  الوظیفي عملھ بطبیعةصال ـ الات١
 ال دین م ن ن ابع أساس ھا قاع دة عل ى الداخلي الأمن رجال بناء إلىـ تھدف الدراسة ٢

 . المطھرة والسنة القرآن مصادره الذي الإسلامي
ً م ن دی ن الأم  ة ٣ ً نابع ا ـ  ھ دفت الدراس ة إل ى ع رض م نھج الإس  لام باعتب اره منھج ا

 .وقیمتھا ومبادئھا
 الروحی  ة الجوان  ب لك  ل والإع  داد البن  اءى ض  رورة ش  مولیة ـ   ھ  دفت الدراس  ة إل  ٤

 .  جنب إلى  نباً   عاً  والمادیة والخلقیة
 العلم ي البح ث م نھج ذل ك في  تبعاً  ھذا الإسلام منھجـ ھدفت الدراسة إلى تصور ٥

 . الإسلام منھج تقدیم في والمناقشة والاستدلال والتحلیل العرض على القائم
  :الدراسة منھج

 . ج الاستنباطي المستقى من الكتاب والسنة ، وكتب السیرة والتاریخ الإسلامي المنھ
 :الدراسة نتائج

 :  التالیة النتائج الباحث ھذا دراسة نتائج أظھرت
 لمواجھ  ة والأنص  ار الأع  وان إل  ى الإنس  ان حاج  ة م  ع نش  أت الجندی  ة إن -١

ت ق   د وأنھ   ا المختلف   ة، الحی   اة وظ   روف متطلب   ات َّ َ   ر  ةمتع   دد بمراح   ل م
 .  والتنظیم الإعداد في ومتدرجة

 حت ى للجھ اد مجن دین جمیع اً  ك انوا الإس لام عص ر بدای ة في المسلمین إن -٢
 وجندي متطوع، جندي بین المسلمون أصبح فحینئذٍ  ، الدیوان عمر وضع
 .  المجتمع أمن لخدمة نفسھ وقف

َّ  بَ ل وح دھا ت نھض لا الإس لامیة العقیدة إن -٣ بُ د َ  س انالإن بھ ا یق وم أن م ن لا
ل الذي المسلم مَّ َ ح َ  فتل ك وفكری اً  عس كریاً  عنھ ا والدفاع بھا القیام مسئولیة ت

دُ  طلیعتھا وفي مجتمعة الأمة مسؤولیة ْ ن ُ  .  المسلمون الج
 لع دم   ص لى الله علی ھ وس لم الرس ول زم ن م ن معروف ة تكن لم الشرطة -٤

ف ت م ا وأول ، أم ن جن ود جمیعاً  المسلمین لأن إلیھا الحاجة ِ ر ُ  م نز ف ي ع
 ف ي أص بحت حتى تطورت ثم ولایاتھ، بعض وفي ، عمر رضي الله عنھ

سھم  تكاملاً  جھازاً  الحاضر وقتنا  .  الداخلي الأمن حفظ في یُ
 دور : بعنوان ، ھـ١٤٢٣ الصفیان، الله عبد بن خالد دراسة : الرابعة الدراسة
 الأجھزة من عدد على تطبیقیة دراسة .الأمنیة الثقافة نشر في العامة العلاقات
 .السعودیة العربیة المملكة في الأمنیة
 الأمنیة للعلوم العربیة نایف بجامعة الإداریة العلوم لكلیة مقدمة ماجستیر رسالة

  ):منشورة غیر(
 : الدراسة أھداف
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 ) ٢١ ( 

 الأمنیة بالأجھزة العامة العلاقات إدارات بھا تقوم التي الأنشطة على التعرف )١(
 نظر وجھة من الأمن رجال ثقافة توىمس من الرفع سبل في المملكة في

 . الداخلي الجمھور
 إدارات قبل من المستخدمة والوسائل الأنشطة مناسبة مدى على التعرف )٢(

 الجمھور نظر وجھة من وذلك الأمنیة، الثقافة نشر في العامة العلاقات
  .الداخلي

  :الدراسة منھج
 ع  ن لدراس  ةا إج  راء ف  ي الوص  في الم  نھج ھ  ذه دراس  تھ ف  ي الباح  ث اس  تخدم

 ف ي المعلوم ات لجم ع ك أداة الاستبانة استخدم كما الأمن أجھزة لبعض المسح طریق
 .  للباحث الدراسة محل كانت التي الأجھزة جمیع
  : النتائج
 : منھا نتائج إلى ھذه الباحث دراسة توصلت

 إدارات ب  أن الاعتق  اد إل  ى ال  داخلي الجمھ  ور م  ن الدراس  ة مف  ردات می  لت -١
 رجال ثقافة مستوى رفع على أنشطتھا ضمن أحیاناً  تعمل ةالعام العلاقات

 ال داخلي الجمھور من الدراسة مفردات بین انقسام ھناك عام بشكل الأمن
 .الأمنیة الثقافة نشر في العامة العلاقات إدارات أنشطة مقایسة حول

 الوس ائل بمناس بة الق ول إل ى ال داخلي الجمھ ور م ن الدراسة مفردات میل -٢
 ف  ي العام  ة العلاق  ات إدارات قب  ل م  ن الأمنی  ة الثقاف  ة نش  رل المس  تخدمة

 . الأمنیة الأجھزة
 م  ن الدراس  ة مف  ردات ب  ین انقس  ام وج  ود ك  ذلك الدراس  ة نت  ائج أوض  حت -٣

 والتنظ  یم الإمكان  ات مناس  بة م  دى ح  ول العام  ة العلاق  ات إدارات م  وظفي
 .  امنسوبیھ بین الأمنیة الثقافة لنشر العامة العلاقات لإدارات الحالي

 آلیات : بعنوان ، )ھـ١٤٢٨( البقمي شباب بن محمد دراسة : الخامسة الدراسة
 . المروریة الثقافة تنمیة في العالي التعلیم مؤسسات إسھام وإجراءات

 التربیة كلیة القرى أم جامعة من علیھا حصل والتي . )منشورة غیر( دكتوراه رسالة
  . والتخطیط التربویة الإدارة قسم ،

 : الدراسة أھداف
 .المروریة التعرف على مفھوم الثقافة  )١
الإسھام الذي یمكن أن تحققھ مؤسسات التعلیم العالي في تبني التعرف على  )٢

 .مفھوم التربیة المروریة 
التعرف على الإسھام الذي یمكن أن تحققھ مؤسسات التعلیم العالي في تعزیز  )٣

 .القیمة المروریة 
أن تحققھ مؤسسات التعلیم العالي في تفعیل التعرف على الإسھام الذي یمكن  )٤

 . دور البحث العلمي في تنمیة الثقافیة المروریة 
طرح وتقدیر تصور مقترح لإسھام مؤسسات التعلیم العالي في تنمیة الثقافة  )٥

 .المروریة 
التعرف على الإسھام الذي یمكن أن تحققھ مؤسسات التعلیم العالي في تنمیة  )٦

 .یق الأنظمة المروریة داخلھا الثقافة المروریة بتطب
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 ) ٢٢ ( 

 : الدراسة منھج
وبما أن موضوع دراسة ھذا الباحث تعنى بوصف ظاھرة تدني مستوى  

ً لتنمیة ھذه الثقافة  المروریةالثقافة  وإیضاح دور مؤسسات التعلمي العالي وصولا
لدى أفراد المجتمع السعودي ، فلقد استخدم الباحث المنھج الوصفي التحلیلي في 

 .تھ باعتباره أنسب وأقرب مناھج البحث العلمي التي تلائمھا دراس
 

 : النتائج
 : النتائج التي توصلت إلیھا دراسة ھذا الباحث ما یلي 

الإسھام في تفعیل دور الإعلام بوسائلھ المختلفة لرفع مستوى الوعي  .١
 .المروري

لات إجراء دراسة حول واقع التربیة المروریة وفعالیتھا في الحد من المشك .٢
 . المروریة

 .التأكید من خلال بعض المقررات الشرعیة على وجوب احترام النظام  .٣
 .التأكید على أھمیة دور المساجد لإیضاح الأثر الإیجابي للتربیة المروریة  .٤
 .إقامة المعاھد وورش العمل المرشدة للسلامة المروریة  .٥
 .عقد فعالیات تربویة تسھم في حل المشكلات المروریة  .٦
المروریة ومن مقررات الثقافة الإسلامیة في  ث مفردات للثقافةاستحدا .٧

 .مؤسسات التعلیم العالي 
استحداث مقرر یھتم بالثقافة المروریة كمتطلب یدرسھ جمیع طلاب مؤسسات  .٨

 . التعلیم العالي 
 السابقة الدراسات على التعليق
ده إل ى رك زت عل ى تأص یل الفك ر الترب وي المعاص ر ور ـ أما دراسة آل ع ایش،١

منبعھ الأصلي الكتاب والسنة، وذلك عن طریق ال دلالات التربوی ة الأمنی ة ومحاول ة 
كم  ا رك  زت عل  ى إیض  اح دور التربی  ة ف  ي غ  رس . ص  یاغتھا ف  ي توجھ  ات تربوی  ة 

 . مفھوم الأمن الشامل في حیاة المسلم في ظل المنھج الإسلامي 
الیب التربی  ة النبوی  ة أس  "والت  ي ھ  ي بعن  وان ، )ھ  ـ١٤١٨الجعی  د، (ـ   أم  ا دراس  ة ٢

فك  ان ھ  دفھا رب  ط " . وتطبیقاتھ  ا المعاص  رة rللجن  دي م  ن خ  لال غ  زوات الرس  ول 
أسالیب التربیة الإسلامیة بتطبیقات تربوی ة ف ي مراك ز إع داد الجن دي المعاص ر م ن 

 .  rخلال غزوات الرسول 
بی  ة فھ ذه الدراس  ة ومثیلاتھ  ا تھ  تم بتربی  ة رج  ال الأم ن وذل  ك م  ن خ  لال أس  الیب التر

 .  rالإسلامیة وتنمیة تلك الأسالیب لدیھم وذلك من خلال غزوات الرسول
 -الباح ث فیھ ا حرص " إعداد الجندي المسلم أھدافھ وأسسھ": ـ أما دراسة العقلا ٣

إلى إعداد الجندي وكان توجیھھ إلى ضرورة شمولیة البناء والإعداد لكل  -وفقھ الله 
أن إل ى انتھ ى الباح ث وفسیة والعقلی ة والمادی ة جوانب الجندي الروحیة والخلقیة ولن

العقیدة الإسلامیة ھي أساس البناء والإع داد ولھ ا المكان ة الأول ى ف ي ذل ك فیج ب أن 
 . لیتحلى بھا الجندي المسلم تكون راسخة قائمة على الإدراك والعلم 
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عد دراسة ٤ ُ آل (، ودراس ة )ھ ـ١٤٢٣العق لا، (، ودراس ة )ھ ـ١٤٢٣الص فیان، (ـ ت
 : )ھـ١٤٢٨دراسة البقمي، (و) ھـ ١٤١٨دراسة الجعید ، ( و) ھـ١٤١٤یش، عا

أھمیة العلاقات العامة  الأولى تناولت  من أقرب الدراسات إلى الدراسة الحالیة لكون
ودورھ  ا ف  ي نش  ر الثقاف  ة الأمنی  ة، وكان  ت دراس  ة تطبیقی  ة عل  ى ع  دد م  ن الأجھ  زة 

الذي لھ دوره الأجھزة الأمنیة  أحد أقسامن قسم العلاقات العامة یعتبر إالأمنیة؛ حیث 
في نشر الثقافة الأمنیة وإیجاد ال روابط الوثیق ة ب ین الأجھ زة الأمنی ة م ن خ لال عق د 
الدورات والندوات والمحاضرات والمشاركات الریاضیة والثقافیة ل ذلك یعتب ر حلق ة 

 . الآنفة الذكروصل بین الأجھزة الأمنیة وذلك في جمیع المجالات 
آلیات وإجراءات إسھام مؤسسات التعلیم (: ما دراسة البقمي والتي ھي بعنوان أـ ٥

فقد ركزت على جانب مھم وھو موضوع الثقافة ، )المروریة العالي في تنمیة الثقافة
المروریة وكیف یمكن تنمیتھا من قبل مؤسسات التعلیم العالي سواءً لدى طلابھا أو 

الإداریین أو الموظفین وكذلك لدى المجتمع منسوبیھا من أعضاء ھیئة التدریس أو 
بكافة شرائحھ وأفراده بما فیھم رجال الأمن أنفسھم ومستخدمي الطریق والسائقین 

أو . التعلیم، والبحث العلمي، وخدمة المجتمع: من خلال وظائفھم الرئیسیة الثلاث 
ً من ضرورة أن تكون الجامعات على علاقة وثی قة من خلال ما ینادى بھ حالیا

ً على تطویره وتنمیتھ  بالمجتمع وما یتعرض لھ من ظواھر ومشكلات تؤثر سلبیا
لھا والتقلیل من مخاطرھا مع أھمیة  الجذریةوأن تبادر بدراستھا ووضع الحلول 

استمرار التواصل مع إدارات المرور بإجراء الاستشارات العلمیة وتسویقھا وعمل 
 . لة التعاقدات الاجتماعیة لمواجھة ھذه المشك

أما دراستي ھذه فقد ركزت على جانب مھم ، لم یتم تناولھ على حد علم 
الباحث من قبل الباحثین في الدراسات السابقة، والجانب ھو موضوع أسالیب التربیة 
الإسلامیة وآثارھا وتطبیقاتھا التربویة ودورھا في تنمیة الثقافة الأمنیة لدى رجال 

ً على الأمن وأھمیة الثقافة الأمنیة الأمن، وكذلك ركزت ھذه الدراسة أ یضا
وعناصرھا ووسائلھا، وكذلك أفضت ھذه الدراسة إلى ذكر بعض المعاییر 

وإنتھت ھذه الدراسة بذكر بعض التطبیقات . النموذجیة المطلوبة لرجال الأمن
 .التربویة على جوانب شخصیات رجال الأمن

 
 
 
 
 

 الثقـــــــافة الأمنیــــــــــــة

 : ل ــــــــــــــــــــــــــویشم

 ثانيالفصل ال
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 . والوسائل والعناصر المفھوم : الأول المبحث ¤
 ً   . المفھوم : أولا
 . العناصر : ثانیاً 

  الوسائل :  الثاً 
  . الأمنیة الثقافة تنمیة أسالیب :الثاني المبحث ¤

   ً   . القدوة : أولا
  . الحوار : ثانیاً   
 . والترھیب الترغیب :  الثاً   
 . بالعمل الممارسة : رابعاً   
  . الموعظة :  امساً   
  . المنافسة : سادساً   
  . والأحداث بالموافق التربیة أسلوب :  ابعاً   

 . الأمنیة الثقافة تنمیة مجالات : الثالث المبحث ¤
 

 )والوسائل والعناصر المفھوم( الأمنیة الثقافة : الأول المبحث
 الأمنیة الثقافة ماھیة : الأول المـطلب

 :مھیدت
لقد اھتم الباحثون بدراسة الثقافة في مختلف فروع العلوم والمعارف، كما أن  

 ً ً إنسانیا الثقافة بصفة عامة لا یمكن تناولھا إلا من خلال النظر إلیھا باعتبارھا نشاطا
وحیاة الإنسان عبر مراحل تكوینھا  .لا یوجد إلا من خلال المجتمعات البشریة

بیعي وآخر إجتماعي وتمثل الثقافة فیھ صفات یكتسبھا المختلفة تدور في محیط ط
الإنسان من مجتمعھ عن طریق التعلم المنظم أو الحركات أو الاستجابات، ویدخل 
في إطار ذلك المھارات الفنیة المختلفة والنظم الاجتماعیة والمعتقدات وأنماط 

 .السلوك
د على تلبیة فالثقافة تعید صیاغة عناصر العالم الطبیعي على نحو یساع 

 . )٦٦م، ص١٩٨٢مرزوق، (. حاجات الإنسان
والثقافة بصورة عامة تمثل أحد أبرز السمات الممیزة للمجتمعات حیث لكل  

ومع تعدد وتنوع الثقافة من مجتمع . بیئة خصائصھا وثقافتھا التي تمیزھا عن غیرھا
غییر طالما كانت إلى آخر فإنھا قد تتنوع داخل المجتمع الواحد، وتمتاز الثقافة بالت

 .الثقافة جزء من مظاھر الكون ویخضع ھذا الكون للتغیر من فترة إلى أخرى
والثقافة عامة تتمیز بإستقلالھا عن الأفراد الذین یحملونھا ویمارسونھا في  

حیاتھم الیومیة، خاصة وأن الثقافة عبارة عن أمور یكتسبھا الإنسان بالتعلیم من 
 .مجتمعھ
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یتعلمھ أعضاء المجتمع من الأجیال السابقة إلا  ً  إجتماعی ً  راثوتعتبر الثقافة ت 
أن ھناك من السمات الثقافیة ما یتمكن من البقاء والاستمرار والبعض الآخر یأخذ 
في الإندثار حتى أن بعض ملامح الثقافة تنتقل بالفعل من مجتمع لآخر بفضل وسائل 

 .)٧٣م، ص ١٩٨١حلبي، ( . الإتصال الثقافیة المختلفة
ل والمعتقدات والتقالید   ُ ث مُ ْ وھناك من یرى أن الثقافة ھي مجموع الأفكار وال

والعادات والمھارات وطرق التفكیر وأسلوب الحیاة والنظام الأسري أو تراث 
ِ والإتصال، وطبیعة  ِ الانتقال الماضي بقصصھِ وأساطیرهِ وأبطالھِ ووسائل

 . ) ٣٦ – ٣٥ـ، ص ھ١٤٠٦الخطیب، ( . المؤسسات في المجتمع الواحد
 
 

 : الأمنیة للثقافة الإجرائي التعریف
ھي مجموعة العلوم والمعارف والمھارات التعلیمی ة والتدریبی ة والتقنی ة الت ي 
لاب  د لرج  ل الأم  ن أن یتس  لح بھ  ا ع  ن طری  ق الالتح  اق بالمؤسس  ات الأمنی  ة لتنمی  ة 

 .مداركھ اللازمة في مختلف القطاعات والوحدات والأقسام الأمنیة
یتضح لنا من تعریف الثقافة من أنھا نشاط إنساني لا یوجد إلا في و

المجتمعات والمنظمات، والمجتمع الأمني لھ خصائصھ التي تمیزه عن المجتمعات 
الأخرى وذلك من خلال الثقافة التي یتمیز بھا عن غیره من منسوبي الجھات 

 .الأخرى
یق العدید من الأھداف وتسعى إدارات الأجھزة الأمنیة بصفة عامة إلى تحق"

منھا ما ھو عام ومنھا ما ھو تجاه فئات خاصة وھذه الأھداف مستقاة من نافذة 
 . الثقافة الأمنیة

 :من أھم الأھداف الخاصة بالجمھور الداخلي في الأجھزة الأمنیة، ما یليو
تغرس في الأفراد روح المسئولیة والاعتزاز بالوطنیة والحرص على أداء  )١

 .الواجب
مفاھیم ومبادئ الدولة وإقناع الجماھیر بجدیة وضرورة السیاسات  تنمیة )٢

 .الوطنیة ذات الارتباط الوثیق بالإدارات الأمنیة
توفیر المعلومات القانونیة والسیاسیة والتنفیذیة ذات الإرتباط بالإھتمامات  )٣

 .الوظیفیة
 .دنیةتؤكد على أھمیة التزام أفراد الأمن بالقدوة الحسنة داخل المجتمعات الم )٤

وعندما تتحقق الأھداف السابقة یتم نشر الثقافة الأمنیة لدى أفراد المنظمة 
الأمنیة، وھذا یتحقق من خلال استخدام الوسائل المناسبة ضمن الحدود والإمكانات 
المتاحة للمنظمة مع مراعاة طبیعة عمل الأفراد وإختلاف مستویاتھم التعلیمیة 

" لامیة بسھولة ووضوح لتحقیق الأھدافوالاجتماعیة لكي تصل الرسالة الإع
 )٢٧ھـ، ص ١٤٠٦العزیز، عبد(

ویرى الباحث أنھ من خلال الأھداف السابقة فإن الثقافة الأمنیة لدى منسوبي 
بالمعلومات والحرص على المؤازرة  رجال الأمنالأجھزة الأمنیة ترمي إلى تزوید 

 . والمساندة لرفع كفاءة الأفراد في الأجھزة الأمنیة
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ً للمقومات التي تسعى   ً ومدركا ومن أجل ذلك لابد لرجل الأمن أن یكون واعیا
 :نافذة الثقافة الأمنیة إیضاحھا لھ ومن ھذه المقومات كما یرى الباحث

ا بش ء وھو ضمان حمایة عقیدة الإنسان وعدم الاعتداء علیھ: الأمن الدیني 
تغییرھا عدم التدخل في وكذلك مراعاة الظروف التعبدیة و من التحریف والتعطیل،

 .التخلي عنھاو
ً كان وھو حفظ العقل وم: الأمن الفكري : وكذلك من المقومات قوماتھ سواء

ً وحمایة إنتاجھ الفكري والحضاري وحفظ بھ لضرر ا الاعتداء إلحاق ً أو معنویا مادیا
المبادئ الثقافة ذاتھا ومكوناتھا من الغزو الفكري وغیره من الأفكار الضالة و

 .دامة الھ
ضمان الحمایة لنفس الإنسان  ماوھ: من المقومات الأمن النفسي والبدنيو

ً كان في لابد المحافظة على النفس الجسم أو على بعضھ و وبدنھ من أي اعتداء سواء
 .] ١٥١آیةسورة الأنعام، [ }ولا تقتلوا النفس التي حرم ا إلا بالحق{: ، قال تعالى البشریة

وھو حمایة مال الإنسان من : الأمن الاقتصادي: وكذلك من المقومات
الاعتداء علیھ بسرقة أو اغتصاب أو اختلاس والآیة القرآنیة خیر واعظ لنا ، قال 
 : تعالى 

سورة [  }يا أيها الذين آمنوا لا تأكلوا أمواكم بينكم بالباطل إلا أن تكون تجارة عن تراض منكم{

 . ]٢٩النساء، آیة 
 ً ویشمل ھذا جمیع ما سلف من أمن الإنسان : تماعيالأمن الاج.. وأخیرا

على نفسھ وفكره وعرضھ ومالھ في مجتمعھ من كل أنواع الأذى أو الخوف أو من 
ضرر یلحق بھ أو بشعوره بل یتعدى الإنسان ویشمل أمن مسكنھ وعملھ ومحل 

 . عبادتھ 
ً ل لأمن لھذا فإن التربیة بمفھومھا الشامل تبقى قاصرة إذا لم تتضمن تحقیقا

الأمن والتربیة أمران مكملان لبعضھما  لذا فإن ،والوقایة من الانحراف والإجرام
 " . فلا أمن بلا تربیة ولا تربیة بدون أمن"البعض لا یكاد ینفك أحدھما عن الآخر 

  الأمنیة الثقافة عناصر : الثاني المطلب
 ـ:من أھم العناصر التي تمیز الثقافة الأمنیة ما یلي

شخصیة رجل الأمن وھي السمة التي تمیز جزء من تركیب لأمنیة الثقافة ا" )١
ِ الآخرین من أفراد المجتمع ذوي الطبیعة  تصرفاتھ الخاصة عن تصرفات

م ِ  .المدنیة في أعمالھِ
لى تأكید تحلى رجال الأمن بالصفات الحسنة في جمیع تسعى الثقافة الأمنیة إ )٢

مجتمع بفئاتھ المتعددة تصرفاتھم، لأن من طبیعة عمل رجال الأمن خدمة ال
وإذا كان بین وظائف رجال الأمن الرقابة على أفراد المجتمع وتحري 
الإنحرافات والأخطاء فمن الطبیعي أن یتمرس على السلوك الحمید والعادات 

ھـ، ١٤١٢ابو شامة، (". المسؤولون في الأجھزة الأمنیةالطیبة التي یقدرھا 
 )٩٩ص
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ومضامین لمھنة الأمن وھي معیار نموذجي الثقافة الأمنیة ما ھي إلا قیم  )٣
ً لثقة . یتوجب توفرهُ في منسوبي الأجھزةِ الأمنیةِ  لكي یكون أفراد الأمن رمزا

فالمجتمع ینشد الاستقرار والطمأنینة من رجال الأمن وینشد كذلك . المجتمع
 .حسن التعامل مع أفراد المجتمع لتحقیق الأمن الشامل والفعال

یة على نشر الوعي الأمني لطبیعة عمل كل جھازوأھدافھ، تعمل الثقافة الأمن )٤
وما ھي حدود تصرفاتھِ كرجل أمن في المجتمع لكي تكون تصرفاتھ في 
مدى تقبل أفراد المجتمع لأداء عملھ، كما ھو الحال في الجھات الأمنیة 
الحساسة كالقوات المسلحة یعتبر أنماط العمل فیھا وأسالیبھ من الأسرار 

مھمة والتي توجب على منسوبیھا عدم البوح بھا ولو على سبیل العسكریة ال
 .حسن الظن من خلال الإتصالات العامة

تسھم الثقافة الأمنیة في تنمیة المدارك اللازمة لدى منسوبي الأجھزة تجاه  )٥
 .التطورات العصریة والتقنیة المتطورة والمتجددة في مجال العمل الأمني

نسوبي الأجھزة الأمنیة أھمیة الدور الفعال الذي إن الثقافة الأمنیة تنمي في م )٦
تؤدیھ أجھزتھم في الحیاة الاجتماعیة لأفراد المجتمع، والأجھزة الأمنیة 
تسعى إلى تطویر أدائھا بأسالیب إداریة علمیة حدیثة ھي تتطلب حسن 

ومنسوبي الأجھزة الأمنیة ھم المورد البشري المھم . استخدام المواد المتاحة
 )٣٦م، ص١٩٨٩حامد، "(الجھاز الأمني العامل في

لذا یرى الباحث أن الثقافة الأمنیة تنطوي على تعالیم وفھم لأعمال 
سھم الجھاز الأمني التطویریة بإستمرار؛ لأن ذلك  في رفع كفاءة الآداء یُ

ِ المجالاتِ   .الأمني لمنسوبي الأجھزة الأمنیة في جمیع
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 الأمنیة الثقافة وسائل :الثالث المطلب
ِ الثقافةِ الأمنیةِ بین منسوبي ُ   خدم العدید من الوسائل الرامیةِ إلى نشر َ ت ْ س

الأجھزة الأمنیة، وھذه الوسائل تخضع لطبیعة الرسالة الإعلامیة وخصائص رجال 
 . الأمن متلقي الرسالة بالإضافة إلى الإمكانات المتوفرة لدى الجھاز الأمني

 :الثقافة الأمنیةومن أھم الوسائل التي یتم من خلالھا نشر 
 .والمجلات الأمنیة الصحف -١
 .والتلفزیون الإذاعة -٢
 . الكتب والنشرات الإعلامیة -٥
  ).الجامعیة(الرسائل العلمیة  -٦
المؤسسات اللقاءات مع الشخصیات البارزة في المحاضرات وعقد الندوات و -٧

 . الأمنیة والتعلیمیة على حدٍ سواء
 .الدورات التأھیلیة والتخصصیة -٧
 .  الثقافیة والریاضیةالأنشطة  -٨

بالإضافة إلى الإستفادة من الأوقات المخصصة للنشاطات الاجتماعیة 
 .للجمھور الداخلي في الجھاز الأمنيلمنسوبي الأجھزة الأمنیة ونشر الثقافة الأمنیة 

إن تكوین الإنطباع الحسن لدى الجمھور الخارجي لرجال الأمن وللمؤسسات 
سوف یرفع من مكانة المؤسسة الأمنیة التي ینتمون إلیھا الأمنیة التي ینتمون  إلیھا 

ویبعث الود والإحترام لجمیع أفرادھا وبالتالي ضمان تعاون الجمیع مع المؤسسة 
 .الأمنیة وأفرادھا وھذا یعزز مستوى الأمن والإستقرار في المجتمع

قات العلا :یةثقافة الأمنالومن أھم الوسائل وأبرزھا والتي یتم من خلالھا نشر 
التي تستخدم وسائل عدیدة في تبصیر رجل الأمن وفي الجھاز الأمني  العامة

 ً ومساعدتھ على أن یكون في مظھره وفي عاداتھ وتصرفاتھ  واتصالاتھ العامة مثالا
ً للجھاز الذي ینتمي إلیھ  .طیبا

ونجد أن دور قسم العلاقات العامة في الجھاز الأمني یقوم بتنفیذ خطة 
ال الرعایة الثقافیة والترفیھیة للعاملین من ضباط وأفراد وعاملین الإدارة في مج

مدنیین، والعمل على تدعیم أواصر الود والتعاون بینھم مما یؤدي إلى رفع الروح 
 .)١٨٢م، ص١٩٨٧عوض، (المعنویة لدى العاملین بالجھاز الأمني 

(( عارھا والثقافة الأمنیة وما تسعى إلیھ تلك الأجھزة الأمنیة التي تتخذ ش
استخدام أفضل وأنسب الوسائل ب تقوم)) في ضوء التربیة الإسلامیةثقافة أمنیة 

المتعددة في تبصیر وتوجیھ رجال الأمن التوجیھ الصحیح فیما یخدم دینھم وحمایة 
ً یقتدى بھ واأمن وطنھم وأن یكون في مظھرھم وعاداتھم وتصرفاتھم  ممثالا

 .واتصالاتھم 
ً بمركز التدریب الوطني ومن خلال عملي في الإد ارات الأمنیة وكذلك حالیا

ه رجل الأمن الأول  ّ صاحب السمو (بمنطقة مكة المكرمة فإنني أھیب بمن ولا
وإدارة أو قیادة تلك  )حفظھ الله الملكي الأمیر نایف بن عبد العزیز آل سعود

الأمن الإدارات أو المراكز الأمنیة والتدریبیة التي تعتبر اللبنة الأولى لرجل 
بنى من خلالھا شخصی ُ من جمیع الجوانب سواء دینیة أو  تھوالقاعدة الأساسیة التي ت

روحیة أو جسدیة أو ثقافیة أو تعلیمیة أو مھاریة أو فنیة أو عسكریة على أن یكونوا 
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ً لقولھ تعالى : أفضل قدوة وأن یراعوا تلك الأمانة الملقاة على عواتقھم مصداقا
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ُ  ولَ  ق  ال: والح  دیث الش  ریف یؤك  د ذل  ك الأم  ر س َ ى  َِّ  ر َّ َ  ل ْ    َُّ  ص ی َ ل َ مَ  ھِ ع َّ َ  ل س َ  :و
مْ ( ُ ك ُّ ل ُ ٍ  ك اع َ مْ  ر ُ ك ُّ ل ُ ك َ ولٌ  و ُ ئ ْ س َ ْ  م ن َ تھِِ  ع یَّ ِ ع َ امُ  ر َ م ِ ٍ  الإ اع َ ولٌ  ر ُ ئ ْ س َ م َ ْ  و ن َ تھِِ  ع یَّ ِ ع َ ُ لُ   ر ج َّ الر َ ٍ  و اع َ  ر

لِ  ھِ  فِ  ي ْ ھ َ َ  أ ھُ  و َ ولٌ  و ُ ْ  ئ س َ ْ  م َ  ن تِ  ھِ  ع یَّ ِ ع َ ةُ  ر َ أ ْ َ  ر م ْ ال َ ٌ  و یَ  ة ِ اع َ ْ  تِ  فِ  ي ر ی ھَ  ا بَ ِ ج ْ و َ ٌ  ز ة َ ول ُ ْ  ئ س َ م َ ْ  و َ  ن  ع
  َ تھِ یَّ ِ ع َ مُ  ار ِ َ  اد خ ْ ال َ ٍ  و اع َ َ  الِ  فِ  ي ر هِ  م ِ د َ  یِّ ولٌ  س ُ ْ  ئ س َ م َ ْ  و َ  ن تِ  ھِ  ع یَّ ِ ع َ َ  الَ  ر تُ  ق ْ ِ  ب س َ ح َ ْ  و ن َ َ  دْ  أ َ  الَ  ق  ق

لُ  ُ ج َّ الر َ ٍ  و اع َ الِ  فِي ر َ ی ھِ  م ِ ب َ ولٌ  أ ُ ْ ئ س َ م َ ْ  و َ ن تِ ھِ  ع یَّ ِ ع َ ُ مْ  ر ك ُّ ل ُ ك َ ٍ  و اع َ ولٌ  ر ُ ْ ئ س َ م َ ْ  و َ ن تِ ھِ  ع یَّ ِ ع َ  . )ر
 ) . ٢٩٦، ح ٢٥٥٤، ص١٤٠٠البخاري، (
اج ذلك كلھ إظھار الأمن الحقیقي بین شرائح المجتمع على اختلاف ونت 

  .طبقاتھم وكذلك المقیمین بھذه البلاد حماھا الله من كل مكروه
 
 
 
 
 

 الأمنیة الثقافة تنمیة أسالیب : الثاني المبحث
  :تمھید

 ما بعض إلى یھتدي أن للباحث یمكن متطلباتھ خلال ومن المبحث ھذا في ھنا
 ربت بلیغة مؤثرة أسالیب من النبویة والسنة العظیم والقرآن الإلھیة ایةالعن سطرتھ
 الإسلامیة التربیة أسالیب بعض یسطر الباحث ولعل بالھمم، وإرتقت النفوس

 لرجل لابد والتي وتطبیقاتھا التربویة الآثار ذاكراً  الأمن رجال لصالح لتوظیفھا
 شخصیة لجعلھ القویم والسلاح المعین أنھا فیھ ریب لا مما وأنھ بھا لىحیت أن الأمن

 النفسي أو العقلي أو الروحي أو العقدي الجانب في سواءً  الجوانب جمیع من متكاملة
 نفسھ في صالحة نبتة وجلالھ العزة رب بإذن لیصبح الاجتماعي أو الجسمي أو

  : ا ما یلي وأبرزھ الأسالیب ھذه أھم من ولعلھ ومجتمعھ وأھلھ
 القدوة :  أولاً 
 : اللغة في : القدوة عریفت
أصل البناء الذي یتشعب منھ تصریف الإقتداء ، یقال قدوة لما : القدوة "  

/  ١٥، )قدو(ابن منظور، مادة (". الأسوة، یقال فلان یقتدى بھ : والقدوة ... یقتدى بھ 
١٧٠ ( 
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أصل البناء الذي یتشعب منھ تعریف " وتأتي القدوة بمعنى الأصل، فالقدوة 
 )٢٤٤/  ٩، )قدو(الجوھري، مادة ( ". اءالإقتد

مثال من الكمال النسبي المنشود، یثیر في النفس " وعرفت القدوة بأنھا  
ً، یرسخ فیھا القناعة . الإعجاب ً عمیقا ، وتتأثر بھ تأثرا ً ً شدیدا فتنجذب إلیھ انجذابا

 ) ٢٠٠ھـ، ص ١٤١٨الحدري، ( ". التامة بھ والحب الكامل لھ
ً إلا  والتربیة بالقدوة  لھا أثر بالغ في صلاح الأمم، وما إرسال الرسل بشرا

: لیقتدى بھم لذا قال سبحانھ للمعترضین على بشریة الرسل طالبین ملائكة 
}@è% öq©9 �c%⌧. �Îû ÇÚö�F{$# 
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٩٥ [ . 
 : الحسنة القدوة ھو – وسلم علیھ الله صلى – محمد النبي

ھو المربي الأول في الإسلام  –صلى الله علیھ وسلم  –بن عبد الله  اً إن محمد 
بھُ رب . والقدوة الحسنة التي نفتقر إلیھا في كل زمان ومكان، وكیف لا َّ وھو من أد

، والله سبحانھُ . العالمین  zN¯=tæur{: وتعالى ھو المعلم الأول فأحسن تأدیبھُ

tPy�#uä uä!$oÿô�F{$# $yg¯=ä. §NèO 
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 ]٣١: سورة البقرة
ص ى الله  –ولقد كان للقرآن الكریم أثر كبیر في تربیة محمد بن عبد الله  

ً وقلبھ ملئ بالإیمان والأنوار الربا –علیھ وسلم  نیة العظیمة فخرج للناس جمیعا
وعلى معرفة تامة بالتعالیم الدینیة السمحة لیكون القائد الأول لمسیرة الشعوب في 
كفاحھا ضد الشرك والظلم والإلحاد، ولیرسم المعالم الأساسیة لخط سیر أمتھ من 
ً في تربیة الأجیال المؤمنة وفي تكوین المجتمعات الإسلامیة  بعده لتكون نبراسا

 .الطاھرة
لى أحد من البشر ما للقدوة من أثر عظیم في نفوس وعقول ولا یخفى ع 

ً للنشء فھؤلاء یتأثرون بمظھره وشكلھ  الآخرین ولاسیما إذا كان ذلك الشخص مربیا
 .وكل حركاتھ وسكناتھ

وھكذا نجد أن النموذج الأمثل للمربي في الإسلام نجده في شخص رسول الله  
راتب الأخلاق والعلم، فلقد اعتلى أعلى م –صلى الله علیھ وسلم  –

 . )٨٠م، ص١٩٧٩سلطان، (.والوسیلة
 úc 4{: وأما أخلاقھ الطاھرة، فقد قال سبحانھ وتعالى 
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[ . 
 -رضي الله عنھا  –سألت عائشة : قال -رضي الله عنھ  -عن سعد بن ھشام  

قُ الرسول صلى الله علیھ وسلم فقالت ل ُ رآن: فقلت أخبریني عن خ ُ ھُ الق ُ ق ُ ل ُ . كان خ
 )٢٩٦، ص ١٥الإمام أحمد، ج(
القرآن، ولا یترك إلا ما وھذا معناه أنھ ألزم نفسھ ألا یفعل إلا ما أمره بھ  

ً لھ وسجیة صلوات الله وسلامھ  نھاه القرآن عنھ، وبالتالي أصبح امتثال أمر ربھ خلقا
 .علیھ إلى یوم الدین

 bÎ) #⌧�»yd tb#uäö�à)ø9$#¨{:قال تعالى  
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 ]. ٩: الإسراء
 .ھا وأعظمھالذلك كانت أخلاق الرسول أشرف الأخلاق وأقوم 
 .فمن صفاتھ أنھ كان أشجع الناس، وأشجع ما یكون عند شدة الحروب 
وكان أعلم الخلق با ،  .كما كان أكرم الناس، وأكرم ما یكون في رمضان 

ً، وأنصح الخلق للخلق، وأحلم الناس  .وأفصح الخلق نطقا
ء الحیاء، حیث كان أشد حیا –صلى الله علیھ وسلم  –كما كان من صفاتھ  

 ) ٢٣٨ – ٢٣٧ھـ، ص ١٤٠٠ابن كثیر، ( . من العذراء في خدرھا
 : التربیة في – وسلم علیھ الله صلى – الرسول أسالیب بعض
یتبع وسائل عدیدة في تربیة  –صلى الله علیھ وسلم  –لقد كان النبي  )١

ا، القدوة، فقد كان أسوة في أخلاقھ وفي نفسھ ھالمسلمین الأوائل من أھم
رفاتھ، وكان علیھ أفضل الصلاة والسلام یربي أصحابھ وأھلھ وفي كل تص

 .مرة بالقول وأخرى بالعمل والممارسة
من أسالیبھ في التربیة أنھ كان یحث أصحابھ على وجوب اقتران قولھم  )٢

ً، ففي القرآن الكریم كثیر  بفعلھم وقد حرص الإسلام ودعاتھ على ذلك أیضا
 .إلى القیام بھ والإحسان فیھمن الآیات تھیب بالناس إلى العمل، وتدعوھم 

ً إلى   فھذه تربیة النبوة على المطالبة الملحة بالعمل والكسب، تھدف أساسا
مضاعفة الجھد المؤدي إلى توفیر الإنتاج وكثرتھ، لما على المسلم من واجبات 

. وتكالیف لا یقوى على مجابھة أوضاعھا إلا متى توفرت لھ الوسائل لتحقیق ذلك
. على مجابھة أوضاعھا إلا متى توفرت لھ الوسائل لتحقیق ذلك وھذا ما لا یقوى

لم یكتف بما بلغھ من كلام  –صلوات الله وسلامھ علیھ  –وھذا جعل الرسول الكریم 
بل أراد أن یعلم أمتھ بأن القول لا یكفي وحده، بل لابد من العمل الجاد المؤدي إلى 

 .الخیر والنفع الكثیر
 #$!©%Br'sù �úïÏ¨${: قال تعالى 
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 .الإیمان بالعمل الصالح المؤدي إلى الخیر والنفع المشار إلیھ آنفا

في تربیة الرعیل الصالح  –م صلى الله علیھ وسل –ومن أسالیب الرسول  )٣
طرح بعض الأسئلة التي تحتاج إلى شئ من التفكیر والفطنة، رغبة في 

ً لذكائھم، وھذا واضح في قولھ إن من الشجر شجرة لا : (تنشیطھم واختبارا
یسقط ورقھا ولا ینقطع نفعھا، وھي مثل المسلم حدثوني ما ھي؟ قال ابن 

ولكنھ ) ووقع في نفسي أنھا النخلة فوقع الناس في شجرة البوادي، : ( عمر
ً لكبار الصحابة، ولما أخبره أباه بھذا فیما بعد، قال استحى أن  یجیب احتراما

َّ من أن یكـون لي حمر النعم: ( لھ ). لأن تكـون قـلتھا أحـب إلى
 )١٨،ص١ھـ،ج١٤٠١البخاري،(

ً كل الحرص على اكتشاف  –صلى الله علیھ وسلم  –وكان رسول الله  )٤ حریصا
المواھب البشریة وصقلھا وتوجیھھا بما یعود بالنفع على صاحبھا كفرد، وعلى 
المجتمع الإسلامي ككل، فقد عني بتوجیھ مواھب الأفراد وإعطائھا حقھا من 

 .العلم والمعرفة
وكانت الطریقة المثلى لتربیتھ تتمثل في توجیھ المسلمین لاستخدام عقولھم النیرة  )٥

فھي متروكة لاجتھادھم . فیھا نص من الوحي في حل المشكلات التي لم یرد
 .ووعیھم التام بما یدور حولھم

مثال ذلك عندما جعلھم یناقشون ویفكرون في إیجاد طریقة لدعوة الناس إلى 
ً توصلوا إلى حل تلك المشكلة، بتأیید من الوحي، فعرف الآذان ذلك  الصلاة، وأخیرا

 .النداء الخالد
ً  –لى الله علیھ وسلم ص –وھكذا كانت شخصیة الرسول   قدوة تربویة ومنھجا

ً للشخصیة الإنسانیة الواقعیة المثالیة المتكاملة الجوانب ً متكاملا  .تربویا
إلى جوار ربھ فإن سیرتھ  –صلى الله علیھ وسلم  –ولئن انتقل رسول الله  

 ماثلة لنا، فیما أثر عنھ صلوات الله وسلامھ علیھ، یةالتي تحتوي على جزئیات سلوك
من قول أو فعل أو عمل، وقد تجددت ھذه القدوة الحسنة في صحابتھ الكرام 

 –والتابعین لھم بخیر، فكل عصر بعدھم لا یخلو من وجود طائفة من أمة محمد 
 .عصرھا فيتصلح لأن تكون قدوة حسنة  –صلى الله علیھ وسلم 

ً رسولھ الكری  صلى  –م وقد أشار الله إلى مثل ھذا في كتابھ العزیز، مخاطبا
 &y7Í´¯»s9'ré{: بقولھ تعالى –الله علیھ وسلم 
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 الإسلامیة التربیة أسالیب وءض في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة
 

 
 ) ٣٣ ( 

یكون لھم أسوة حسنة في  ففي ھذا النص إرشاد من الله للرسول وللمؤمنین أن 
 .الرسل السابقین

ً وھو أن یتمثل   ً أساسیا ً تربویا ولا ریب أن الرسول بكل ذلك یبین لنا منھاجا
ً ما یقول ویعمل، وإلا فلا أثر لذلك ً إلى . المربي دائما فالطفل أو الدارس ینظر دائما

سنة یقتدي بھا مربیھ أو معلمھ بعین الإكبار والتقدیر، لذلك لابد وأن یكون قدوة ح
النشء، وھذا ما نبھ إلیھ الرسول الكریم صلوات الله وسلامھ علیھ وأدركھ السلف 

 )".٩٢-٩١ھـ، ص١٤٠٣الحلواني، "( . الصالح من بعده
 : الأمن رجال لدى  لقدوةا تنمي التي التربویة الآثار

ً آخر یدور   في الواقع أن الحدیث عن الحاجة إلى قدوة یطرح أمامنا سؤالا
 :ل التطبیقات التربویة للقدوة، نحدده كالآتيحو

 إذا كان ھناك تطبیقات تربویة للقدوة فما ھي ؟ 
 : یمكننا الإجابة عن ھذا السؤال في نقطتین أساسیتین

إن حیاة المربي المسلم ھي حیاة الداعیة إلى الله على بصیرة، لذا : الأولى  
 ً ، ثم إصلاح لابد لھ أن یكون قدوة حسنة أمام طلابھ، مبتدئا ً بإصلاح نفسھ وأھلھ أولا

الغیر وإرشادھم إلى الطریق القویم، كما علیھ أن یسرع في الامتناع عن سفاسف 
 . الأمور وموبقاتھا

 -صلى الله علیھ وسلم –أن الإسلام قد اتخذ من شخصیة الرسول : والثانیة  
، متجددة في قدوة دائمة لجمیع المربین، وفي نفس الوقت فھي متجددة عبر الأجیال

 .واقع الناس
والإسلام حین یعرض ھذه القدوة لا یعرضھا للإعجاب والتأمل التجریدي  

من سبات الخیال، بل لیحققھا المربون في ذوات أنفسھم كل بقدر ما یستطیع أن 
 .یقتبس، وبقدر الصبر على الصعود للأحسن

تھ مفطور وھكذا ستظل القدوة في الإسلام شاخصة للعیان، والإنسان بطبیع 
على فعل الخیر، ما لم یتأثر بتلك المؤثرات الخارجیة المحیطة بھ، ولا یكون ھذا إلا 
ً لفعل  ً وأبدا في النفوس الضعیفة الإیمان والإرادة، أم النفوس المؤمنة تسمى دائما
الخیر والتحلي بالصفات الحمیدة، والسعي من أجل الأمر بالمعروف والنھي عن 

 ).٢٣٠ھـ، ص١٤١٧النحلاوي، .(المنكر
 &öNçGZä. u�ö�yz >p¨Bé{: وقال تعالى 
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 الإسلامیة التربیة أسالیب وءض في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة
 

 
 ) ٣٤ ( 

 : اللغة في الحوار تعریف
حا: ذكر الرازي في مختار الصحاح  ّ رالت ُ رَ : و َ او َ ح ب، والمُ ُ اوبة، : ةالتجاو َ ج المُ
حاوره محاورة : وجاء في المعجم الوسیط ). ٨٤ھـ، ص١٤١٨،"حور"الرازي، مادة (

لھ والحوار الحدیث یجري بین شخصین أو أكثر: وحواراً  َ بھ وجاد َ مصطفى (. جاو
 ) ٢٠٥، ص)ت.د(وآخرون،

ار(وقال الأصفھاني في المفردات   َ ة والحو َ ر َ حاو ة في الكلام ومنھ ا: المُ ّ راد لمُ
 )١٣٩ص" حور"ھـ مادة ١٤٢٦الأصفھاني،( ). التحاور 
 : الاصطلاح في الحوار تعریف

ف الحوار بأنھ مراجعة الكلام وتداولھ بین طرفین، وقال آخرون بأنھ   َّ عر یُ
نوع من الحدیث بین شخصین أو فریقین، یتم فیھ تداول الكلام بینھما بطریقة (

والبعد عن الخصومة  ر أحدھما دون الآخر، ویغلب علیھ الھدوءمتكافئة فلا یستأث
 )٢٠ھـ، ص١٤٢٢زمزمي، () . والتعصب

 :الكریم القرآن في الحوار
 :ورد لفظ الحوار في القرآن الكریم في ثلاثة مواضع وھي 
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ویظھر من ھذه النصوص أن الحوار فیھا ھو مراجعة الكلام وتداولھ بین  

ھ من الله عز وجل إلى عباده لیتجاوبوا مع  ّ نداء طرفین، وإن الحوار القرآني موج
 )" .٢٢ھـ، ص١٤٢٢زمزمي، "(. ربھم، فیأمرھم وینھاھم ویھدیھم ویرشدھم

وقد تنوعت أشكال الحوار القرآني وصیغھ وأصنافھ بتنوع مقاصده وأھدافھ فكان  
منھ الحوار الخطابي، والحوار ألبرھاني، والحوار التعلیمي، وجمیع أھدافھ تربي النفوس 



 الإسلامیة التربیة أسالیب وءض في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة
 

 
 ) ٣٥ ( 

تلبي الحاجات الإنسانیة أو الاجتماعیة أو التشریعیة الإنسانیة وتنمي العواطف الربانیة و
 ) ١٢ – ٩م، ص ٢٠٠٠النحلاوي،(. أو النفسیة عند الفرد والمجتمع والأمة

 :الشریفة النبویة السنة في الحوار
ً  –صلى الله علیھ وسلم  –كان رسول الله نبینا محمد   أرفق ما یكون أسلوبا

، وسأكتفي ً بذكر نموذجین من نماذج الحوار  في حواره وأفسح ما یكون صدرا
 :النبوي الشریف وھما

  ْ ن َ ي في الحدیث الذي رواه البخاري ع ِ ب َ ةَ  أ َ ر ْ ی َ ر يَ  ھُ ِ ض َ ھُ   َُّ  ر ْ ن َ َّ :  ع ن َ ولَ  أ ُ س َ  ر
ھِ   َُّ  صَلَّى  َِّ  ْ ی َ ل َ مَ  ع َّ ل َ س َ هُ و َ اء َ ٌّ  ج ي ِ اب َ ر ْ ع َ الَ  أ َ ق َ ا ف ولَ  یَ ُ س َ َّ   َِّ  ر ن ِ تيِ إ َ أ َ ر ْ ْ  ام ت َ د َ ل َ  غُلاَمًا و

دَ  َ و ْ س َ الَ  أ َ ق َ لْ  :ف َ كَ  ھ َ ْ  ل ن ِ لٍ  م ِ ب ِ الَ  إ َ مْ  ق َ ع َ الَ  ن َ ا مَا ق ھَ ُ ان َ و ْ ل َ الَ  أ َ رٌ  ق ْ م ُ الَ  ح َ لْ  ق َ ا ھ ْ  فیِھَ ن ِ قَ  م َ ر ْ و َ  أ
الَ  َ مْ  ق َ ع َ الَ  ن َ انَ  فَأَنَّى ق َ لكَِ  ك َ الَ  ذ َ اهُ ق َ ر ُ قٌ  أ ْ ر ِ ھُ  ع َ ع َ ز َ الَ  ن َ لَّ  ق َ ع َ ل َ كَ  ف َ ن ْ ا اب َ ذ َ ھُ  ھ َ ع َ ز َ ٌ  ن ق ْ ر ِ ( . ع

 )٦٣٤١، ح ١٤٠١ري، البخا
 : والتعلیم التربیة في الحوار

ً وأح د أس الیب التعل یم، وھ و  ً تربوی ا أصبح التعل یم ع ن طری ق الح وار أس لوبا
ً یجعل  حاورعبارة عن تعلیم الطالب عن طریق الت معھ، وذلك بأن تعد الأسئلة إعدادا

ن ى عل ى الج واب الم أخوذ م  ن الطال ب عل ى نح و یجعل ھ یش عر  ْ ب ب أن م  ا ك ل س ؤال یُ
توصل إلیھ من معلوم ات لیس ت جدی دة علی ھ وتلقاھ ا ب دون ص عوبة وب دون فرض یة 

 .علیھ
ف  المعلم یرج  ع إل  ى الطال  ب م  ا أخ  ذه من  ھ بالاس  تجواب، بع  د أن یبن  ى علی  ھ 

 )٤٣ھـ ، ص١٤٢٥المغامسي، (. المعلومات الجدیدة
 :الحوار أھمیة
  : الأمن رجال إعداد في الحوار أھمیة

مفید أسلوب قرآني كریم، والمحاورة سنة الأنبیاء والرسل الحوار البناء ال
علیھم الصلاة والسلام مع أقومھم، وھو وسیلة من وسائل الشورى والتناصح 
والدعوة بالحكمة والموعظة الحسنة والمجادلة بالتي ھي أحسن، وإظھار الحق 

، بھ تتواصل القلوب ،)٢٨ھـ، ص١٤١٣الصویان، (.  ونصرتھ ودفع الباطل ودحضھ
وتتآلف النفوس، فتنشأ المحبة والمودة ویسود التعاون والتكاتف، وبھ تحل المشكلات 
والخلافات والنزعات، فینتشر السلام ویعم الخیر، یصف أحد الباحثین الحوار القوي 
ً من قوة  المؤثر بأنھ طاقة من الطاقات الفردیة والاجتماعیة التي قد تكون أكثر تأثیرا

 ).٢٦ھـ، ص١٤٢٥یالجن ، (ل والجاه السلاح والعتاد والما
 :تكمن أھمیة الحوار فیما یلي 

أنھ أحد أسالیب التربیة الإسلامیة الصحیحة فقد أشتمل القرآن الكریم على ھذا  )١(
الأسلوب في الكثیر من الآیات، كما احتوت السنة النبویة الشریفة على العدید 

 ).احھكما سبق إیض(من الأحادیث النبویة التي تتضمن الحوار 
أنھ وسیلة من وسائل الدعوة والإصلاح، فالحوار الھادف استخدمھ الأنبیاء  )٢(

والرسل والدعاة والمصلحین في دعوتھم، لبیان دعوة الحق بالتي ھي أحسن، 
 �äí÷�$# 4�n<Î) È@�Î6y{: قال تعالى
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یعد الحوار من أھم العوامل التي تدعم أواصر التعاون والتلاحم والتواد  )٣(
زاع والتآلف بین أفراد الأسرة والمجتمع والأمة، والقضاء على الفرقة والن

والخلاف، وذلك بأن الحوار البناء یساعد على تبادل الآراء المفیدة وزیادة الثقة 
المتبادلة، وزیادة الوعي بالمسئولیات والحقوق والواجبات الاجتماعیة على 

 .المجتمع والأمةالأسرة ومستوى 
أنھ من الأسالیب المشوقة والمحببة للنفس الإنسانیة لذا یستخدمھ الآباء   )٤(

 .ن في غرس القیم والآداب، وإیصال المعلومات، وكسب المھاراتوالمعلمو
یعد الحوار من أفضل الوسائل وأسلم الطرق في الوصول للحق وكشف   )٥(

الباطل، وبیان الحقائق وتعریة الكذب والافتراء، وفضح الدعوات الضالة 
 .والأفكار المنحرفة

وجھات النظر یعد الحوار من أفضل الأسالیب لمعالجة الخلافات، وتقریب   )٦(
 .المختلفة، والفروق في المفاھیم والتوجھات والمیول والرغبات

ینة في التربیة والتعلیم حیث یساعد   )٧( ِ ع یعد الحوار أحد الطرق والأسالیب المُ
على غرس القیم والآداب والأخلاق الإسلامیة، وسرعة وسھولة وزیادة 

اعل والحیویة المعلومات والمعارف والخبرات؛ وذلك لأنھ مبني على التف
 ) ٩٠م، ص١٩٩٣الشیخلي، (. والإقناع
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 ) ٣٧ ( 

 والترھیب الترغیب أسلوب :   الثاً 
 :الترغیب تعریف

، إذا حرص على : " جاء في اللغة في مادة رغب قولھم   ً رغب یرغب رغبة
بھ: الشئ ورغب فیھ، والرغبة ّ ابن ( " . أعطاه ما رغب: السؤال والطمع، ورغ

 )٢٢٤، ص١منظور، ج
  : حالاصطلا وفي

ھو وعد یصحبھ تحبیب وإغراء بمصلحة أو لذة أو متعة آجلة مؤكدة خیرة " 
خالصة من الشوائب، مقابل القیام بعمل صالح، أو الامتناع عن لذة ضــــارة، أو 

( ". تحــــمل شـيء ابتغـاء مرضــــــاة الله، وذلك مـــــن الله لعــباده 
 )٢٨٧ھـ، ص١٤١٧النحلاوي،
  :الترھیب تعریف

ً أي خا  ھبا َ ھبة ور ُ ً ور ابن "(. ف وفزعفي اللغة من الفعل رھب یرھب رھبة
الفیروز آبادي، (. توعده: أخافھ، وترھبھ: وأرھبھ واسترھبھ. )"٤٣٦، ص١منظور، ج

 )٧٦، ص١ھـ، ج١٤٢٠
 

 : الاصطلاح وفي
ھو وعید وتھدید بعقوبة تترتب على اقتراف إثم أو ذنب مما نھى الله عنھ "  

 )٢٨٧م، ص١٤١٧النحلاوي،( " .  اون في أداء فریضة مما أمر الله بھأو على التھ
فالقرآن الكریم مليء بآیات الترغیب والترھیب، ترغیب للمؤمنین، وترھیب  

 Br'sù `tB 4Ó⌧ösÛ¨${: ووعید للكافرین والمنحرفین، قال تعالى 
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وھما أسلوبان قرآنیان وھما دافعان لعمل الخیر وترك الشر، وقد رغب الله بعمل  
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 ) ٣٨ ( 

Ólºurø�r& ×ot�£gsÜ�B ( öNèdur $yg�Ïù 

�crà$Î#»yz ÇËÎÈ{  ] ٢٥: سورة البقرة [. 

قال ابن كثیر فتارة یدعو عباده إلیھ بالرغبة وصفة الجنة والترغیب بما لدیھ  
وتارة یدعوھم إلیھ بالرھبة وذكر النار وأنكالھا وعذابھا والقیامة وأھوالھا، وتارة 

 )" .٢٣٠ھـ، ص١٤١٦ابن كثیر، "( . نجح كل بحسبھبھما لی
 :وھناك أحدایث من السنة النبویة على أھمیة الترغیب والترھیب نذكر منھا

  ْ ن َ ٍ  ع س َ ن َ يَ  أ ِ ض َ ھُ   َُّ  ر ْ ن َ بَ  ع َ ط َ َ خ ال َ ولُ  ق ُ س َ ھِ   َُّ  صَلَّى  َِّ  ر ْ ی َ ل َ مَ  ع َّ ل َ س َ ً  و ة َ ب ْ ط ُ  مَا خ
تُ  ْ ع ِ م َ ا س َ ھ َ ل ْ ث ِ ُّ  م ط َ الَ  ق َ ْ  :(ق و َ ونَ  ل مُ َ ل ْ ع َ مُ  مَا ت َ ل ْ ع َ مْ  أ ُ ت ْ ك حِ َ ض َ ً  ل لیِلا َ مْ  ق ُ ت ْ ی َ ك َ ب َ ل َ ا و ً یر ثِ َ الَ  ك َ ى ق َّ ط َ غ َ  ف

ابُ  َ ح ْ ص َ ِ  أ ول ُ س َ ھِ   َُّ  صَلَّى  َِّ  ر ْ ی َ ل َ مَ  ع َّ ل َ س َ مْ  و ھُ َ وھ ُ ج ُ مْ  و ھُ َ ینٌ  ول نِ َ ھـ ، ح ١٤٠١البخاري، ()    خ
٤٦٢١( 
 :والترھیب الترغیب أسلوبي بین الفرق

ً بین أسلوبي الترغیب والترھیب یتضح ذلك لا ریب أن   ً واضحا ھناك اختلافا
 : من خلال دراستنا لكتاب الله العزیز، قال تعالى
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 ] . ١٥: عمران 
ھذه الآیة الكریمة توضح لنا أن الترغیب وعد یصحبھ تحبیب وإغراء،  

بمصلحة أو لذة أو متعھ آجلة مؤكدة تعود على صاحبھا بخیرات مقابل الابتعاد عن 
وفي ھذا . سیئ ابتغاء مرضاة الله وإطاعة أوامره واجتناب نواھیھلذة ضارة أو عمل 

 .رحمة وشفقة من الله سبحانھ وتعالى لعباده المتقین
أما الترھیب فھو عكس الترغیب، أي مقابل لھ، لأنھ وعید وتھدید بعقوبة  

ً عنھا، أو التھاون في أمر من  إزاء ارتكاب المرء معصیة أو اقترافھ سیئة منھیا
لدین الذي أمر الله بھ أو أداء فریضة مكتوبة على كل مسلم ومسلمة، وھذا أمور ا

ً بإظھار صفة العزة والجبروت الإلھي  ً من الله لعباده مصحوبا الأسلوب یعتبر تھدیدا
ً على حذر مما تقترف یداه من ارتكاب الھفوات والمعاصي ( . لیكون المرء دائما

 )٢٥٧ھـ، ص١٤١٧النحلاوي،
 

 :بویة لأسلوب الترغیب والترھیب لرجال الأمن التطبیقات التر
یعتبر أسلوب الترغیب والترھیب من الأسالیب الفاعلة في تنمیة القیم لدى  

یتعامل مع طبیعة الإنسان في أنسھ وحبھ : رجال الأمن، حیث إن ھذا الأسلوب
للأشیاء التي تبعث في نفسھ اللذة والنعیم والراحة السرور، ویخاف ویرھب من 

 .یاء التي فیھا خوف وألم مادي أو معنوي الأش
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 ) ٣٩ ( 

یب یحمل النفس على الرجاء في الثواب العاجل والآجل في الدنیا غفالتر 
ولقد أثبتت الدراسات "والىخرة والترھیب یمنع النفس من الوقوع في الشرور 

المیدانیةو التجریبیة في مجال علم النفس في العصر الحدیث أن أسلوب الترغیب 
لوب الوعید والترھیب؛ لأن الأثر الإیجابي المتمثل في التعزیز یستمر، أفضل من أس

أما الأثر المترتب على الترھیب فقد ینسى أن یتحول إلى حقد وغل، فیزداد الأمر 
، وھذا ما أشار إلیھ المربون المسلمو ً الدخیل، (".ن، كالغزالي وابن ماجةسواءا

 ) ١٣١ـ١٣٠ھـ ، ص١٤٢٤
الخوف  زول بزوال المؤثر، لأنھ یعتمد على عنصرفأثر أسلوب التریب قد ی 

بینما أثر أسلوب الترغیب یبقى أثره؛ لأنھ یعتمد على التعزیز والاستمرار، إلا أن 
ھناك طائفة من الناس لا یصلحھم أسلوب الترغیب والإقناع الفكري المجرد، فیكون 

بالمخاوف أكثر فمن الناس من یتأثرون "أنجح علاج بالنسبة إلیھم وسیلة الترھیب، 
من تأثیرھم بالمرغبات والخیرات الآجلة مھما كانت جلیلة، ومن أجل ذلك یضعف 
لدیھم أثر الترغیبات بالثواب الجزیل على فعل الخیر وترك الشر، لكنھم إذا مثلت 

  " . المخاوف المحققة في نفوسھم تیقظوا وحذروا واستقاموا
: المؤثرة على رجال الأمن ویعد أسلوب التغریب والترھیب من الأسالیب  

یرى بعض المختصین أنھ من أكثر أسالیب بناء القیم لدى رجال الامن لكونھ "حیث 
یتمشى مع ما فطر الله علیھ الإنسان من الرغبة في اللذة والنعیم والرفاھیة من الألم 
والشقاء، ولذلك فالبدء بغرس القیم الإیمانیة في النفوس یسھل لأسلوب الترغیب 

 ) ٥٩ھـ ، ص١٤٢٥الزھراني، " (ھیب مھمتھ ودوره في التأثیر على النفوسوالتر
 والعمل الممارسة : رابعاً 

 .الممارسة مفھوم ـ١
ْ رَ الحبل، والجمع أمَّ : ةَ  رْ المَّ : "لغة  ْ والمرَ  اس ".  جة لَ َ  سة والمُ ارَ َ  المَ : اس
 ) ٩٧٧ھـ، ص١٤٠٤الجوھري، (

 " .أي شدید العلاج بین المرس: ورجل مرس
أبو البقاء، (".  المداومة وكثرة الاشتغال بالشئ: الممارسة: "صطلاحاً ا 

 )٨٧٤ھـ، ص ١٤١٣
أن الممارسة وإن كانت نوع من أنواع التكرار إلا أنھا تختلف : " ویذكر طھ 

ً ومن ھنا كانت فاعلیتھا في عملیة  ً بحتا ً ألیا عنھ لأنھا تكرار معزز ولیست تكرارا
 )٤٣٤ت ، ص –طھ ، د (" .  التعلم

 :للعمل الإسلامي المفھوم ـ٢
مفھوم الإسلام والمسلمین للعمل، مفھوم شامل متكامل لكل فعالیة اقتصادیة  

ً كالحرف  ً مادیا مشروعة، في مقابل أجر أو مال سواء أكان ھذا العمل جسیما
ً كالولایة أو الإمارة أو تولي وظیفة من الوظائف، أو مھنة كالطب  الیدویة، إداریا

 . ثلاً 
ً یعتبره  "  فكل جھد وعمل مشروع مادي أو معنوي أو مؤلف منھما معا

 )١٠٧ھـ، ص١٤٠٣الحلواني، (" . الإسلام عملاً 
 . الامن رجال إعداد في والعمل الممارسة بأسلوب التربیة أھمیة ـ٣
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 ) ٤٠ ( 

لقد حث الدین الإسلامي على العمل وأعلى من مكانتھ، ومن ذلك أن أركان  
شھادتین، وإقامة الصلاة، وصوم لرمضان، وأداء الإسلام الخمسة من نطق بال

للزكاة، وحج لبیت الله الحرام، جمیعھا أعمال وسلوكیات لا یمكن للإنسان أن یدخل 
 .دائرة الإسلام إلا بعد أدائھا والمداومة علیھا

ً من أسالیب التربیة الإسلامیة كما أن  الله " ومن ھنا كان العمل وممارستھ أسلوبا
الإیمان إلا للعمل ولذلك كان الإیمان القلبي والتطبیق العملي تعالى لم یفرض 

صنوین لا یفترقان من أجل ذلك قرن الله تعالى الإیمان بالعمل الصالح في أكثر من 
 ً  )٢٧١ھـ، ص١٤١٧قلعة جي، ( . خمسة وخمسین موضعا

 #$!©%bÎ) �úïÏ¨{: ومن ذلك قولھ تعالى  
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 . ] ٣٠: الكھف
صلى الله علیھ  –كما جاءت السنة النبویة في عدة مواضیع مبینة ممارستھ  

لھذا الأسلوب في تربیتھ لأصحابھ وحثھم على العمل وممارستھ للوصول  –وسلم 
 .إلى الفوز بالدنیا والآخرة

م والعمل، فكما أنھ یحث المسلم على طلب العلم والإستزادة فالإسلام دین العل 
 ً دین یطالبنا بالأعمال الصالحة التي یرضاھا الله، كما یطالبنا أن " منھ فھو أیضا

 ً ً یحقق الآداب والتشریعات الإلھیة تحقیقا نوجھ كل سلوكنا وغرائزنا وحیاتنا توجیھا
 )٢٦٣ھـ، ص١٤١٧النحلاوي، ( . عملیاً 

ً بین الأسالیب التربویة احتل أسلو  ً كبیرا وب التربیة بالعمل والممارسة حیزا
التي مارسھا الرسول صلى الله علیھ وسلم في تربیة أصحابھ في جمیع المیادین ومن 
ً ارتباط القول بالعمل وتطبیق  ذلك میدان ممارسة العمل الذي كان یبرز فیھ جلیا

 .حیاتھم الیومیة على أرض الواقع الكثیر من المبادئ التي یتعلمھا رجال الأمن في
وما أحوج رجال الأمن في إعدادھم وتأھیلھم إلى ممارسة ھذا الأسلوب  

.  الناجح معھم وذلك لكثرة ما یتلقونھُ من العلم النظري في أطوار حیاتھم المختلفة
 )٧٢ھـ، ص١٤١١القرضاوي، (
والآخرة  لا ریب أن العمل من وجھة النظر الإسلامیة یشمل خیري الدنیاو 

فھو یستھدف مصلحة العامل في الدنیا والآخرة لكونھ الوسیلة الناجحة للاستقامة 
 .والاعتدال، كما أنھ السبیل الطیب للثواب في الآخرة إذا ما أخلصھ العبد   وحد

 z�ÎoTr& Iw ßì�ÅÊé& �@uH⌧å{: قال تعالى
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 �y☺sù ö@y☺÷èt� tA$s)÷WÏB >o§�s`{: كما قال تعالى 
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 ] . ٨ – ٧: الزلزلة 
في الآیات السابقة دلالة واضحة، على أن ما تدعو إلیھ التربیة الحدیثة  
م عن طریق الممارسة والعمل، لیس بجدید على الإسلام أي التعلی) الطریقة الفعالة(

والمسلمین سواء أكان في ھذا العصر أو قبلھ فلكتاب الله العزیز السبق في ھذا 
المضمار ھذا إلى جانب اھتمام السنة المطھرة بأسلوب العمل لكونھا مفسرة لكتاب 

العمل، منھا قول النبي فھناك العدید من الأحادیث النبویة التي تشیر إلى . الله العزیز
ً أن یتقنھ: " -صلى الله علیھ وسلم  – الطبراني، (". إن الله یحب إذا عمل أحدكم عملا

 )ت . د
ً یستھدف الغایة المادیة فحسب   ً آلیا ً میكانیكیا ً العمل في الإسلام لیس عملا إذا

ولكنھ مجال خصب للتفكیر والتدبیر في عظمة الخالق جل وعلا، وتنظیمھ الكون 
وما یحویھ من مصادر وموارد متعددة الجوانب ھذا إلى جانب الفوائد والنتائج 

 ) ١٧٠ – ١٦٩ھـ،ص ١٤٠٠سلطان،( . العملیة في الحیاة
فا  سبحانھ وتعالى قد سخر الأرض وما فیھا والكون وما یحویھ لخدمة  

الإنسان الذي استخلفھ في الأرض وكرمھ على سائر خلقھ، ووھبھ العقل المدبر 
ً بما خلق الله في الكون ویستثمر ما في الأرض من و الإرادة القویة لینتفع فعلا

في ) الطیبات(ولذلك أطلق القرآن على ھذه المنافع الجمة لفظ . خیرات وثمرات
 Oßg»oYø%y�u�ur{: آیات كثیرة من كتابھ العزیز كقولھ تعالى

z`ÏiB ÏM»t6Íh�©Ü9$#{  ]٩٣: سورة یونس . [  
مفھوم متكامل في الإسلام كما ھو واضح من ثنایا معالجتنا  إذا كان العمل 

 :لمفھوم العمل في الإسلام، یكون السؤال المطروح بین أیدینا ھو 
ً من أسالیب التربیة الإسلامیة؟   كیف یمكن أن تكون الممارسة والعمل أسلوبا
 في الواقع أن أخلاق الإنسان المسلم وروحیاتھ، وبناء علاقاتھ الاجتماعیة 

لاتقوم بالوعظ وحده ولا بالحفظ وحده، بل تحتاج إلى أفعال یمارسھا لتتكون أخلاقھُ 
ً ولیس مجرد كلام، وعبارات یتشدق  ً، ولیبني علاقاتھ مع بني الإنسان واقعیا عملیا

فتعود المرء على النظام في الحیاة وضبط النفس، وعلى الحیاة الاجتماعیة . بھا
ً وممارسة التعاونیة والتضحیة من أجل ال مصلحة العامة، كلھا ولا شك تتطلب مرانا

 .یومیة تلازم حیاة الإنسان لیل نھار
ً أن نفعلھ لتكون الممارسة والعمل   ً ما یمكننا حقا ومن ھنا یتضح لنا جلیا

ً یكن بمثابة المحرك الذي یوجھ سلوكنا نحو الأفضل والأحسن ً فعالا ً تربویا  .أسلوبا
آن الكریم حین یضع الفرائض الواجب على المسلم ھذا ولا ریب ما یفعلھ القر 

القیام بھا على الوجھ الأكمل، وما ھذه الفرائض المكتوبة إلا وسائل لتربیة الإنسان 
 .وتوجیھھ نحو الأھداف التربویة السامیة التي یدعو إلیھا القرآن الكریم
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 ) ٤٢ ( 

من  فھذه الفرائض التي جاء بھا كتاب الله العزیز لم تفرض سدى، وإنما ھي 
والإنسان مفطور بطبعھ . أجل تربیة الإنسان المسلم وتغذیتھ باستمرار غذاء روحیاً 

على الحاجة إلى غذاء روحي یربطھ بخالقھ عن طریق أداء الفرائض والعبادات إلى 
 .جانب الغذاء المادي

ة تحققھا الفرائض المكتوبة لكــــونھا   ً تربویة جمّ ولا شك أن ھناك أغراضا
م، ١٩٦٦الجمالي،. ( ـــالة في بنـاء الإنسـان وتكـــــوین شــخصیتھوســـائل فعـ

 )١٠٥ص
ً لكونھا الصلة   ً وخلقیا فالصلاة، وھي أحد أركان الإسلام تربي الإنسان روحیا

ً فیتعلم  بین العبد وربھ، وھي عملیة تربویة یتعلم الإنسان منھا أشیاء كثیرة جدا
 .مھ احترام الوقتالمساواة حین یقف دون تفرقة، وكذلك تعل

 qÝàÏÿ»ym �n?tã#){ :قال تعالى 
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والصیام فیھ تربیة روحیة للفرد فھو یعلم الإنسان طاعة الله والالتجاء إلیھ  

ا خیر طریق لتربیة المؤمن على الصبر ففیھ یترك الفرد المسلم جمیع ملذاتھ، وھذ
والعطف على الفقراء، فھو تربیة روحیة، إلى جانب أنھ تربیة اجتماعیة، حیث 

 .یجعل الإنسان المسلم یفكر في حاجة الفقیر والمحتاج ویتذكر ضرورة مساعدتھ
ً بالوحدة الاجتماعیة والمساواة، إذ یشعر أبناء المجتمع أنھم   كما أن فیھ شعورا

ً یقومون بتأدیة فریضة دینیة واحدة في وقت واحد، یتساوى فیھا غنیھم جمیع ا
 .وفقرھم

ً عن ترویض النفس على الجوع والعطش  ففي الصوم ولا ریب تربیة . فضلا
لنواح متعددة من حیاة الإنسان ولكنھا تربیة عملیة فعالة، وقد فرضت ھذه التربیة 

 �ã�öky­ tb$�ÒtBu{: قال تعالى : بالآیة الكریمة 
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١٨٥ . [ 
ً ال  جانب التربوي موجود ولا شك في الأركان الخمسة المفروضة على كل إذا

مسلم ومسلمة، لھذا نجد أن أھمیة التربیة بالعمل في الإسلام تنبع من ھذه العبارة 
ً في التربیة من الإیحاء النظري"  " .الإیحاء العملي أقوى أثرا
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 ) ٤٣ ( 

ً فإن أي أننا مھما بذلنا من جھد في سبیل تلقین المبادئ الإسلامیة ت  ً نظریا لقینا
، لأن تحقیق الغایة المرجوة لا یتم على الوجھ الأكمل إلا بوجود  ً جدواه قلیل جدا

 .مثال حي یقتفي أثره ویحتذي حذوه 
ً لأفراد تلك الجماعة   ً وأجدى نفعا فوجود قائد مثالي في جماعة ما أشد أثرا

الله علیھ وسلم  صلى –ولعل أقوى عامل في سمو مثالیة أصحاب الرسول  . المثالیة
، وأكبر دلیل -صلى الله علیھ وسلم -تأثر قلوبھم وعقولھم بمثالیة الرسول العربي –

: " على ذلك قول عمر بن الخطاب رضي الله عنھ وھو یزور أبا عبیدة بن الجراح
ھـ، ص ١٣٩٨المصري، (.  "إلا أنت-صلى الله علیھ وسلم-كلنا تغیرنا بعد رسول الله

٦٧( 
ً بالعمل لقولھ ھذا ویجب أن   ً وأبدا یسبق فعلھ قولھ، لأن القول یكون دائما

 ) ��Ï9ºs%Î#sù äí÷�$$sù{: تعالى 

öNÉ)tFó�$#ur !$y☺�2 |Nö�ÏBé& ({  ] سورة

  ]١٥: الشورى
ورجل الأمن حینما یكون كذلك یكون قدوة حسنة یقتدي بھا سواءً في أقوالھ  

ً قبل  –علیھ وسلم  ص ى الله –كما كان . أو في أفعالھ أو في أعمالھ حیث كان فعالا
، بل كان فعلھ أكثر من قولھ ً ً : أن یكون قوالا ً للخیر بفعل الخیر، كان داعیا كان معلما

للفضیلة بالفضیلة، كان قدوة في أعمالھ وأسوة بأفعالھ، یتوضأ ویقول لأصحابھ ھذا 
صلوا كما : " وضوئي ووضوء الأنبیاء قبلي، وكان یصلي ویقول لأصحابھ

 ". خـذوا عني مناســككم"وكان یحج ویقول " تموني أصليرأی
ً في قولھِ  أو  أو فعلھِ  وھنا لابد لرجل الأمن أن یتحلى ویتصف بھذه الصفات سواء

ً بالصفات الشرعیة والأخلاقیة عملھِ  لیكون تعاملھ مع الآخرین وفق ما كان  ومتصفا
الرجل فھذا خیر وبركة یتعامل السلف الصالح مع بقیة رعاة المجتمع فإذا كان ذلك 

 . وخاصة المجتمع الأمنيدى بھ من جمیع شرائح المجتمع  تْ یُ  ومثلٌ 
 : الأمن رجال إعداد في والعمل الممارسة من النابعة التربویة الآثار

ً كان أو  )١( الإسلام إیمان وعمل، والعمل وحده ھو كل جھد یبذلھ الإنسان ذھنیا
ً ومربیاً  ً، ولكي یكون العمل ھادفا ً یؤدي  بدنیا ً إیجابیا لا بد وأن یكون عملا

بصاحبھ إلى اكتساب خیري الدنیا والآخرة، ولا یتم ذلك إلا بالحرص على 
 .تحقیق المقاصد الشرعیة من الأعمال القلبیة والبدنیة

ً تجعل حیاة الفرد أكثر  )٢( العمل المربي ھو الذي یربي النفس البشریة أخلاقا
ً وأكبر إنتاجاً استقامة وسعادة، وتجعل المجتمع أشد  أما ما عداه فلا . تماسكا

 .یعتبر مربیاً 
التصور الإسلامي یعتبر أصحاب الأعمال على اختلاف أعمالھم متساوین في  )٣(

الكرامة الإنسانیة، ویتفاضلون بما یقدمون للجمیع من منافع خیري الدنیا 
 .والآخرة 

ً في )٤( كل عمل من  المؤمنون الأوائل كان إیمانھم با  سبحانھ وتعالى متمثلا
أعمالھم، في أقوالھم إذا نطقوا، وفي حركاتھم إذا تحركوا في سكونھم، بل في 
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جمیع شؤونھم الفردیة والاجتماعیة، أساسھا النور المبین الذي جاء بھ سید 
 bÎ) #⌧�»yd¨{: البشر علیھ أفضل الصلاة والتسلیم قال تعالى
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یرى جون دیوي في التربیة عن طریق الممارسة والعمل تدل على أن علماء  )٥(
ً بھذا النوع من التربیة، وذلك لأھمیتھ وفاعلیتھ  الفكر الغربي قد اھتموا أیضا

 )١١٣ھـ، ص١٤٠٣الحلواني، ( . تربیة النشءفي 
 الموعظة :   امساً 
 .الموعظة مفھوم ـ١

ً وعظة فاتعظ، أي : " لغة § النصح والتذكیر بالعواقب، وتقول وعظتھ وعظا
 )١١٨١، ص٣ھـ، ج١٤٠٤الجوھري،(."   قبل الموعظة

الوعظ وھو النصح، والتذكیر بالحق والخیر "الموعظة من : ھي: اصطلاحاً  §
ابن (" ب على الوجھ الذي یرق لھ القلب ویبعث على العملوالعواق

 ) ٣١٥ھـ، ص١٤٠٠رجب،
 . الامن رجال إعداد في الموعظة بأسلوب التربیة أھمیة ـ٢
تعتبر الموعظة من الأسالیب التربویة التي أمر الله بھا نبیھ صلى الله علیھ  

 y7Í´¯»s9'ré& �úïÉ�©9$#{: وسلم وذلك في قولھ تعالى 
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وما ذلك إلا أنھا أسلوب ناجح وفعال في تحقیق الأھداف التي یسعى إلیھا الداعیة 

نھج الرباني الذي یتضح لنا في المسلم، ولاسیما إذا كانت ھذه الموعظة ملتزمة بالم
 �äí÷�$# 4�n<Î) È@�Î6y{: قولھ تعالى 
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  ً كما أن الموعظة تعد واجب على كل مسلم یؤمن با  ربا وبمحمد نبیا
ً وبالإسلام دینا وذلك عندما تتبلور في معناھا اللغوي  وذلك  –النصیحة  –ورسولا

لقولھ صلى الله علیھ وسلم فیما یرویھ عنھ أبي رقیة تمیم بن أوس الداري رضي الله 
  ولكتابھ : الدین النصیحة، قلنا لمن ؟ قال: "ھ وسلم قالعنھ أن النبي صلى الله علی

 )٥٥، ح٧٤، ص١مسلم، ج( " . ولرسولھ ولأئمة المسلمین وعامتھم
ویزید من أھمیة التربیة بأسلوب الموعظة حاجة المجتمع المسلم لھا لیحافظ  

على مكانتھ بین المجتمعات والأمم الأخرى ویحقق الغایة التي یسعى إلیھا وھي 
لافة الله في أرضھ والتي لا یمكن أن تتأتي إلا بالإستقامة على الحق والتواصي خ

 .بین أفراد المجتمع المسلم
یعظ الصغیر والكبیر،  –صلى الله علیھ وسلم  –ومن ھنا فقد كان الرسول  

والذكر والأنثى، والحر والعبد، وذلك في جمیع الأحوال ومن ذلك ما كان یخص بھ 
خر لیعلمھن أمور دینھن، ومن ذلك وعظھ لصحابتھ وحثھم على النساء من وقت لآ

أعمال الخیر ونھیھم عن أعمال الشر، ومن ذلك وعظھ للجند وترغیبھم في الجھاد 
 .وطلب الشھادة في سبیل الله

یعتبر أسلوب الموعظة من أھم الأسالیب التربویة النبویة لأنھ یتعامل مع 
 .النفس البشریة

ة والعبرة من الأسالیب التربویة التي استخدمھا یعتبر أسلوب الموعظ"و
القرآن للوصول بالسامع إلى قناعة فكریة ونفسیة لفعل أوامره واجتناب نواھیھ وھو 

، وقد تنوعت أسالیب الوعظ في القرآن الكریم والسنة "الفؤاد، مرتاح البالمطمئن 
 :بعدة طرق

ر نصت علیھ آیات في ووعظ الأولاد بالذات، وأمرھم بالخی: الوعظ المباشر-١
 ø�Î)ur tA$s% ß`»y☺ø)ä9{: القرآن الكریم كما قال سبحانھ
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"  حیث كان صلى الله علیھ وسلم یفعل الفعل، ثم یعظ أصحابھ بھ: الوعظ بالفعل  -٢
 ) ٧١ – ٦٨ھـ، ص١٤٢٦القاسم،(
عن موعظة وعظھا إیاھم النبي  –عنھ رضي الله  –عن العرباض بن ساریة  

ً بعد صلاة : صلى الله علیھ وسلم، فیقول وعظنا رسول الله صلى الله علیھ وسلم یوما
إن ھذه : الغداة موعظة بلیغة ذرفت منھا العیون ووجلت منھا القلوب، فقال رجل

أوصیكم بتقوى الله والسمع : (موعظة مودع فماذا تعھد إلینا یا رسول الله ؟ قال
، وإیاكم  ً ً كثیرا والطاعة، وإن تأمر علیكم عبد حبشي فإنھ من یعش منكم یرى اختلافا
ومحدثات الأمور فإنھا ضلالة، فمن أدرك ذلك منكم فعلیھ بسنتي وسنة الخلفاء 

 )٦٨ھـ ، ح١٤٠١البخاري ()" الراشدین المھدیین عضوا علیھا بالنواجذ
:  صلى الله علیھ وسلمقال رسول الله: وعن ابن عمر رضي الله عنھما قال 
: وكان ابن عمر رضي الله عنھما یقول) كن في الدنیا كأنك غریب أو عابر سبیل(
إذا أمسیت فلا تنتظر الصباح، وإذا أصبحت فلا تنتظر المساء، وخذ من صحتك (

 )٥٩٣٧ھـ ، ح١٤٠١البخاري ()"  لمرضك ومن حیاتك لموتك 
 .الأمن رجال إعداد في الموعظة أھمیة ـ٣
الموعظة الحسنة من أرقى أسالیب التربیة ومن أنجح الوسائل " لما كانت و 

 ً ً ونفسیا ً إعداده خلقیا ً والنشء خصوصا المؤثرة في إعداد رجال الأمن عموما
 ً  .واجتماعیا

وتعتبر المخاطر التي تواجھ رجال الأمن في ھذه الأیام من الأمور التي  
ت مصادرھا سواء كانت عن طریق یصعب اكتشافھا في بعض الأحیان والتي تعدد

 .الغزو الفكري، أو الغزو الثقافي، أو الغزو الحضاري أو غیر ذلك
ً على المؤسسات الأمنیة أن تحمي جنودھا بكل ما یتوفر   ومن ھنا كان لزاما

 .لدیھا من وسائل وأسالیب تتناسب مع مشكلات العصر
ً ویأتي أسلوب الموعظة من أھم ھذه الأسالیب وذلك لإمكان یة جعلھا سیاجا

 ً ً وجسمیا ً ونفسیا ً وعقلیا ً حول جمیع جوانب شخصیة رجل الأمن دینیا ً منیعا وحصنا
ً، وسھولة ممارستھا في أي وقت ً واجتماعیا  ". وأخلاقیا

 :ومن ھنا لابد لرجال الأمن أن یتسلحوا بالضوابط التالیة ومنھا 
ً في میدان/ أ  التدریب العسكري  الاھتمام بتنفیذ الأوامر العسكریة خصوصا

 .والواجبات والمسئولیات التي یقومون بھا 
الاھتمام بالجانب التدریبي وكذلك الجانب التعلمي على حدٍ سواء من أجل  /ب

 ٍ الخروج من ھذا أینما یجعلھ جندي مخلص یقوم بعملھ بكل إتقان وتفان
لم بجمیع الواجبات والتي تصدر إلیھ دون إھمال أو تكاسل وأن  وإخلاص مُ

 .یجعل عملھ من أولویات حیاتھ 
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الحرص الشدید والاھتمام بحضور المحاضرات والندوات واللقاءات التي تقام / ج
داخل المؤسسات الأمنیة أو خارجھا ممن یثق بھم من المحاضرین والدعاة 

 .الذین لھم باع طویل في ھذا الشأن
لھا وقت مخصص من الاھتمام بزیارة المكتبات الأمنیة وكذلك الدینیة ویجعل  /د 

فترة لأخرى للاستزادة من شتى العلوم سواءً أمنیة أو دینیة أو ثقافیة وغیرھا 
لم بجمیع أمور دینھ وحوائجھ  من العلوم الأخرى التي تجعلھ ذلك الرجل المُ

ً یفقھھ في الدین، : ( -صلى الله علیھ وسلم–قال . الدنیویة  من یرد الله بھ خیرا
ن تزال ھذه الأمة قائمة على أمر الله لا یضرھم من قاسم و  یعطي، ول... 

  ).٢١ص ٧١ھـ ، ح١٤٠١البخاري، (). خالفھم حتى یأتي أمر الله
 المنافسة أسلوب  : سادساً 

 المنافسة مفھوم ـ١
 : المنافسة في اللغة -

ً، إذا رغب فیھ على وجھ المباراة في الكرم"   . نافس في الشئ منافسة ونفاسا
 ) ٩٨٥ھـ، ص١٤٠٤الجوھري، (".  غبواوتنافسوا فیھ أي ر

 :اصطلاحاً  -
مجاھدة الفرد للانتصار على غیره من الأشخاص الذین : "تعرف بأنھا 

ً للانتصار وھو لا ینطوي على معاداة شخصیة فقط بل رغبة ودیة .. یسعون أیضا
 )١، ج٢٧٤م، ص١٩٨٨دسوقي،(".  كما في الألعاب الریاضیة  –وموازیة للإجادة 

 . الأمن رجال إعداد في المنافسة بأسلوب لتربیةا أھمیة  ـ٢
یعتبر أسلوب المنافسة من أسالیب التربیة الإسلامیة الأصیلة یؤكد ذلك قولھ  

 �Îûur y7Ï9ºs� Ä§sù$uZoKu�ù=sù{: تعالى 

tbqÝ¡Ïÿ»oYtGß☺ø9$# ÇËÏÈ{ ]٢٦: سورة المطففین[ 

مثل ھذا النعیم إلا  أي وفي) وفي ذلك فلیتنافس المتنافسون: (تفسیر ھذه الآیة  
غیره من حطام الدنیا وشرابھا وملكھا الزائل یجب أن یتنافس المتنافسون أي في 

البعد كل البعد عن الشرك وسئ الأقوال وقبیح  اً طلبھ بالإیمان وصالح الأعمال بعید
 " الأفعال

كما في قولھ ) المسابقة(بألفاظ أخرى كلفظ ) التنافس(كما یذكر القرآن الكریم  
 Î/$y� 4�n<Î) ;ot�ÏÿøótB(þqà#){: الىتع
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 )٦٤٠ھـ، ص١٤٠٧الجزائري، ] . ( ٢١: سورة الحدید 
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 ) ٤٨ ( 

وتزخر كتب السنة النبویة بالكثیر من الروایات الصحیحة التي تبین حرص  
على حث أصحابھ على التنافس في أمور الخیر  –صلى الله علیھ وسلم  –الرسول 

صلى  –سمعت رسول الله : فعن ابن عمر رضي الله عنھما قال. والمسارعة إلیھا
رجل أتاه الله الكتاب وقام بھ أناء . لا حسد إلا في اثنتین: (قولی –الله علیھ وسلم 

ً فھو یتصدق بھ أناء اللیل وأطراف النھار البخاري، (). اللیل، ورجل أعطاه الله مالا
 )١٠٩٣، ص٥٠٢٥ح
المنافسة في ھذا الحدیث بالحسد  –صلى الله علیھ وسلم  –وقد كنى الرسول  

تمنى المرء أن یكون لھ مثل ھذه النعمة "ھي و) الغبطة(المحمود والذي یقصد بھ 
 )٤٧٢ھـ، ص١٤١٩یالجن،(". مع بقائھا لصاحبھا

بعض صحابتھ عند منافستھ لغیره  –صلى الله علیھ وسلم  –كما أقر الرسول  
ص ى الله  –فعن سھل بن سعد رضي الله عنھ أن رسول الله . في أعمال البر والخیر

ن یساره الأشیاخ فقال عن یمینھ غلام وعأتى بشراب فشرب منھ و –علیھ وسلم 
لا والله یا رسول الله لا أوثر : فقال الغلام) أتأذن لي أن أعطي ھؤلاء؟: (للغلام 

البخاري، (). في یده –صلى الله علیھ وسلم  –فتلھ رسول الله . بنصیبي منك أحداً 
 )١٢٢٠، ص٥٦٢٠ح
تي یجب على المربین ومما سبق یتبین لنا أن أسلوب المنافسة من الأسالیب ال 

ممارستھا في جمیع الأمور لتحفیز وترغیب المسلم في طلب معالي الأمور 
نعمة " والمسارعة إلى الفوز بھا سواء كانت دینیة أو دنیویة فإن كان التنافس في 

دینیة واجبة كالإیمان والصلاة والزكاة فھذه المنافسة واجبة وھو یجب أن یكون 
ً بالمعصیة وذلك حراممثلھ، لأنھ إذا لم یكن ی وإن كانت . حب ذلك فیكون راضیا

النعمة من الفضائل، كإنفاق الأموال في المكارم والصدقات فالمنافسة فیھا مندوب 
الغزالي، (. جھ مباح، فالمنافسة فیھا مباحةوإن كانت نعمة یتنعم بھا على و. إلیھا

 )٣٥١ھـ، ص١٤١٧
ً بالقدوة البفمجمل الأسالیب التر  حسنة إلى أن انتھیت بأسلوب ویة بدئا

ً على مراكز الت بما فیھا من كوادر تدریبھ ریب والمؤسسات الأمنیة دالمنافسة لازما
أن یوظفوا تلكم الأسالیب لصالح رجال الأمن حیث أنھا بمثابة الغذاء  وتعلیمیة

الروحي لھذا لابد لرجال الأمن أن یتحلوا ویتسلحوا بھا في جمیع جوانب شخصیاتھم 
طبق وتمارس على أرض الواقع لیصبحوا قدوات لغیرھم وكذلك بالإضافة إلى وأن ت

 . ضمنتھا دراستي ھذه جمیع الصفات الشرعیة الأخلاقیة والمھنیة التي 
 : أسلوب التربیة بالمواقف والأحداث :  ابعاً 

 ً  :مفھوم الأحداث : أولا
قیض القدمة، : وث والحد –نقیض القدیم : الحدیث: "ت .یقول ابن منظور ، د: لغة 

ً وحداثة، وأحدثھ ھو، وأحدثھ الله فحدث وحدث أمر أي . وحدث الشيء یحدث حدوثا
ما ابتدعھ أھل الأھواء من الأشیاء التي كان السلف الصالح : وقع ومحدثات الأمور

 .  ٥٨١ص :" على غیرھا
 ً  ومنھ یقال حدث بھ عیب... حدث الشيء حدوثاً : "ت.یقول الفیومي، د: اصطلاحا

ً قبل ذلك  .١، ج ١٧٠ص " إذا تجدد وكان معدوما
 ً  :أھمیة التربیة بأسلوب الأحداث والوقائع والمناسبات في إعداد رجال الأمن : ثانیا
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یعتبر أسلوب التربیة بالأحداث والوقائق والمناسبات من الأسالیب التربویة  
وترسیخھا في التي تساعد المربي على تحقیق الأھداف التربویة التي یسعى إلیھا 

نفس المتعلم، وذلك لما یتضمنھ ھذا الأسلوب من أحداث عملیة، كما أنھ یربط بین 
: ھـ ١٤١٧الھدف التربویة والحادثة أو المناسبة بطریقة مباشرة كما یقول أبو غدة 

فیربط بین المناسبة القائمة، والعلم الذي یرید بثھ وإذاعتھ ، فیكون من ذلك "
" ، وأفضل الفھم، وأقوى المعرفة بما یسمعون ویلقى إلیھمللمخاطبین أبین الوضوح

 . ١٥٨ص
ً الأساس الأول الذي یبرز حقیقة التربیة  ویعد نزول القرىن الكریم منجما

ً لیقرأه النبي "بالأحداث والوقائع والمناسبات وذلك أن القرآن الكریم  ظل ینزل نجوما
ً بعد شيء، یتدرج مع على مكث ویقرأه الصحابة شی –صلى الله علیھ وسلم  – ئا

  rالأحداث والوقائع والمناسبات الفردیة والاجتماعیة التي تعاقبت في حیاة الرسول 
 ) .٥٠م، ص١٩٨٨الصالح، " (خلال ثلاثة وعشرین عاماً 

 ً ً وأغراضا ً وفق الأحداث یتضمن أھدافا كما أن نزول القرآن الكریم منجما
كالتنبیھ على الأخطاء في : "ھـ ١٣٩٧تربویة متعددة منھا ما یذكره الصابوني، 

وقتھا فإن ذلك أوقع في النفس، وأدعى إلى أخذ العظة والعبرة منھا، عن طریق 
الدرس العلمي، فكلما جد منھم جدید، نزل من القرآن ما یناسبھ وكلما حصل منھم 
خطأ أو انحراف، نزل القرآن بتعریفھم وتنبیھھم إلى موطن الخطأ في ذلك الوقت 

 .٣٩ـ٣٨ص" والحین
بتعدد ما تشتمل علیھ من  –أسلوب التربیة بالأداث  –كما تتمیز ھذه الطریقة 

الوسائل التربویة التي تؤثر في واقع المجتمع المسلم ویتفاعل معھا أفراده، ویبقى 
ً سلوكیة تظھر على مستوى الفرد والجماعة حیث تذكر اللعبون  أثرھا أھدافا

كثر من وسیلة من الوسائل، انفردت عن أنھا إضافة إلىتضمنھا لأ: "ھـ ١٤٠٩
الوسائل الأخرى في التربیة باستغلالھا لحالة الانصھار النفسي الذي یكون فیھ 
الأفراد عند وقوع الحادثة، فتطبع في ذلك الوقت ما ترید أن تطبعھ من توجیھات فلا 

ً ص  .٦٧یزول أثرھا أبدا
وقائع والمناسبات یساھم ومما سبق یتبین لنا أن أسلوب التربیة بالأحداث وال

في تنمیة جمیع جوانب شخصیة المسلم وذلك ناتج عن كثرة وتنوع الأحداث التي 
 .یواجھھا واختلاف نتائجھا 
وقد كانت الأحداث في حیاة الجماعة المسلمة : "ھـ ١٤٠٨كما یقول قطب، 

عة الأولى والتوجیھات القرآنیة المنزلة فیھا من أبلغ وسائل التربیة لھذه الجما
ً فیھا   . ١٥١ص " في كل حدث درس وفلي كل درس عبرة لا تنسى.. وأعمقھا أثرا

 :أھمیة التربیة بأسلوب الأحداث في إ عداد رجال الأمن :  الثاً 
یمارس فیھا ھذا الأسلوب من   rإن من أبرز  المیادین التي كان الرسول 

سلم بكل جوانبھا، التربیة میدان الغزوات، فقد كان یربي فیھ شخصیة الجندي الم
ً وفي ذلك الموقف ینبھھم إلى درس  ً إیمانیا فمن ھذه الحادثة یخرج لھا درسا
ً وھكذا یتدرج مع جند الإسلام  ً أخلاقیا اجتماعي، وفي تلك الواقع یوضح لھم درسا
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یمثل موسوعة إیمانیة  –صلى الله علیھ وسلم  –حتى أصبح الجندي في عصره 
 .وعسكریة متكاملة

ً من أقرانھ والجندي ال مسلم المعاصر في ھذه الأیام یكاد یكون أوفر حظا
لاذي سبقوه في ھذا المیدان على مر العصور الإسلامیة، وذلك لما بلغھ وسمع بھ 
من الدروس والعبر التي مرت علیھم من خلال ما عاصروه من أحداث ووقائع 

 .أثبتھا التاریخ وسطر من خلالھا أعظم البطولات
المي المشھود وما یتبعھ من انفتاح على الحضارات ولكن التطور الع

المعاصرة المختلفة یجعل الضرورة قائمة في استغلال القائد العسكري لأي موقف 
یمر بھ جنوده لإیضاح رد الفعل المناسب وإبراز الفوائد والدروس من ھذه المواقف 

میة من وقوف كما یزید من أھمیة ذلك ما تواجھھ الامة الإسلا. والوقائع المتجددة 
 .إزاء خطر یھدد كیانھا ویتربص بھا منذ آلاف السنین وھو الخطر الیھودي 

ً كانت رتبتھ أن یولي ھذا  ومن ھذا المنطلق یجب على القائد العسكري أیا
الأمر جعل اھتمامھ لكي یربط الحاضر بالماضي ویبعث في نفوس جنده ما یوقظھا 

 .ا ومستقبلھا ویجعلھا مستعدة لكشف أي خطر یھدد كیانھ
لأسلوب التربیة  –صلى الله علیھ وسلم  –نماذج من استخدام الرسول : رابعاً 

 :بالأحداث
 :النموذج الأول 

ھني أنھ قال  ُ ْ زید بن خالد الج صلاة الصبح   rصلى لنا رسول الله : "عضن
بالحدیبیة على إثر سماء كانت من اللیلة فلما انصرف أقبل على الناس فقال ھل 

ُ ورسولھ أعلم، قال أصبح من عبادي مؤمن بي وكافر تدرون  ماذا قال ربكم قالوا الله
طرنا بفضل الله ورحمتھ فذلك مؤمن بي وكافر بالكوكب وأما من قال  ا من قال مُ فأمّ

ٌ بي ومؤمن بالكوكب ، ١٥٦البخاري، كتاب الأذان، ب" .  (بنوء كذا وكذا فذلك كافر
 ) .١٦٨، ص٨٤٦، ح١٥٦البخاري، كتاب الأذان، ب٨٤ح

قد استغل ھذه الحادثة وھذا   rمن النموذج السابق یتبین لنا أن الرسول 
الموقف لكي یربي في جنده الاعتقاد الجازم بأن الله عز وجل ھو الخالق الرازق، 
وربط ھذه الواقعة بأمر عظیم وھو أمر الإیمان وذلك لیكون الدرس أقوى و أرسخ 

ولكن ھذه . قط بأن الله ھو منـزل الغیث یكفيفي نفوسھم وإلاكان مجرد التنبیھ ف
ً في تربیة الجانب الإیماني وتنمیتھ لدى الجند في كل وقت وفي  الحادثة كانت سببا

 .أي مكان
قد مارس عدة  –صلى الله علیھ وسلم  –كما أن الرسول القائد المربي 

ادت من أسالیب ضمن استخدامھ لأسلوب التربیة بالأحداث والوقائع والمناسبات، ز
 :فعالیة ھذا الأسلوب ونجاحھ ومن الأسالیب التي تضمنھا ھذاالنموذج 

 .ـ أسلوب الحوار الذي یتمثل في سؤالھ وإجابتھم لھ 
 –صلى الله علیھ وسلم  –ـ أسلوب التربیة بالعقوبة والذي یتمثل في توبیخھ 

 .لمن قال مطرنا بنوء كذا وكذا 
 : النموذج الثاني 
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لما خرج إلى حثنین مر بشجرة   rأن رسول الله  عن أبي واقد اللیثي
ون علیھا أسلحتھم فقالوا ُ ق ِّ عل ٍ یُ یا رسول الله اجعل لنا : للمشركین یقال لھا ذات أنواط

ِ فقال النبي  ٍ كما لھم ذات أنواط سبحان الله ھذا كما قال قوم موسى   rذات أنواط
نّ  ً كما لھم آلھة والذي نفسي بیده لتركبُ الترمذي، )  (سنة من كان قبلكم اجعل لنا إلھا

 ). ٢١٨٠، ح٤٧٥، ص٤ج
لھذه الحادثة وتوظیفھا في   rویتضح في ھذا النموذج استغلال الرسول 

ً متعددة منھا ما ھو إیماني یقوي عقیدتھم ومنھا ما ینمي شخصیة  إعطاء جنده دروسا
قد استخدم ضمن أسلوب التربیة  –صلى الله علیھ وسلم  –الجندي، كما أنھ 

 :بالأحداث والوقاع المناسبات في ھذا الموقف عدة أسالیب تربویة منھا 
ـ أسلوب التربیة بالعبرة وذلك في بیان ما كان من حال بني إسرائیل مع نبي 

 . الله موسى علیھ السلام 
 –صلى الله علیھ وسلم  –ـ أسلوب التربیة بالعقوبة والمتمثل في توبیخھ لھم 

 .لما بدر منھم 
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  : الأمنیة الثقافة تنمیة مجالات : الثالث المبحث
 : ویمكن لنا إجمال مجالات تنمیة الثقافة الأمنیة فیما یلي 

ً لخططھ وھو الشخص : المدرب  .١ الذي یتحمل مسئولیة تنفیذ التدریب وفقا
 .النمھجیة وتحقیق أھدافھ العلمیة وترجمتھا إلى الواقع العملي للمستھدفین منھ

بدونھ لا یمكن أن تتم  ھدف من عملیة التدریب والذيوھو المست: المتدرب  .٢
ً بتطبیق وترجمة ما اكتسبھ في مواقع  عملیة التدریب وھو الذي یقوم عملیا

 .العمل
وھي المادة والعلمیة التي یتعلمھا المتدربون والتي یجب أن تستجیب : المنھاج  .٣

ت عملیة لمتطلبات العمل الفعلیة وأن تكون متضمنة لحالات دراسیة وتطبیقا
ونماذج سھلة الشرح وتسمى في مجال التدریب بالحقائب التدریبیة وفي مجال 

 .التعلیم بالمقررات الدراسیة 
وھي المسارات التي یسلكھا المدرب عند نقل المعلومات إلى : الطرق  .٤

 .المتدربین كالنقاش، والحالات وتمثیل الأدوار 
في التدریب كالأفلام وھي الأدوات التي یستعین بھا المدرب : الوسائل .٥

 .والشرائح الشفافة والأدوات العملیة 
وھي الكیفیة التي یتم بھا تنفیذ الطرق واستخدام الوسائل لتوصیل : الأسالیب  .٦

المعلومات وإكساب المھارات للمتدربین كالأسلوب السریع أو البطيء 
 .والواضح والمبھم، والعام والمتدرج 

ھالتدریب بما یحتوي علیھ من عناصر وھي المحیط الذي یتم فی: البیئة  .٧
ومكونات داخلیة وخارجیة طبیعیة أو صناعیة كالتجھیزات والتھویة والإضاءة 

 .وغیرھا من عوامل ذات تأثیر مباشر أو غیر مباشر على عملیة التدریب 
وھي مجموعة القواعد واللوائح التنظیمیة والإجرائیة : السیاسات والنظم  .٨

ومن جھة . مدخلات وعملیات ومخرجات التدریب  المتعلقة بإدارة وتنظیم
أخرى فإن علماء التدریب یرون بأن العملیة التدریبیة تمر بأربع مراحل تشكل 

 : ركائزھا الرئیسة وھي 
 .مرحلة تحدید الاحتیاجات التدریبیة / أ

 .مرحلة تخطیط البرامج التدریبیة / ب
 .مرحلة تصمیم البرامج التدریبیة / ج
 .یذ البرامج التدریبیة مرحلة تنف/ د

 . مرحلة تقییم البرامج التدریبیة / ھـ
ولكل مرحلة أھدافھا وأسالیبھا وأسس علمیة لإجرائھا بحیث تأتي ھذه المراحل 
بشكل تسلسلي مترابط تتحقق من خلالھا فعالیة العملیة التدریبیة بما یحقق 

 . الأھداف الموضوعة 
 

 :التدریب والتقنیةالحدیثة 
ن العلاقة بین التقدم التقني والتدریب قویة وراسخة وبینھما ارتباط الواقع إ 

وثیق فالتكنولوجیا تستحیل الاستفادة منھا دون تدریب جید للعاملین بحیث یكونون 
وفي الوقت نفسھ فإن التدریب ینفخ في بالون مخروق . قادرین على توظیفھا بفعالیة 
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لى استخدامھا أو بتوظیفھا في إن ھو تجاھل التكنولوجیا سواء في التدریب ع
 .أسالیبھ

ً على   : إن مستقبل التقنیة یتوقف أساسا
التنسیق بین الطاقات العلمیة التقنیة الموجودة وترجمة ھذه الطاقات إلى  .١

 .خدمة الاحتیاجات 
تصمیم خطة للحصول على خبرات علمیة وتقنیة ذات مستوى عالمي  .٢

 .جید 
للتنمیة والمتمثلة في محو الأمیة، التعلیم،  الاھتمام بالبنیة الأساسیة التحتیة .٣

 .التدریب، البحث العلمي 
ضرورة القیام بتغییر التعلیم وذلك بالانتقال من فلسفة التلقین إلى فلسفة  .٤

یستدعي زیادة مقررات التدریب في المنظومة التعلیمیة لكي التعلیم، وھذا 
 . یمكن تنمیة العقل والفكر والإبداع 

تقدم العلمي والتقني في الدول المتقدمة وذلك عن طریق الانفتاح على ال .٥
ً في التخصصات الحدیثة للتقنیة  زیادة البعثات الخارجیة خصوصا

 .المتقدمة 
ً ھو أحوج ما یكون للاستجابة  ومما لا شك فیھ أن التدریب الأمني تحدیدا

 :للتطور التكنولوجي والذي یتمثل في ثلاثة أبعاد وھي 
 : قنیة ـ التدریب على الت١

ضرورة اھتمام الأجھزة الأمنیة باستخدام التكنولوجیا في العملیات الأمنیة  .١
مثل استخدام نظم المعلومات لاآلةي في مكافحة الجرائم المختلفة 

 .والاھتمام ببرامجھا التدریبیة 
التركیز على البرامج التدریبیة التي تستخدم التكنولوجیا في التنسیق بین  .٢

ً مع الأجھزة الأمنیة مح ً لمكافحة الجرائم المختلفة تمشیا ً وعالمیا ً وإقلیمیا لیا
 .عولمة الأمن في مواجھة عولمة الجریمة 

 : ـ استخدام التقنیة في التدریب ٢
لقد استخدمت التكنولوجیا في التعلیم والتدریب منذ عشرات السنین، ومن  

الشفافة، وجھاز  الاستخدامات التقلیدیة في ھذا الصدد استخدام جھاز عرض الشرائح
عرض الشرائح المعتمة، وجھاز عرض الشرائج وأجھزة التسجیل والعرض 
الفیدیوي والتلفزیوني باستخدام الأفلام التدریبیة ، إلا أن التقدم التكنولوجي قد أتاح 

الفئة : المزید والمزید من التقنیات التدریبیة، ویمكن تبویب ھذه التقنیات في فئتین 
ھي فئة التقنیات التي تساعد المدرب : التعلیم الذاتي، والفئة الاثنیةھي فئة : الأولى 

 : على عرض المادة التدریبیة ، وفیما یلي إیضاح لذلك 
 : فئة تقنیة التعلیم الذاتي 

ضروةر اھتمام أجھزة التدریب الأمني باستخدام برمجیات التعلیم الذاتي على / أ
لي لا یمل ولا یتعب فإن ھذه التقنیة الحاسب الآلي الشخصي، وحیث إن الحاسب الآ

تستخدم في إتاحة الفرص للمتدرب في الحصول على عدد لا نھائي من فرص 
ً لمعدل تعلمھ حتى یصل إلى درجة التمكن   .التدریب على المعارف والمھارات طبقا
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ضرورة اھتمام أجھزة التدریب الأمني بتدریب منسوبي الأمن على استخدام / ب
ل بین شبكات الحاسب وما یرتبط بھا من قواعد بیانات ومعلومات، تقنیات الاتصا

 .ومن ھذه التقنیات الإنترنت والبرید الإلكتروني 
 : فئة تقنیات العرض 

ضرورة اھتمام أجھزة التدریب الأمني بالساتفادة من تقنیات العرض المرتبطة / أ
 .بالحاسب الآلي 

خدام الوسائل المتعددة في عرض ضرورة اھتمام أجھزة التدریب الأمني باست/ ب
 .الطرح التدریبي 

ضرورة اھتمام أجھزة التدریب الأمني باستخدام تقنیات المؤتمرات عن بعد / ج
باستخدام الصوت والصورة والحركة، حیث تسمح ھذه التقنیات بالتفاعل الكامل 

وخبراء في مواقع متعددة، الأمر الذي بالصوت والصورة والحركة، بین مشاركة 
یساعد على الاستفادة من الموارد البشریة النادرة في التدریب الأمني، والمساھمة 

 .في عولمتھ
 :ـ الثقافة المعلوماتیة ٣

یقترح أن تركز أجھزة التدریب الأماني على البرامج التدریبیة التي تعنى بالثقافة / أ
وجیا في المعلوماتیة كمتطلب مسبق للتدریب على التكنولوجیا واستخدام التكنول

ویتضمن ذلك أساسیات التعامل مع الحاسب الآلي الشخصي، وأساسیات . التدریب
التعامل مع الإنترنت والتي تمكنھم من تصفح المعلومات عبر محتویات القواعد التي 

 . ترتبط بھا
یقترح أن أجھزة التدریب الامني على استخدام الثقافة المعلوماتیة في التعلم / ب

لأمنیة حیث أدى الانفجار المعلومات والتطور المستمر في الذاتي للكوادر ا
المعلومات الأمنیة إلى صعوبة ملاحقتھا عن طریق التدریب الأمني الرسمي، ولا 

 .سبیل لذلك إلا بتفعیل دور الكوادر الأمنیة ي أخذ زمام المبادرة في التعلم الذاتي
الأمنیة على أن تتعلم كیف یقترح أن تركز الأجھزة الأمنیة على مساعدة الكوادر / ج

ً باستخدام آلیات التطویر الذاتي في إطار بر امج معتمدة ومدعومة لھذا تتعلم ذاتیا
 )٢٨-٢٢ھـ، ص١٤٢١الشعلان، وإسماعیل، ( .الغرض 
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 مقـومــات تنمیـة الثقـافة الأمنیـة لدى رجال الأمن 

 :  لــــــــــــــــــــــــــویشم

 . إلیھ والحاجة وأھمیتھ الأمن مفھوم : لالأو المبحث ¤
 الأمنیة المؤسسات ببعض التعریف :الثاني المبحث ¤

 . الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة في ودورھا
 . الأمن لارج إعداد معاییر : الثالث المبحث ¤

 ً  . الشروط : أولا
 . الصفات : ثانیاً 

  . المھنیة الصفات / أ 
 . الشرعیة الصفات /ب 
  . الأخلاقیة الصفات /ج 
  . الآداب :  الثاً 

 
 
 

 : إلیھ والحاجة وأھمیتھ الأمن مفھوم : الأول المبحث
وذلك : إن الأمن في ضوء الإسلام یحقق الإیمان الذي ھو عبادة الله تعالى"

في عالم تكسوه الطمأنینة والسماحة والسلام، ودیننا السمح اعتنى عنایة كبرى 
لك في مختلف الآیات والسور القصیرة والطویلة، والمكیة بالأمن والخوف ونوه بذ

 .)٤١ھـ، ص١٤٠٧حماني، (" والمدنیة
ً من أمن الفرد أو الجماعة "  وبذلك یكون مفھوم الأمن الإسلامي أكثر شمولا

 .أو السلطة بل ھو أشمل وأعم، حیث إنھ یبلغ أوجھ في الأمن الأخروي كذلك

 الثالثالفصل 
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م لھ شمولیتھ العامة لجمیع جوانب الحیاة ومن ھنا فإن مفھوم الأمن في الإسلا 
الدنیویة، وكذلك لھ جانبھ الأخروي وإن أھم الجوانب التي اھتم بھا الإسلام جانب 
الأمن للفرد، وجانب أمن الجماعة، وجانب أمن الدولة، وھذه الجوانب الثلاثة تحقق 

 .في مضمونھا صورة الأمن في الإسلام
من الإنسان على دینھ ونفسھ، وفكره، حیث إن الأمن في الإسلام یشمل أ 

وعرضھ، ومالھ في مجتمعھ من كل أنواع الأذى، أو الخوف، ویشمل كذلك أمنھ في 
مسكنھ، وعملھ، ومحل عبادتھ، وبین أفراد مجتمعھ، وأمن الفرد من الجماعة وأمن 

 .الجماعة من الفرد أو النظام
أسي وآخر أفقي، وكل ومن ھنا فإن مفھوم الأمن في القرآن والسنة لھ بعد ر 

ال على جوانب الأمن الثلاثة السابقة وكما سیتضح من  َّ من البعدین لھ تأثیره الفع
 : النقاش التالي

البعد الرأسي في مفھوم الأمن الإسلامي یمتد بین أدنى فرد في الجماعة  
المسلمة إلى أعلى فرد في ھرم ھذا المجتمع وھو رئیس الدولة والذي لیس لھ ولا 

نصر من عناصر السلطة العذر أو الحق في أن یعتدي على الفرد، أو یلحق لأي ع
بھ الأذى، ویترتب على ذلك أن لیس للفرد عذر في أن یلحق الضرر، أو إثارة 

 .الخوف، أو الفتنة تجاه الحاكم، أو السلطة، أو محاولة زعزعة أمن مجتمعھ
ة داخل بناء الأمة أما البعد الأفقي، وھو یوضح شمولیة مفھوم الأمن للجماع 

لالھِ الأمنیة على الفرد المسلم ذاتھ، وأمنھ على دینھ،  ِ الإسلامیة، ویمتد لیحط ظ
وعقلھ، وعرضھ، ومالھ ویتعداھا إلى أمن منزلھ، ودار عبادتھ، ومقر عملھ، 
ومحیطھ الاجتماعي الكامل، ویمتد ھذا البعد حتى یبلغ محیط الأمة الإسلامیة وجمیع 

صبح الأمن بیئة أساسیة للأمة الإسلامیة التي یتحقق فیھا الأمن مصالحھا، وھناك ی
 ) ٣١ – ٣٠ھـ، ص١٤٢٧آل عایش، .( بجمیع أبعاده ومقوماتھ

لھذا فإن الأمن ھو ضمان حمایة عقیدة الإنسان وكذلك حمایة حفظ العقل  
في  وعرضھ ومقوماتھ وحمایة النفس الإنسانیة بالإضافة إلى حمایة مال الإنسان

من كل أنواع الأذى أوالخوف أو من ضرر یلحق بھ لذلك ومن ھذا المنطلق  مجتمعھ
أن تضع بصماتھا في كل جانب  وأسالیبھا وتطبیقاتھا التربویة لابد للتربیة الإسلامیة

ملازمة لھا في جمیع الأحوال والقیم التربویة التي  وتكونمن الجوانب الآنفة الذكر 
لمجتمع في جمیع شؤون حیاتھ وذلك من ھي في مجموعھا تحقق الأمن للفرد وا

المعاني الأمنیة خلال تطبیق تربوي متكامل بین مؤسسات المجتمع المسلم لھذه 
والأمن ھناك تلازم وتماسك بین التربیة  ل إلى أنفالباحث ھنا یص. والقیم التربویة

فعلى سبیل المثال وعدم فصل أحدھما عن الآخر؛ لأنھ لا غنى لأحدھما عن الآخر 
في جمیع أحوالھم ل الأمن االقدوة أسلوب تربوي مثالي لابد أن یتحلى بھ رجلوب أس

بشيء من  ملھا الباحثجالتي أ الإسلامیة وكذلك جمیع أسالیب التربیةالشخصیة، 
 .في الفصل الرابع التفصیل
 الإسلام في الأمن مفھوم

  : اللغة في الأمن : أولاً 
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ْ  نُ  م َ ُ (أي بمعن  ى : "الأ َ  ان م َ ِ  نَ (، وقول  ھ ق  د )لأمان  ةا(، و)الأ م َ َ )أ ، م  ن ب  اب فھ  م
م، و َ ِ (وس  ل َ  ان م َ َ  ة(و) أ ن َ م َ ِ  نٌ (فھ  و ) أ ُ (و). آم َ  ة ن ِ ه م  ن ) أم ُ ْ  نَ (غی  ر م َ " ض  د الخ  وف) الأ

 .)٢٥ھـ ، ص١٤١٨الرازي، (
ُ غیري "وقیل  ت َ ن ْ م َ ُ وأ ن ْ م َ ُ فأنا آ ت ّ ن ْ م َ ُ بمعنى واحد، وقد آ ة َ نَ ا ْ م َ ُ والأ ان َ م َ ِ والأ ن ْ م َ الأ

 َ ِ والأ ن ْ م َ ِ من الأ ان َ  NßgoYtB#uäur ô`ÏiB (: ق   ال تع   الى  . "م
¤$öqyz (  ] ٤سورة قریش آیة.[ ) ،٢٧١، ص٥، ج١٤٠٤الجوھري( 

َ : أم  ن و ُ طمأنین  ة ال  نفس وزوال الخ  وفأص  ل الأ ْ  ن ھ  ـ، ١٣٨١الأص  فھاني، ( م
 . )٢٥ص

وتق ع (س تدل بح دیث ن زول المس یح علی ھ الس لام ، وی"الأمن ض د الخ وف"و 
م  ن یری  د أن الأرض تمتل  ئ ب  الأمن ف  لا یخ  اف أح  د م  ن أي الأ) الأمن  ة ف  ي الأرض

 .)٢١، ص٣ھـ، ج١٤٠٠ابن منظور، () الناس والحیوان
ٌ وأم  ین، : أم  نو  ِ  ن ، وأم  ن البل  د اطم  ئن ب  ھ أھل  ھ فھ  و آم ِ ْ  ن م َ ٌ أي ف  ي أ ِ  ن م َ أن  ت أ

 . )٤المصباح المنیر،  ص (والأصل أن یستعمل في سكون القلب  
 tA$s% ö@yd (  :أي الأم              ن النفس              ي، ق              ال تع              الى

öNä3ãYtB#uä Ïmø�n=tã �wÎ) !$y☺�2 
öNä3çGYÏBr& #�n?tã Ïm�Åzr& `ÏB ã@ö6s% 

 .] ٦٤سورة یوسف آیة [   ) )
 :وف ي الح  دیث ع ن أن  س رض ي الله عن  ھ أن النب ي ص  لى الله علی ھ وس  لم ق  ال 
، والمھ اجر م ن ( المؤمن من أمنھُ الناس، والمسلم من سلم المسلمون م ن لس انھِ وی دهِ

ُ ج ارهُ بوائق ھُ ھجر السُ  البخ اري، ()  وء، والذي نفسي بی دهِ لا ی دخل الجن ة م ا لا ی أمن
 . ) ١٣، ص١ھـ، ج١٤٠١

ومما سبق نصل إلى تص ور للفظ ة الأم ن ف ي اللغ ة ن رى أن مفھومھ ا واس ع 
، وأم ین،  –وذلك لكثرة مشتقاتھا الدالة على معناھا ومنھا  ُ َ ة ان َ م َ ، والأ ُ َ ان م َ ، والأ ُ ْ ن م َ الأ

 ، ٌ ة َ ن َ ُ غیريوأم ت ْ ن َ م َ  . )٩١-٩٠ھـ، ١٤١١الكرمي، (. وأ
 :اصطلاحاً  الأمن تعریف :ثانیاً 

ً یعتمد على   لقد حاول الكثیر من المھتمین بظاھرة الأمن، أن یضعوا تعریفا
، وكذلك مقتضى مدلولھا والذي یعني إیجاد حالة الأمن والأمان لدى  ً مفھوم اللغة أولا

 :الإنسان ومن ھذه التعاریف قولھم
الأمن ھو شعور بالأمان، والطمأنینة، وإحساس بأن حیاة الإنسان  إن 

ھـ، ١٤٠٦–ھلال (ومصالحھ وكذلك مصالح وطنھ، وجماعتھ، مصونة، ومحمیة 
 ). ٨٤ص

ما تبحث عنھ النفوس في كل شأن من شئون الحیاة، "ویعرفھ آخر بأنھ 
متلكات كالأمن في الأوطان، والأمن على الأعراض، والأمن على الأموال، والم

 ).١٢٣ھـ، ص١٤٠٦الشویعر، ". (وغیرھا
ھو ( أن یعرف الأمن بأنھ حالة فردیة فیقول ) التھامي نقره ( ویحاول  

التھامي ، (اطمئنان القلب والشعور بالسلام في حیاة الفرد والمجتمع بوطنھ 
ً بقولھ تعالى). ٣٦ھـ، ص١٤١٠  ø�Î)ur{:مستشھدا
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Ä¨$¨Z=Ïj9{ ] ١٢٥سورة البقرة آیة.[ 
كما یعرفھ آخر بأنھ حفظ الناس من الأضرار، وحراسة البلاد، وتمھید ( 

السبل، وإنارة الطریق، والانتصاف من الجناة، والضرب على أیدي الظلمة وإرجاع 
 ).٧٠٩، ص١، ج عاشور) (الحقوق إلى أھلھا 

والتدابیر  حصیلة مجموعة من الإجراءات: "ویعرفھ باحث آخر بأنھ  
 ً ً وخارجیا التربویة والوقائیة والعقابیة، التي تتخذھا السلطة لصیانتھ واستتبابھ داخلیا
ً من المبادئ التي تؤمن بھا الأمة ولا تتعارض أو تتناقض مع المقاصد  انطلاقا

 ) .٧٣ھـ، ص١٤٠٣الجحني، (والمصالح المعتبرة 
ً والناظر إلى التعریفات السابقة للأمن یرى أن كل   ً معینا تعریف یتضمن جانبا

أو الجانب المادي ) الشعور بالأمن والطمأنینة ( من جوانب الأمن كالأمن النفسي 
مثل تأمین حاجیات الأفراد والجماعات، كالأمن الاقتصادي والبعض یقصره على 
جانب أمن الفرد، كما في تعریف الشویعر، ویرجع ذلك الاختلاف في التعاریف 

مفھوم الأمن من "ة مفھوم الأمن اللغوي الشائع، حیث یعتبر السابقة إلى حقیق
ً بالغموض، وعدم  المفاھیم الشائعة التداول والاستخدام، ومع ذلك فإنھا تتسم علمیا
التحدید شأنھا في ذلك شأن معظم المفاھیم الإنسانیة التي تدور حول الإنسان 

 ) .٣٧٦ھـ، ص١٤١٠عجوة، " (والمجتمع
 : إلیھ والحاجة الأمن أھمیة

ُ أھمیتھُ من أھمیة " إن البحث في قضایا الأمن وموضوعاتھ المتشعبة، یستمد
 .الأمن في حیاتنا فرادى وجماعات؛ أعني أھمیة الأمن الفردي والأمن الجماعي

وفي الكشف عن أھمیة الأمن الفردي في الحیاة الإنسانیة الشاملة یتضح أن 
م من الأولویات الاھتمامیة الإنسان لا یستطیع أن یزاول أعمالھُ المعتا َّ ل ُ دة إلا في س

؛ یحتل تحقیق الأمن الدرجة الأولى فیھا، إذ من البداھة في  المرتبة في ذھنھِ
الملاحظة أن الواحد منا لا یستطیع أن ینام وھو یكابد المخاوف ویشعر بالفزع ینتابھ 

میة المعتادة، من أمر ما، ولا یمكنھ الاھتمام بمطعمھ وملبسھ، ومزاولة أعمالھ الیو
إذا ھو آنس من نفسھ أنھا قد أحدقت بھا أسباب الخوف من أي مكان، وألمت بھا 

ھذا أمر محسوس لا یمكن أن یجادل فیھ أحد، فالأمن مطلب . عوامل الفزع والذعر
 .حیوي ومشروط في تحقیق كل عمل إنساني سلیم

بدولھ  ومن جھة ثانیة، تتجلى أھمیة الأمن الجماعي فیما یرصده العالم
دد المختلفة للدفاع عن الأمن  ُ وجماعاتھ المختلفة، بل وأفرادهُ، من أموال والقوة والع
وحراستھ، وفیما تنشئھ الدول من مراكز للبحوث في موضوعاتھ، وما من دولة إلا 
ویوجد لدیھا إدارة للأمن العام، وجھاز كامل یختص بھذه المصلحة وقضایاھا، بل 

عب عدیدة، اقتضتھا طبیعة تطورت الإدارة الأمنیة ح ُ تى أصبحت منقسمة إلى ش
الاختصاص الذي یتسم بھ العصر الحاضر، كل شعبة تختص بجانب من جوانب 

ً من فروع العلوم الإنسانیة التي تدرس في . الأمن بل أصبحت العلوم الأمنیة فرعا
 . المعاھد والكلیات الأمنیة
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و إلیھ المجتمعات قاطبة، ذلك أن الأمن مطلب إنساني ترومھ كل الدول وتصب
وھذا یعني أنھ لا یمكن أن تعیش أمة بدون أمن، ولا أن ینھض مجتمع وحبال 

 .الخوف تضطرب بكیانھ
ومن جھة ثالثة، برزت في عصرنا الحاضر فكرة الأمن الدولي، وجاءت 
ھذه الفكرة معبرة عن نزعة جدیدة؛ اتجھ إلیھا كثیر من الزعماء في الدول الكبرى، 

ً بأكملھا، بما توفر فیھا من إثر الح رب العالمیة الثانیة التي كادت أن تسحق أمما
 .الأسلحة الحدیثة، مع التسابق نحو السیطرة على العالم

 ً ً دولیا ً عندما أنشأت منظمة الأمم المتحدة مجلسا ا ً حیَّ وتحققت ھذه الفكرة واقعا
أھدافھ المقررة في  لم یفلح في تحقیق ھیھتم بقضایا ھذا الموضوع وشئونھ، إلا أن

ً إلى  ھاللوائح؛ لانطلاق من مبدأ اقتضتھ الأوضاع السیاسیة العالمیة، فیبقى مفتقرا
 .العدالة الدولیة إلى الآن

ھـ، ١٤٢٣التركي،(" ھذه بعض الملامح المشیرة إلى أھمیة الأمن بصفة عامة
 .)٢٦-٢٥ص

ھذا السیاق  وتتجلى أھمیة الأمن كذلك في ما سطرتھ لنا السنة المطھرة وفي
النبي صلى الله علیھ وسلم ھو الأسوة الحسنة في ذلك، بما ھدانا "یجب أن نذكر أن 

اهُ من إظھار أسباب الروع بین صفوف المؤمنین  َ رن َّ إلیھ من النصائح، وبما حذ
: " قال –علیھ الصلاة والسلام  –الآمنة، فقد روى أبو ھریرة رضي الله عنھ، أنھ 

ده فإن الملائكة تلعنھ حتى یدعھ، وإن كان أخاهُ لأبیھِ من أشار إلى أخیھ بحدی
 .) ٧٠٧٢ھـ، ح ١٤٠١البخاري، ("وأمھِ 

وفي حدیث آخر عن أبي موسى الأشعري، عن النبي صلى الله علیھ وسلم  
أو  –إذا مر أحدكم في مسجدنا أو في سوقنا، ومعھ نبل فلیمسك على نصالھا : "قال
ھـ، ح ١٤٠١البخاري، ("  من المسلمین منھا بشئ أن یصیب أحداً  –فلیقبض بكفھ : قال

٧٠٧٥(. 
فھذان الحدیثان دلیلان على حرمة ترویع المسلم، ووجوب إخفاء أسباب " 

الفزع والإرھاب، من أسلحة وغیرھا في الأماكن المزدحمة بالناس، وحیث لا حاجة 
ً على أمن النفوس، وصیانة لھا أن تفزع بسوء أو  رزأ إلى إظھار السلاح؛ حرصا یُ

 .فیھا اطمئنانھا
إن الأمن للإنسان قد یكون أھم من طعامھ وشرابھ، ومن حریتھ في حیاتھ  

ً قد فاتھ، ولكنھ یخاف فلا  الخاصة، فقد یجوع ویعطش فیصبر، ولا یرى أن شیئا
ً لأمنھ إذا  یكاد یھنأ براحة بال ولا یھدأ لھ حال، وقد یرضى أن یجعل حریتھ ثمنا

ً خائفاً اقتضى الأمر ذلك، فیفض ا ّ ً على أن یكون حر ً آمنا  ".ل أن یكون عبدا
بھ، : " ولھذا یقول الرسول صلى الله علیھ وسلم  ْ ر ِ ً في س من أصبح منكم آمنا

ُ یومھ، فكأنما حیزت لھ الدنیا ً في جسده، عنده قوت ت ، ح .الترمذي، د(" معافى
٢٣٤٦(. 

ً بالعافیة فيوالملاحظ ھنا أن   بدنھ، وبحصولھ  أمن الإنسان في بیتھ مقرونا
ً النعمة العظمى التي  على قوت یومھ، وأنزل ذلك منزلة إحراز الدنیا بما فیھا، مبینا

وعلى الرغم . تسعى أنظمة الدول ومؤسساتھا جاھدة لتحقیقھا لمواطنیھا ورعایاھا
قدم الأمن ھنا لعظم شأنھ، فإن مساق الحدیث كلھ یدور  –علیھ السلام  –من أنھ 
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من الأمن النفسي، والأمن السكني، : تأمل؛ بذكر أنواعھ الرئیسةحول الأمن لدى ال
 !!فما أعظم الحكمة النبویة وأبلغھا . والأمن الصحي، والأمن الغذائي

ومن جھة أخرى، نجد في القرآن الكریم من الاھتمام والتنویھ بنعمة الأمن  
، حتى إن الله عز وجل لیسویھ بالعیش ویقرنھ بالحیاة،  ً ً كثیرا ویجعل فقدان شیئا

 öqs9ur{: الأمن بمنزلة الموت أو القتل، كما جاء في قولھ تعالى
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 .] ٦٦: سورة النساء 
ً لإخراجھا من مساكنھا ودیارھا، وتعریضھا  فجعل قتل الأنفس قرینا

 Nä3¯Ruqè=ö7oYs9ur{ :وقال سبحانھ. للمخاوف والأخطار

&äóÓy´Î/ z`ÏiB Å$öqs�ø:$# 

Æíqàfø9$#ur{ ]والخوف عبارة عن ] . ١٥٥:سورة البقرة
الشعور بالحاجة إلى الأمن والاستقرار، كما أن الجوع عبارة عن الشعور بالحاجة 

وقال . ة نفسیة وھذا حاجة بدنیة في الكیان الإنسانيإلى العیش والطعام؛ فذاك حاج
 z>u��Ñur ª!$# W⌧sWtB{: سبحانھ في ھذا المعنى
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 �rß�ç6÷èu�ù=sù ¡>u#){: وقال ]. ١١٢: سورة النحل[
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ô`ÏiB ¤$öqyz ÇÍÈ { ]٤ – ٣: سورة قریش [. 
أخرى  فھذه منزلة الأمن وقیمتھ في میزان القرآن والسنة، وقد یبدو من جھة 

ً، حیث نجد في الأمر  ً ولا یرفع بھ شأنا لغیر المتأمل، أن الإسلام لا یقیم للأمن وزنا
بالجھاد والھجرة من دار الكفر إلى دار الإسلام، وفي ھذین التكلیفین من تعریض 
ج لأسباب الھلاك، ومن إفناء الأموال والثروات  ھَ الأنفس للقتل، وإسلام الأرواح والمُ

 . یخفى وفقدانھا، ما لا
وكذلك الحال في الحج والعمرة، والتكلیف بأداء مناسكھما في مكان قد یكون  

ة بعیدة؛ بینھ وبینھا من المفاوز والمشاق  َّ ق ُ ً عن بلد الإنسان ومسكنھ، في ش ً جدا بعیدا
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ل لھ بھ، وبخاصة في الزمن القدیم حیث الحاجة إلى إعداد الزاد للسفر  َ ما لا قبِ
 .ورة الطریق، وقلة النصیر والرفیقواستصحاب النفقة، وخط

فیحصل لقاصر النظر من ھذا، أن الإسلام یتجھ بتشریعاتھ في المسار  
ولكن سرعان ما یقودنا . المضاد لرعایة الأمن والقصد إلى المحافظة على الاطمئنان

ً، حیث نجد الإسلام في أصولھ  النظر والتأمل إلى العكس من ھذه النتیجة تماما
أ بھا عن المخاوف الحقیقیة، بل إن وفروعھ یقصد  ْ ب َّ إلى استتباب الأمن للنفوس والر

 .الدین جاء في أصلھ لإنقاذ الإنسان من المخاوف التي یجلبھا الكفر با  والشرك بھ
ً في قولھ تعالى   #$!©%tûïÏ{: كما نجد ذلك واضحا

(#qãZtB#uä óOs9ur (#þqÝ¡Î6ù=t� 
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ÇÑËÈ{  ]٨٢: سورة الأنعام[. 
ولكن الإسلام ینظر إلى مسألة الأمن نظرة شمولیة كلیة تتجاوز حدود الدنیا  

أمن حقیقي مطلق، وأمن إضافي نسبي قاصر، : واعتباراتھا، ویقسم الأمن قسمین
ھو الأمن الوحید الذي  ویقدم الأول ویرجحھ على الثاني عند التعارض، فیجعلھ كأنھ

 .یجب البحث عنھ ونشدانھ، ذلك ھو الأمن من سخط الله وغضبھ وعقابھ
ومن حلول نقمتھ التي لا مرد لھا من دونھ، والأمن من الفزع الأكبر، وھذا 

 y☺sùr& 4�s+ù=ã� �Îû`¨{: ما نقرؤه في قولھ تعالى
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 .]٤٦: سورة الحجر [ 
ً، ویقدمھ على غی ره، ویجعل ھ   ً مطلقا فھذا ھو الأمن الذي ینشده الإسلام نشدانا

ً ف ي الخض وع لمقتض ى العقی دة  ً من مقاصده، ویجع ل الطری ق إلی ھ منحص را مقصدا
ٌّ لأن یبیع الأمن الأخروي المؤبد المطل ق، ب الأمن ال دنیوي . والشریعة فالمؤمن مدعو

عل ى أن الجھ اد . بي، عند اللزوم، كم ا نج د ف ي الجھ اد والھج رة والح جالمؤقت النس
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 ) ٦٢ ( 

والھج  رة كلاھم  ا یھ  دف إل  ى حمای  ة النف  وس المؤمن  ة م  ن أخط  ار الكف  ر وغوائل  ھ، 
ویحقق   ان الأم   ن للمجتم   ع المس   لم ف   ي النف   وس وم   ا یتبعھ   ا م   ن أع   راض وأم   وال 

ً لاب د  وحرمات، وأعظمھا حرمة الدین من عقیدة وشریعة، ولما اقتضى ذلك تض حیة
منھا تمثلت بالجھاد والھجرة، كانت حكمة الشرع ظ اھرة ف ي حم ل الن اس عل ى ھ ذا 

 . الاقتضاء وجعلھ واجباً 
وفي ترجیح أمن الآخرة على أمن الدنیا عند الاقتضاء واللزوم، جاء عن  

وعزتي لا أجمع : " فیما رواه عن ربھ عز وجل أنھ قالالنبي صلى الله علیھ وسلم، 
ي خوفین وأمنین، إذا خــافني في الدنیا أمنتھ یوم القیامة، وإذا أمنني في على عبد

 . ) ٣٠ – ٢٨ھـ،ص ١٤٢٣التركي،). (٦٤٠ ح ت،.ابن حبان، د(" الدنیا أخفتھ یوم القیامة
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 ) ٦٣ ( 

 الأمنیة الثقافة تحقیق في ودورھا الأمنیة المؤسسات ببعض التعریف : نيالثا المبحث
 :الحصر لا القصر بیلس على ومنھا الأمن رجال لدى

ً لا حصر لھا   كما ھو معلوم لدى الجمیع أن المؤسسات الأمنیة كثیرة جدا
عكف على مؤسستین فقط لاعتبارھما القاعدة التي ھنا في ھذه الدراسة ولكن الباحث 

تنطلق منھما جمیع المؤسسات الأخرى والباحث سلط الضوء على جھود تلك 
ٍ سواء والأمني التدریبي والتعلیمي في المجال  تینالمؤسستین البارز على حد

ً النشأة والأھداف والمھام والأقسام والوحدات وكذلك المراحل التي مرت  مستعرضا
بھما تلكم المؤسستین حتى أصبحت على ما ھي علیھ الآن من التطور والتقدم 

لسابقة التي مرت بھا تلك والازدھار كما ھو شاھد وملاحظ مدى الاعوام ا
ن والباحث في ھذا الصدد اقتصر على تلكم المؤسستین والسبب الرئیسي المؤسستا

لجمیع المؤسسات الأمنیة التي  وعاءعتبران الأم والتالمؤسستین  نوالأھم أن ھاتی
التدریبیة والثقافیة، بالإضافة والمعارف والفنون  العلوم الأمنیةجمیع  تتشرب

  .للتدریب وتعلیم مھارات الرمایة
 الأمنیة للعلوم العربیة نایف جامعة : أولاً 
 : الجامعة نشأة

نایف العربیة للعلوم الأمنیة استجابة للاحتیاجات العربیة التي  جامعةأنشئت  
لمسھا المسئولون من رجال الأمن للوقایة من الجریمة والانحراف على أساس من 

ؤتمر ة مع عقد أول مجامع، وقد بزغت فكرة إقامة ھذه اليالبحث العلمي والتدریب
ات العربیة المتحدة عام لقادة الشرطة والأمن العرب في مدینة العین بدولة الإمار

/ ١٠(وأصدر المؤتمر الثاني لوزراء الداخلیة العرب ) م١٩٧٢الموافق (ھـ ١٣٩٢
ً بإنشاء ال) م١٩٧٨  .ةجامعقرارا

وقامت حكومة المملكة العربیة السعودیة إیمانا منھا بدعم العمل العربي  
 .كالمشتر
 الجامعة أھداف

 :ة إلى تحقیق ما یليجامعتھدف ال
إثراء البحث في مجال الدراسات والأبحاث العلمیة المیدانیة الخاصة بالوقایة  )١

وترسیخ مبدأ التكامل . والعدالة الجنائیة والعلوم الشرطیة ،من الجریمة
الأمني العربي ووحدة أمن الأمة العربیة على أساس من أصالة التراث 

 .وفي حدود معطیات الشرعیة الإسلامیة الغراء. ي العربيالحضار
التعریف بأحكام التشریع الجنائي الإسلامي وما تضمنھ من مبادئ نظم  )٢

تطبیقیة متكاملة، وأبرز ممیزاتھ وفاعلیتھ في القضاء على المشكلات 
 .المعاصرة

النھوض بمستوى التدریب في مجالات الوقایة من الجریمة ومكافحتھا على  )٣
ستوى العربي إعداد المدربین وتوظیف التقنیات الحدیثة في المجالات الم

 .الأمنیة لاستثمار ایجابیاتھا وتعمیمھا على الجھات المعنیة
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 ) ٦٤ ( 

تنمیة وتوثیق الروابط مع المؤسسات العلمیة والأكادیمیة والجنائیة والشرطیة  )٤
اعیل، الشعلان، وإسم(على المستوى العربي وتبادل المعلومات والخبرات معھا 

 ) ٨ – ٧ھـ، ص١٤١٨
 ةجامعال مھام

 یتم تحقیق تلك الأھداف عن طریق
دراسة المشكلات الاجتماعیة والجنائیة بالمجتمع العربي واستنباط أسباب  )١

 .الوقایة وأسالیب العلاج الملائمة لھا
 .إجراء البحوث النظریة والمیدانیة في مجالات مكافحة الجریمة )٢
جتماعیة والتقویم ودراسة التقاریر إجراء البحوث حول الرعایة الا )٣

الإصلاحیة والعقابیة واقتراح الأنظمة والخطط التي تحقق عدم العودة 
 .للجریمة

تقدیم المعونة في حقل إعداد الباحثین والمتخصصین في النواحي العلمیة  )٤
والفنیة والعلمیة المتعلقة بمجالات الوقایة من الجریمة وتقدیم المشورة 

ادین الأمنیة على شكل دراسات أو أعداد أنظمة أو تقویم المتخصصة في المی
 .مناھج وبرامج أو إیفاد خبیر أو تقویم عطاءات من أجھزة معینة

 .تدریب العاملین في أجھزة الشرطة العربیة من الناحیتین الفنیة والإداریة )٥
إعداد المدربین والمتخصصین في مجالات التخطیط للتدریب وتصمیم  )٦

 .ة وتطویر أسالیب التدریب ومساعداتھالبرامج التدریبی
تنظیم اللقاءات والحلقات الدراسیة والعلمیة لبحث الأمور الداخلیة في  )٧

 .اختصاص الأكادیمیة والمتعلقة بأوجھ نشاطھا
إجراء الدراسات والأبحاث ذات العلاقة بأنشطة الأكادیمیة وتشجیع التألیف  )٨

 .) ٢٥ – ٢٣ـ، صھ١٤١٨المرجع السابق، (والترجمة في ھذا المجال 
 

 جامعةبال العلمیة المعاھد
معھد الدراسات العلیا، ومعھد : ھي واحدكز ین ومرھدالجامعة من معتتكون  

وتتقاسم ھذه المعاھد الثلاثة كافة الأنشطة . التدریب، ومركز الدراسات والبحوث
من تدریس وتدریب وبحث ونشر ولقاءات علمیة  الجامعةالعلمیة التي تضطلع بھا 

 :وھي على النحو التالي نوعةمت
 العلیا الدراسات معھد :أولاً 

ھـ، لسد حاجة ماسة على مستوى ١٤٠٣أنشئ معھد الدراسات العلیا عام  
العالم العربي للدراسات العلیا في مجالات الأمن المختلفة بمفھومھ الشامل ولمقابلة 

من إنشاء المعھد ولتحقیق الھدف الأساسي . الاحتیاجات المتطورة للأجھزة الأمنیة
على ضوء التطورات العلمیة في التعلیم العربي وخارجھ تم تطویر التنظیم 

 :الأكادیمي والإداري للمعھد حیث أصبح یتكون من أربعة أقسام علمیة ھي
 .قسم العلوم الشرطیة ) أ

 .قسم العدالة الجنائیة ) ب
 .قسم العلوم الإداریة  ) ت
 .قسم العلوم الاجتماعیة  ) ث
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 ) ٦٥ ( 

رجة الماجستیر في عدد من التخصصات إضافة إلى عدة وتقدم ھذه الأقسام د
 :دبلومات علیا مھنیة وتطبیقیة ھي

دبلوم التحقیق والأدلة الجنائیة، ودبلوم الحمایة المدنیة وطرق السلامة، ودبلوم 
مكافحة المخدرات، ودبلوم إدارة المرور، ودبلوم الإدارة الأمنیة، ودبلوم إعداد 

 .یل داخل المؤسسات الإصلاحیة، ودبلوم العلوم الأمنیةبرامج التدریب ودبلوم التأھ
ومما یجدر ذكره بأن معھد الدراسات العلیا عضو في اتحاد الجامعات العربیة، 
ورابطة الجامعات الإسلامیة والإتحاد العالمي للجامعات وإتحاد الجامعات 

 .الإسلامیة
 التدریب معھد : ثانیاً 

التطویر المستمر للكوادر الأمنیة بھدف  جامعةأنشئ معھد التدریب بال 
العربیة والعمل على تنمیة مھاراتھم وحسن إعدادھم وتزویدھم بالمھارات 
والمعلومات المختلفة المتجددة عن طبیعة أعمالھم من أجل رفع مستوى الأداء 

 .والقدرة لكافة الأجھزة الأمنیة العربیة والأجھزة ذات العلاقة
أقسامھ وبرامجھ فرصة للمتدربین من رجال ویتیح معھد التدریب من خلال  

الأمن والعدالة الجنائیة العرب لصقل خبراتھم العلمیة بالنظریات العلمیة التي 
كما أن طرح التجارب المتنوعة في الدورات التدریبیة والتعرف على . یتلقونھا

اسبة لھا المشكلات الإداریة والأمنیة المختلفة في الأجھزة العربیة وإیجاد الحلول المن
 .یثري الخبرات لدى المتدربین

ویق  وم معھ  د الت  دریب بتنفی  ذ أنش  طتھ التدریبی  ة عل  ى م  دار الع  ام م  ن خ  لال أقس  امھ 
 :الرئیسة وھي

ویعن ى بتص میم وتنفی ذ الب رامج التدریبی ة ف ي مختل ف : قسم البرامج التدریبیة )١
 .المجالات الأمنیة

الدورات والأبحاث المخبریھ ویعنى بتصمیم وتنفیذ : قسم المختبرات الجنائیة  )٢
في علوم المختب رات الجنائی ة إض افة إل ى تق دیم الاستش ارات الفنی ة للأجھ زة 

 .الأمنیة العربیة
ویضم أربعة معارض دائم ة للمخ درات والم ؤثرات : قسم المعارض الأمنیة  )٣

ة، إض  افة إل  ى جامعی  العقلی  ة، وللأس  لحة، وللأجھ  زة الأمنی  ة، والإص  دارات ال
 .القسم بتنظیم المعارض الدوریة ذلك یقوم ھذا

 والبحوث الدراسات مركز : الثاً 
ة بالبحث العلمي الأمني على نھج جامعیعني مركز الدراسات والبحوث في ال 

متمی   ز وتعتب   ر أبحاث   ھ رائ   دة ف   ي می   دان وقای   ة المجتم   ع العرب   ي م   ن الجریم   ة 
 .والانحراف

وغیرھ   ا الت   ي لھ   ا  وق   د كان   ت التح   ولات الاجتماعی   ة والاقتص   ادیة الھائل   ة 
انعكاس  اتھا الواض  حة ف  ي ب  روز ظ  واھر أمنی  ة مس  تجدة كج  رائم العن  ف والإرھ  اب 
ً ف ي ھ ذا  ً مباش را وجرائم الحاسوب وج رائم البیئ ة وتج ارة المعلوم ات وغیرھ ا س ببا
التوجھ للعمل الأمني العرب ي المش ترك نح و إعط اء البح ث العلم ي الأمن ي حق ھ م ن 

ً ومو ً للخطط والاستراتیجیات الأمنیة العربیةالاھتمام لیكون رائدا  .جھا
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 ) ٦٦ ( 

وتبن  ي المرك   ز سیاس   ة للبح   ث العلم   ي وتنش   یطھ تعن   ى بدراس   ة المش   كلات  
والقضایا الأمنیة المتصلة بالواقع العربي وإجراء الدراسات والبحوث ونشرھا وعقد 

مي الندوات واللقاءات العلمیة وتوفیر أحدث المعلومات والمراجع الداعمة للبحث العل
 .الأمني لیستفید منھا المسئولون في مواقع التخطیط والتنفیذ في العالم العربي

 :ویتكون مركز الدراسات والبحوث من الأقسام الأربعة التالیة
 .قسم الدراسات والبحوث )١
 .قسم الندوات واللقاءات العلمیة )٢
 .قسم المعلومات والحاسب الآلي )٣
 .قسم النشر )٤

نشطة العلمیة المختلفة لمركز الدراسات والبحوث وتضطلع ھذه الأقسام بتنفیذ الأ
ة ھن اك إدارة جامع وبالإض افة إل ى ھ ذه الوح دات العلمی ة الرئیس ة لل. حسب طبیعتھا

التعاون الدولي والتي تضطلع بتدعیم التعاون العلم ي والتقن ي م ع المنظم ات العلمی ة 
 .دالة الجنائیةل منع الجریمة والعالدولیة والمؤسسات الإقلیمیة العربیة في مجا

 العلمیة للشئون العامة الإدارة :رابعاً 
ً فیم ا یتعل  ق ب النواحي العلمی  ة كتقنی ات التعل  یم الإ وھ ذه  ً ھام  ا دارة ت ؤدي دورا

 .والمكتبة الأمنیة والإحصاء وغیرھا
ة العلمی  ة، وتت  ولى ھ  ذه جامع  والت  ي أنش  أت ل  دعم معاھ  د ومراك  ز وإدارات ال 

ً أساس  یة ك  القب ة وت  وفیر أح  دث جامع  ول والتس  جیل وتوثی  ق إنج  ازات الالإدارة مھام  ا
 .المراجع العلمیة المتخصصة وطباعة كافة إصدارات ومنشورات الأكادیمیة

 : وتضم الإدارة خمس إدارات وأقسام ھي
 .إدارة القبول والتسجیل -١
 .إدارة الإحصاء -٢
 .قسم التقنیات التعلیمیة -٣
 .المكتبة الأمنیة -٤
 )ھـ١٤٢١، اعیلالشعلان، وإسم(إدارة المطابع  -٥

 : الأمنیة فھد الملك كلیة :ثانیاً 
 الكلیة نشأة

ھـ في مكة بأمر من جلالة الملك ١٣٥٤نشأت كلیة الملك فھد الأمنیة في عام 
" مدرسة الشرطة"تحت أسم " رحمھ الله" عبد العزیز بن عبد الرحمن آل سعود 

ً لا تتجاوز في بعض الد ورات ثمانیة وفي بدایتھا كانت تخرج أعداد بسیطة جدا
ً في مقر المدربین، ضباط  .وبإمكانیات متواضعة جدا

ً، ومرت بمراحل عدة   ن التطور، من موأخذت بعد ذلك في التطور تدریجیا
أھما عندما نقلت إلى مدینة الریاض في مقر جدید وإمكانیات أكبر، وكان ذلك عام 

 ."كلیة الشرطة"ھـ، وتغیر مسماھا إلى ١٣٨٤
من خادم الحرمین الشریفین وتشرفت بحمل أسمھ،  ثم حظیت بدعم كبیر 

وانتقلت إلى مبناھا الجدید فأصبحت القدرة الاستیعابیة للطلبة كبیرة، وكذلك 
من حیث توافر الآلیات والأجنحة والكوادر العلمیة، " العلمیة والتدریبیة"الإمكانیات 

یز آل سعود وبتخطیط ومتابعة من سمو وزیر الداخلیة الأمیر نایف بن عبد العز
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 ) ٦٧ ( 

محمد وسمو نائبھ الأمیر أحمد بن عبد العزیز وسمو مساعده للشئون الأمنیة الأمیر 
 .حفظھ اللهبن عبد العزیز آل سعود نایف بن 

 الأساسیة ومھامھا بالكلیة التعریف
كلیة الملك فھد الأمنیة ھي مؤسسة تعلیمیة أمنیة متخصصة، ترتبط بوزارة   

 .الداخلیة
 :الكلیة رسالة

لإسھام الفاعل ف ي تحقی ق الأم ن بتأھی ل ض باط أكف اء للعم ل ف ي المؤسس ات ا 
 ً الأمنیة المختلفة ودعم الجھود ذات الصلة بالتطور المستمر لقدراتھم ومھاراتھم فكرا

 .وممارسة من خلال التدریب والبحث العلمي في المجال الأمني
 :الكلیة أھداف

 .سیة اللازمةتخریج ضباط یتمتعون بالكفاءة المھنیة الأسا )١(
تط  ویر مھ  ارات وق  درات الض  باط م  ن خ  لال تص  میم وتنفی  ذ ب  رامج  )٢(

 .تخصصیة تلبي الاحتیاجات التدریبیة
دع  م وتش  جیع البح  ث العلم  ي ف  ي المج  ال الأمن  ي والعم  ل عل  ى نش  ر  )٣(

 .الأبحاث المتخصصة في ھذا المجال المشاركة الفاعلة في خدمة المجتمع
 : بالكلیة الدراسة نظام

 :الدراسة بالكلیة إلى مرحلتین ھما ینقسم نظام 
بمختل    ف (جمی    ع الطلب    ة الج    امعیین لوھ    ي تخص    ص : ال    دورة التأھیلی    ة -١

وتھدف إلى إعطاء الجرعات التدریبیة المكثفة، وذلك لتھیئة ) تخصصاتھم
 .المؤسسات الأمنیةالطالب للانخراط في 

 وھ  ي دورة تخصص  یة تطبیقی  ة خاص  ة بطلب  ة: مرحل  ة دبل  وم العل  وم الأمنی  ة -٢
التخصص  ات النظری  ة یلح  ق بھ  ا الطال  ب بع  د ال  دورة التأھیلی  ة، وتعن  ي 

 .بالجانب التطبیقي والعملي ویمنح في نھایتھا دبلوم العلوم الأمنیة
 .الأقسام العلمیة  -٣

 الأقسام العلمیة بالكلیة
 رمزه القســـــــم

 سلم قسم العلوم الشرعیة
 جنا قسم العلوم الجنائیة
 منأ قسم العلوم الأمنیة

 دار قسم العلوم الإداریة
 جمع قسم العلوم الاجتماعیة

 عال قسم علوم الحاسب الآلي
 )١(شكل 

 :والدراسات البحوث مركز
یھ   دف مرك   ز البح   وث والدراس   ات إل   ى تش   جیع البح   ث العلم   ي وت   وفیر  

الإمكانی  ات اللازم  ة ل  ذلك م  ن أوعی  ة الفك  ر والمعرف  ة وغیرھ  ا واتخ  اذ الخط  وات 
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 ) ٦٨ ( 

الطباع  ة والترجم  ة والنش  رات والمش  اركة الفاعل  ة ف  ي النش  اطات  اللازم  ة لأعم  ال
 .العلمیة التي تخدم المجتمع

 :والدراسات البحوث مركز مھام
مناقشة ورفع خطط البحوث والدراسات التي تجریھا الكلیة ومتابعتھ ا  )١(

 . بعد إقرارھا
توثی  ق الص  لة م  ع دور النش  ر ومراك  ز البح  ث العلم  ي داخ  ل المملك  ة  )٢(

طریق القنوات الرسمیة والعمل على تأمین الكتب والدوریات  وخارجھا عن
 .وإصدارات الأجھزة الحكومیة

ح   ث منس   وبي الكلی   ة عل   ى البح   ث وتق   دیم ال   دعم والمس   اندة الفنی   ة  )٣(
 .والإداریة لھم

والت ي یتخ ذ ) ن دوة المجتم ع والأم ن(إقامة ندوة سنویة كب رى بعن وان  )٤(
ً ك  ل ع  ام یش  ارك فیھ  ا ا ً رئیس  یا لب  احثون م  ن كاف  ة المؤسس  ات منھ  ا عنوان  ا

 .العلمیة المختلفة
تنظ  یم قواع  د للمعلوم  ات والعم  ل عل  ى إیج  اد قن  وات للاتص  ال الآل  ي  )٥(

 .لتبادل المعلومات
 :یرتبط بالمركز عدة أقسام ھي

 .قسم البحوث - أ
 .قسم المعارض والندوات - ب
 .قسم الطباعة والنشر - ج
 .قسم الترجمة - د

 .مكتبة الأمیر سلمان الأمنیة - ر

 الآلي والحاسب تالمعلوما مركز
یھدف المركز إل ى تق دیم خ دمات تقنی ة المعلوم ات لجمی ع إدارات وأقس ام الكلی ة ف ي 
جمی  ع الجوان  ب المتعلق  ة ب  البرامج، وال  دعم الفن  ي، والت  دریس، والت  دریب بفض  ل م  ا 
تمتلك  ھ الكلی  ة م  ن بنی  ة تحتی  ة حدیث  ة، م  ن أجھ  زة، وش  بكة، وعناص  ر بش  ریة وطنی  ة 

ْ تلك ا ل َّ ع َ ف ُ  .لجوانب داخل الكلیةمؤھلة، ت
 الآلي والحاسب المعلومات مركز مھام
 .تقدیم خدمات تقنیة المعلومات للكلیة وتفعیل مفھوم الحكومة الالكترونیة ∗
 .الإشراف الإداري والفني على الحاسب الآلي بأقسامھ المختلفة ∗
 .دراسة خطة الكلیة المتعلقة بتأمین الأجھزة الفنیة والأنظمة الملائمة ∗
مع الوحدات المختلفة بالمدیریة فیما یتعلق باحتیاجاتھ ا م ن الخ دمات التنسیق  ∗

 .التي یقدمھا مركز الحاسب الآلي
تزوید الوحدات المختلفة ف ي المدیری ة بالمعلوم ات اللازم ة لممارس ة مھامھ ا  ∗

 .على أسس علمیة
إع   داد الب   رامج التعلیمی   ة والإداری   ة والتدریبی   ة وب   رامج الص   یانة الخاص   ة  ∗

 .ليبالحاسب الآ
 .استقطاب الكوادر الوطنیة المؤھلة في مجال تقنیة المعلومات ∗
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 ) ٦٩ ( 

المش  اركة ف  ي الم  ؤتمرات والن  دوات المحلی  ة والعالمی  ة ذات العلاق  ة بمھ  ام  ∗
 .واختصاص مركز المعلومات

إع  داد تق  اریر دوری  ة ع  ن نش  اطات المرك  ز وانجازات  ھ وأی  ة ملاحظ  ات أو  ∗
 .مقترحات تساعد على تطویر الأداء

 SA.EDU.KFSC.WWW الأنترنت شبكة على الأمنیة فھد الملك كلیة موقع
إن الھ  دف م  ن تأس  یس موق  ع للكلی  ة عل  ى ش  بكة الانترن  ت ھ  و مواكب  ة تط  ور  

تقنیة المعلومات ومسایرة التوجھ العام لوزارة الداخلی ة لتفعی ل الحكوم ة الالكترونی ة 
 .الكلیة والعالم الخارجي من خلال شبكة الانترنت والاستفادة مما تملكھ

 :الانترنت شبكة على الكلیة موقع مھام
 :صمم الموقع لیقدم الخدمات التالیة

 .التعریف بكلیة الملك فھد الأمنیة )١(
ت  وفیر المعلوم  ات العام  ة لعم  وم زوار الموق  ع ع  ن الكلی  ة، والمعلوم  ة  )٢(

وطن الم   ؤھلین ل   ذالك الخاص   ة لم   ن یرغ   ب الالتح   اق بالكلی   ة م   ن أبن   اء ال   
والدورات التدریبیة التخصصیة التي تقدمھا الكلی ة للمتخصص ین ف ي المج ال 

 .الأمني
إتاح  ة الفرص  ة للب  احثین والمتخصص  ین ف  ي المج  ال الأمن  ي للإط  لاع  )٣(

مجل ة البح وث ( .والبحث فیما یتوفر لدى الكلیة من معلوم ات بحك م التخص ص
 )ھـ١٤٢٩الأمنیة، 

 ) ھـ١٣٥٤(ر التي مرت بھا الكلیة منذ إنشائھا عام جدول یوضح مراحل التطو
  وحتى وقتنا الحاضر

 مدة الدراسة مؤھل القبول مرحلة التطور السنة
) رحمھ الله(صدر أمر جلالة الملك عبد العزیز  ھـ١٣٥٤

 ........................ القراءة والكتابة بإنشاء مدرسة للشرطة بمكة المكرمة
......................... 

 سنة واحدة الشھادة الابتدائیة رفع مؤھل القبول ھـ١٣٧٠
 ثلاث سنوات الشھادة المتوسطة رفع مؤھل القبول ھـ١٣٨١
 ثلاث سنوات الشھادة المتوسطة تغیر المسمى إلى كلیة الشرطة ونقلھا إلى الریاض ھـ١٣٨٤

تغیر المسمى إلى كلیة قوى الأمن الداخلي  ھـ١٣٨٦
 سنتان الثانویة العامة مة تتبع وزارة الداخلیةوأصبحت مدیریة عا

منح خریج الكلیة شھادة البكالوریوس في علوم  ھـ١٣٩١
 ثلاث سنوات الثانویة العامة قوى الأمن الداخلي

 ھـ١٤٠٣
تغیر المسمى إلى كلیة الملك فھد  الأمنیة ویمنح 

 الخریج شھادة بكالوریوس علوم أمنیة
 

 ثلاث سنوات الثانویة العامة

وضع حجر الأساس لمقر كلیة الملك فھد الأمنیة  ھـ١٤٠٥
 ثلاث سنوات الثانویة العامة بیدي خادم الحرمین الشریفین

انتقال الكلیة إلى مقرھا الجدید التي تعتبر مدینة  ھـ١٤٠٩
 ثلاث سنوات الثانویة العامة عصریة متكاملة

صدر القرار الوزاري الكریم باعتماد الخطة  ھـ١٤١٨
 ثلاث سنوات الثانویة العامة ریة للكلیةالتطوی

 الشھادة الجامعیة إقتصار القبول على المؤھل الجامعي ھـ١٤٢٢
سنة للتخصصات 
العلمیة وسنتان 

 للنظریة
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 ) ٧٠ ( 

 )٢(شكل 
تعتبر كلیة الملك فھ د الأمنی ة م ن المؤسس ات الأمنی ة الھام ة والت ي تس ھم ف ي 

دین وذلك م ن خ لال برامجھ ا تحقیق تأھیل الضباط وصف الضباط والأفراد المستج
التدریبی  ة والتعلیمی  ة والت  ي تق  وم الجھ  ة المختص  ة بھ  ا م  ن خ  لال تص  میم الب  رامج  
وتنفی  ذھا بم  ا یلب  ي الاحتیاج  ات التدریبی   ة لتط  ویرھم بواس  طة إعط  ائھم الجرع   ات  
التدریبیة المكثفة وذلك لتھیئة الطال ب للانخ راط ف ي المؤسس ات الأمنی ة ، وذل ك ف ي 

الأقسام ومن ذلك قسم العل وم الش رعیة، والجنائی ة، والأمنی ة، والإداری ة، المجالات و
جامع ة ن  ایف : والاجتماعی ة، والحاس ب الآل ي، وذل ك بج  وار مؤسس ات أخ رى مث ل 

للعلوم الأمنیة، والمعاھد الأمنیة، ومراكز التدریب الوطني بالمناطق التي تؤدي نفس 
 . المھمة التي تقوم بھا ھذا الصرح الشامخ 

 
 ھـ١٤٢٩عدد الدورات التي تخرجت من الكلیة حتى 

 الدبلوم الأمني دورات الجامعیین دورات طلاب لمرحلة الثانویة
 دورات) ٥( دورة) ٣٨( دورة) ٥٩(

 )٣(شكل 
                                                                                      

 )ھـ١٤٢٩ یة،الأمن البحوث مجلة(         
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 ) ٧١ ( 

 : معاییر إعداد رجال الأمن : المبحث الثالث 
 : الشروط : أولاً 

إن مھنة رجل الأمن ذات طبیعة خاصة تتمیز بالتنوع والتعدد والاحتكاك 
لذلك فإن عمل رجل الأمن یشمل . المباشر مع الجمھور بل ھي وثیقة الصلة بھ

تؤدى ھذه الخدمة في إطار من خدمة الجمھور بكافة فئاتھ وطبقاتھ، ومن ثم یجب أن 
ً من فھمھ الصحیح أن  القیم والسلوك بحیث یتقبلھا المواطن وھو مقتنع بھا منطلقا
الرسالة الأمنیة ھي رسالة نبیلة تھدف إلى تحقیق أمن الوطن والمواطن وكفالة 

 .الطمأنینة
ً على الناس،  فإذا كانت وظیفة رجل الأمن في التنظیم الاجتماعي تجعلھ رقیبا
وطالما أن واجبھ ھو اكتشاف الأخطاء وأوجھ الانحراف في الآخرین، فمن الطبیعي 

ظة أخطائھ، فلذلك من الضروري أن یتمرس رجل الأمن حأن یحاول الآخرون ملا
 .على السلوك الحمید والعادات الطیبة التي یقدرھا الجمھور عامة

ھ شيء، فإن وما دامت مھمة رجل الأمن تجعلھ أكثر عرضة للنقد لو بدر من
ً من الكثیر من  ن ولو قلیلا ّ طبیعةالعمل تتطلب منھ معارف عدة فھو مطالب بأن یكو
المعارف الخاصة بتخصصات أخرى، فھو مطالب بأن تكون لدیھ معلومات في 

ب النفسي وعلم النفس والتربیة وكافة العلوم الاجتماعیةو الطب العضوي والط
السلوكیة ومعلومات عن الكثیر من العلوم المرتبطة بمناشط الحیاة، أي أنھ مطلوب 
ً بجمیع المعلومات عن تخصصات عدة، كما أنھ غیر ذلك مطلوب  منھ أن یكون ملما

ً في  وھذا . تجوید واجبھمنھ أن یتحلى بصفات عدة تتطلبھا المھنة وتساعده كثیرا
ً عن أي نزوات شخصیة أو مطامح خاصة  .بالطبع یتطلب منھ التنازل كثیرا

ا ملذلك نجد أن السیطرة على النفس تتطلب من رجل الأمن كبح جماحھ فی
ً ما یتعرض لھ  یتعلق بالرغبات والأھواء الشخصیة ومقاومة الإغراء الذي كثیرا

ً وأكثر عرضة للانتقاد، رجل الأمن، وذلك لأن موقف رجل الأمن یع تبر حساسا
ً لأن یغمض عینیھ ب ص الانحرافات التي وصخفبینما نجد أن المواطن یكون مستعدا

. نجده في نفس الوقت لا یغفر ذلك لرجل الأمن. یقع فیھا بعض العاملین الآخرین
ً إذا صدر من رجل الأمن  ً من أي مواطن آخر لا یبدو عادیا فالسلوك الذي یبدو عادیا

. یتم تضخیمھ وكشفھ وتسلیط الضوء على أي شيء یمكن أن یعتبر زلة بسیطة بل
ویبدو أن السبب في ذلك أن رجل الأمن یحتل السلطة ویمثلھا ولأنھ المسئول عن 

كما أن رجل الأمن أكثر من غیره من  –أوجھ مكافحة الانحراف بكل صورھا 
فھو . آة الرأي العامالمواطنین العمومیین الآخرین، یعكس صورة الحكم على مر

وقیل أن . الذي یمثل السلطة التي یراھا الناس في رجل الأمن العادي في الطریق
الرئیس شارك دیجول في أول یوم تولیھ رئاسة الجمھوریة الفرنسیة وقف فوق 

وأشار إلى رجل الشرطة الذي یقوم بدوره في الطریق الام وقال  –قصر الإلیزیة 
، لذلك فإنھ كلما تمسك رجال الأمن بالقیم "من سلطة الدولةھنا تك: "قولتھ المشھورة

بمعنى آخر  – السلوكیة والمھنیة یكون رأي الجمھور في الجھاز الحكومي ككل
التمسك بأخلاقیات المھنة التي كانت معاییر، وھي تعتبر نموذجیة في وضعھا 

 ١٠١-٩٩ص ھـ،١٤١٢أبو شامة، ( .لاختیار رجل الأمن على ضوء أسس ھذه المعاییر 
( 
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 ) ٧٢ ( 

إن الجھاز الأمني في الدولة ھو في مقدمة الھیئات والمؤسسات المطالبة 
لذلك فالمطلوب أن تجرى . بالعمل على سیادة حكم القانون والنظام وفرض ھیبتھ

والتقالید المرعیة  –تصرفات أفراد ذلك الجھاز في إطار من القیم السلوكیة السائدة 
في الأخطاء التي یرتكبھا المواطن العادي نجد  إن وقوع رجل الأمن. في المجعتمع

ً على القانون  ً تلك التي تعتبر خروجھا أنھا لا یتم التسامح فیھا بسرعة خصوصا
فعندما یسمح رجل الأمن لنفسھ بخرق أي قاعدة قانونیة فإنھ لذلك یضرب . والنظام

ً للمواطن العادي ویثیر الحنق والغضب علیھ وعلى الجھاز الأ ً سیئا  .مني ككلمثلا
ً أكثر على تصرفاتھ من تلك  لذلك فإن رجل الأمن مطالب بأن یضع قیودا

ً . التي للمواطن العادي ً صارما فھو مطالب بأن یأخذ نفسھ بالحزم وأن یلتزم التزاما
ً في  –بقواعد النظام  ً حقا وأن یضرب المثل الأعلى للجمھور متى كان جادا

 .الحصول على احترامھ وتقدیره وثقتھ 
 : الإسلام في  الأمن رجال في توفرھا الواجب شروطال ھمأ

عرف الباحث رجال الأمن  ھم من عینھم ولي الأمر في ھذه البلاد : لھذا یُ
 –صف ضابط  –ضابط (لحفظ الأمن الداخلي والخارجي بمختلف رتبھم العسكریة 

 .والذین یقومون بتطبیق وترجمة ما یكتسبوه على أرض الواقع ) جندي
روع في الشروط والصفات والآداب التي لابد أن یتحلى بھا رجال قبل الش

القول أن نوضح أن مسئولیة الأمن في بلادنا موزعة على عدد من الأمن یجدر بنا 
عاتق قوات الأمن الداخلي، أما الأمن على الأمن تقع مسؤولیة القطاعات الأمنیة ف

 . الحرس الوطني  على القوات المسلحة ویشاركھا تھفمسئولیفتقع الخارجي 
الأعمال القائمة على استقرار أنواع  أشرف من ةالأمنی الأجھزةإن العمل في 

ولما كان الأمر كذلك وجب أن تكون ھناك شروط معینة، . أمنھاحفظ و البلاد
 .ھذه الأجھزة الأمنیةوضوابط محكمة لاختیار العاملین في 

لقدرة، العدالة، وسنقف الإسلام، العقل، العلم، وا": ومن أبرز تلك الشروط
 )".١٤٦ھـ،ص١٤١١،ابن جماعة"( .عند كل شرط على حده

 : ومن ھنا یتناول الباحث في ھذا الفصل الشروط ، وكذلك على  النحو التالي
 الإسلام )١(

لم یثبت في كتب السنة أو السیرة، أن النبي صلى الله علیھ وسلم، أو الخلفاء 
مین بل جمیع المھمات الأمنیة كانت تسند الراشدین أسندوا مھمة أمنیة لغیر المسل

ولكن كانوا یستعینون بغیر المسلمین كمصادر بشریة . للمسلمین دون سواھم
 :للمعلومات كما حدث ذلك في مواطن عدیدة من أبرزھا

 .الاستعانة بعبد الله بن أریقط في الھجرة، استعانوا بھ كدلیل لھم" -
ضي الله عنھ بأھل السامرة كذلك استعان سیدنا أبو عبیدة بن الجراح ر -

بالأردن وفلسطین، وكانوا من أھل الذمة استعان بھم في جمع المعلومات عن 
        . "كعیون لھ في جبل اللكام إنطاكیةوكذلك استعان بأھل . الروم

 ) ١٣٩ھـ، ص١٤٠١الندوي، (
 العقل )٢(
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 إذ لا یفھم الخطاب إلا عاقل، والخطاب لا یتوجھ إلا لمن یفھمھ، ومن ھنا
رفع القلم عن : "اتفق العلماء على سقوط التكلیف عن المجنون وجاء في الحدیث

 )٤٤٠١ )ت.د(داود، أبو(". ومنھم المعتوه حتى یعقل.... ثلاثة
والعمل الأمني تكلیف والتكلیف لا یكون إلا لعاقل، وكذلك العمل الأمني 

لا فیمن یتصف إیتوقف على التفكیر، والتدبیر، وحسن التصرف، وكل ذلك لا یتوفر 
 . بصفة العقل

علیھ لا یجوز أن نوظف في جھاز الأمن الإسلامي إلا من یتمتع بكامل قواه  
العقلیة، فأي نقص، أو ضعف في القوة العقلیة یمنع الفرد من أن ینتمي إلى جھاز 

 .فلابد أن نراعي ھذا الشرط عند اختیارنا للعاملین في ھذا المجال. الأمن الإسلامي
 
 

 العلم )٣(
بحقیقتھ، ولما كانت  يء، أو إدراك الشعلیھعلى ما ھو يءمعرفة الش: وھو 

على أسرار وخفایا العباد وتصرفاتھم  والإطلاعوظیفة رجل الأمن متعلقة بالرقابة، 
على  لھوھذا العلم ینطبق أص. وجب علیھ أن یعلم بالأحكام المتعلقة بمھنتھ وعملھ

، والمساواة وحفظ النفس وسلامتھا متطلبات العمل الأمني وتحقیق العدلمعرفة 
ونحو ذلك مما ھو من متطلبات العمل الأمني، ولا بد من ھذا النوع من العلم حتى 
یتمكن رجل الأمن الإسلامي من القیام بعملھ على ھدى وبصیرة، فلا یظلم ولا 

 .یجور في عملھ، ولا یتعدى حدود الشرع
  ً لضروریات حیاتھ، فإن وإذا كان طلب العلم فریضة على كل مسلم تبعا

نفسھ، وحق من  د لأن علیھ في طلب العلم حقین حقفریضتھ على رجل الأمن آك
طلب العلم : ( قال صلى الله علیھ وسلم. ولي علیھ بحكم وظیفتھ في جھاز الأمن

 )٢٢٤ )ت.د(ابن ماجة،(   ). فریضة على كل مسلم
تصادفھ بعض  وبما أن رجل الأمن یمارس المراقبة على المجتمع، وربما 

في ھذه الحالة أن یسأل عنھا أھل العلم، ولا  االمواقف التي لا یسعفھ فیھا علمھ، علیھ
یتصرف من تلقاء نفسھ، وھذا یحتم وجود جھاز ومجلس للفتوى داخل جھاز الأمن 

 .الإسلامي للرد والفتوى في مثل ھذه الأمور
ین في كل صنعة ولا مانع أن یستعین رجل الأمن المسلم بالخبراء والفنی 

استعینوا على كل صنعة : (الضرورة، فقد جاء عن النبي صلى الله علیھ وسلمساعة 
 )١٢٢، ص ٣٤٠ت، .د، الجراحي(). بصالح أھلھا

ویمكن أن یكون لدى جھاز الأمن علماء من جمیع فروع العلم وذلك للرجوع  
سلامیة، والعمل إلیھم عند الحاجة، لأن جھاز الأمن جھاز تحكمھ قوانین الشریعة الإ

 .فیھ عبادة، ولا عبادة عن جھل، وإنما لا بد من العلم
إن الجھل من أكبر المضار التي تقود إلى تشویھ صورة جھاز الأمن الذي  

ً من بین جمیع أجھزة الأمن الأخرى ً ناصعا في دول  ینبغي أن یكون قدوة ونموذجا
جھاز الأمن ضرورة تحلي ، وھذا النموذج، والتفرد لا یتحقق إذا لم یراع الغرب

 الجھاز من الإنحراف أو التجاوز رجالھ بالعلم الذي یعصم، ویمنع العاملین في ھذا
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على أن . ولا یشترط العلم الكامل، ولكن لا بد من العلم النسبي ولو بقدر قلیل 
تعلیمیة أثناء العمل، وعقب ) وكورسات(ن على أمر الجھاز بعقد دورات یھتم القائمو

وأن یصاحب ھذه الدورات الإجابة عن كل التساؤلات التي یمكن أن تثار . الاختیار
 .أثناء الدراسة

 القدرة )٤(
. نقصد بھا القدرة على القیام بالعمل الأمني على الوجھ الأكمل والأفضل 

ً من العجز الحسي  فلابد أن یكون رجل الأمن كامل الجسم قوي الشخصیة خالیا
 .ة التي تمكنھ من القیام بعملھ على الوجھ الأكملكما یجب أن یمنح السلط. والمعنوي

ً على أداء دوره   ولا بد من توفر بعض الصفات التي تجعل رجل الأمن قادرا
 . المناط بھ والمھمة الموكلة إلیھ

  ً ، الاستیعابأن یقوم الجھاز بالعمل على تقویة ھذه القدرة بعد "ویمكن أیضا
اء التي تقع أثناء تأدیة العمل، والاستفادة بعقد الدورات التدریبیة، وتصحیح الأخط

 ).١٤-١٣ھـ ، ص١٤٢٣أحمد، (" من تجارب الماضي
 العدالة )٥(

 . العدالة في اللغة الاستقامة 
وفي الإصطلاح الشرعي عبارة عن الاستقامة على طریق الحق بالاجتناب 

 ) ١٥٢،صم١٩٧٨الجرجاني،(. عما ھو محظور شرعاً 
منع صاحبھا من ارتكاب الكبیرة، والإصرار أو ھي ملكة راسخة في النفس ت 

أن : وأحسن ما قیل في تفسیر العدالة: ( وفي حاشیة ابن عابدین. على الصغیرة
ً على الصغائر، ویكون صلاحھ أكثر من  ً للكبائر، ولا یكون مصرا یكون مجتنبا

 )٣٧٢، ص م١٩٦٦ابن عابدین، (). فساده، وصوابھ أكثر من خطئھ
ضروري، بل وأساسي في اختیار رجال الأمن، لأن إن شرط العدالة أمر  

ً لھاالعمل في الأمن یُ  یكون بمثابة  فرجل الأمن. عد مھمة حساسة، والفاسق لیس أھلا
ُ الشاھد في كثیر من الأحیان، بل معظم الأحیان فكیف یلتفت إلى شھادتھ، ویُ  ھ قبل قول

؟ والله سبحانھ وتعالى یقول ً  ?ÏB tböq|Êö�s☺£`{: إن لم یكن عدلا

z`ÏB Ïä!#y�pk�¶9$#{ ] والفاسق ]. ٢٨٢: البقرة سورة
 .غیر مرضي الشھادة

ً، قلة، وكثرة،   ، وعدما ً ً یتفاوت فیھ الناس توفرا ً نسبیا ولما كانت العدالة أمرا
وندرة، لزم القائمین على أمر جھاز الأمن اختیار أكثر الناس عدالة، وفي حالة 

 .لالاضطرار یمكن اختیار الأمثل فالأمث
فلھذا یجب على كل ولي أمر أن یستعین بأھل : "یقول ابن تیمیة رحمھ الله 

الصدق والعدل، وإذا تعذر ذلك استعان بالأمثل فالأمثل، وإن كان فیھ كذب وظلم 
ت، .دابن تیمیة، (  ".فإن الله یؤید ھذا الدین بالرجل الفاجر وبأقوام لا أخلاق لھم

 ) ٩ص
الأمن من الاختراق ووجود العملاء  إن اشتراط العدالة یحمي جھاز 

وقد فطن إلى . ساق والذین لا خلاق لھمفالاختراق والعمالة عادت ما تكون من الفُ 
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د بن أبي وقاص رضي الله ذلك سیدنا عمر رضي الله عنھ عندما أوصى سیدنا سع
 )٣٨، صھـ١٤٠٥ابن كثیر، ( . "والفاسق عین علیك لا لك: "عنھ
  منالأ لارج صفات  : ثانیاً 

 الأمن لالرج المھنیة الصفات / أ
 ً نقصد بالصفات المھنیة تلك الصفات التي تتطلبھا مھنة الأمن، وتعد أمرا

ً یجب توفرهُ  ً، وأساسیا العامل في مھنة الأمن التي ھي من  رجل الأمنفي  ضروریا
 .ن، وأھمھاھَ أخطر أنواع المِ 

ي أخذھا في لذا كان من الضروري مراعاة جملة من الصفات التي ینبغ 
والخدعة،  ،والحیلة، الطاعة والتقید بالأوامر، والدھاء: ومن ھذه الصفات . الاعتبار

والمھارة، ومعرفة لغة العدو، والحس الأمني، وحفظ  ،وحسن التصرف، والخبرة
السر، والشجاعة، وقوة الملاحظة، والمقدرة على التنكر، والإرادة، وسنقف على كل 

دهصفة من ھذه الصفات على   .بشيء من التفصیل والإیضاح حِ
 بالأوامر دوالتقیّ  الطاعة )١(
الطاعة ھي أساس الإنضباط الأمني، والطاعة التامة لتنفیذ الأوامر ھي  

ً لاختلاف وخطورة المھام الم  كلة لرجل الأمنودعامة نجاح عمل الأمن وذلك تبعا
 �pk��r'¯»t${: والإسلام أمرنا بالطاعة ونادى بھا، قال تعالى

tûïÏ%©!$# (#þqãYtB#uä (#qãè�ÏÛr& 
©!$# (#qãè�ÏÛr&ur tAqß�§�9$# 

�Í<'ré&ur Í�öDF{$# óOä3ZÏB ({  ] النساء سورة :

. طاعة لمخلوق في معصیة الخالق ولكن الطاعة في الإسلام مقیدة بالشرع فلا]. ٥٩
السمع والطاعة على المرء المسلم فیما أحب وكره ما لم یؤمر : "  rقال رسول الله 

 ."ذا أمر بمعصیة فلا سمع ولا طاعةمعصیة، فإب
 )١٨٣٩ت ، ح.، دمسلم (
 .وسنكتفي ھنا بإیراد مثال واحد فقط كدلیل على الطاعة والتقید بالأوامر 
لقد رأیتنا في الخندق مع رسول الله صلى : " قال سیدنا حذیفة رضي الله عنھ  

فقال . برد والجوع والخوفالله علیھ وسلم في لیلة شدیدة البرد قد اجتمع علینا ال
من رجل ینظر لنا ما فعل القوم جعلھ الله رفیقي في : رسول الله صلى الله علیھ وسلم

فما قام . فقال حذیفة یشترط رسول الله صلى الله علیھ وسلم الجنة والرجوع. الجنة
شدة الجوع  ثم عاد یقول ذلك ثلاث مرات، وما قام رجل واحد من! منا رجل 

ا رأى رسول الله صلى الله علیھ وسلم ذلك لا یقوم أحد دعاني فقال یا فلم. والخوف
ً من القیام حین فوه باسمي، فجئتھ ولقلبي وجبان في صدري، : قال. حذیفة فلم أجد بدا

لا والذي بعثك بالحق إن قدرت على : فقال تسمع كلامي منذ اللیلة ولا تقوم ؟ فقلت
ظر ما فعل القوم ولا ترمین بسھم، ولا اذھب فان: فقال. ما بي من الجوع والبرد

فقال یا رسول الله ما . بحجر، ولا تطعن برمح، ولا تضرب بسیف حتى ترجع إليّ 
لیس : قال رسول الله صلى الله علیھ وسلم. بي یقتلونني، ولكن أخاف أن یمثلوا بي

 :علیك بأس فعرفت أنھ لا بأس علي من كلام رسول الله صلى الله علیھ وسلم ثم قال
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فلما ولى حذیفة ودخل عسكرھم فإذا ھم . اذھب فادخل في القوم فانظر ماذا یقولون
ً ولا بناء. یصطلون على نیرانھم، وإن الریح تفعل بھم ما تفعل . لا تقر لھم قرارا
احذروا الجواسیس والعیون : فأقبلت فجلست على نار مع قوم فقام أبو سفیان فقال

إلى عمرو بن العاص فقلت من أنت؟ وھو عن قال فالتفت . ولینظر كل رجل جلیسھ
یمیني فقال عمرو بن العاص، والتفت إلى معاویة بن أبي سفیان فقلت من أنت؟ فقال 

إنكم والله لستم بدار مقام لقد ھلك الخف : ثم قال أبو سفیان. معاویة بن أبي سفیان
 والكراع وأجدب الجناب وأخلفتنا 

قد لقینا من الریح ما ترون والله ما یثبت لنا بناء بنو قریظة وبلغنا عنھم الذي نكره، و
وقام أبو سفیان وجلس على بعیره وھو . ولا تطمئن لنا قدر فارتحلوا فإني مرتحل

معقول ثم ضرب فوثب على ثلاث قوائم فما أطلق عقالھ إلا بعد ما قام ولو لا عھد 
 َّ ً حتى ــدث شــــلا  ح(رسول الله صلى الله علیھ وسلم إلي  ).و شئت لقتلتھـتأتي ولیئا

 ) ٢٨٩ – ٢٨٨ص ، ) ت.د(، الواقدي(
 " ،ً من النص السابق تبدو صورة الطاعة والتقید بالأوامر واضحة جدا

 :فالطاعة تظھرلنا من قول سیدنا حذیفة رضي الله عنھ
ً من القیام حین فوه باسمي   .فلم أجد بدا
ي عوامل قاسیة وھ. فلاحظ الطاعة للأمر مع شدة الجوع والبرد والخوف 

بة على الإنسان، فالطاعة في مثل ھذه الظروف تؤكد مدى صدق وإخلاص عوص
 .وقوة إیمان سیدنا حذیفة رضي الله عنھ

 :أما الأوامر الصادرة إلى سیدنا حذیفة فكانت 
 .الذھاب إلى قریش لینظر ماذا فعلوا )١
 .لا ترمین بسھم ولا بحجر ولا تطعن برمح، ولا تضرب بسیف )٢
 .ل في القوم فانظر ماذا یقولوناذھب فادخ )٣

ً بھذه الأوامر، فنظر ما   ً تاما فنجد أن سیدنا حذیفة رضي الله عنھ تقید تقیدا
فعل القوم، ثم علم ما قالوه، ثم لم یرم بسھم، ولا بحجر، ولم یطعن برمح، أو 

 .ولولا عھد رسول الله صلى الله علیھ وسلم لقتلتھ: یضرب بسیف بل قال
حذیفة رضي الله عنھ المثل الأعلى في الطاعة والتقید لقد ضرب سیدنا  

فعلى رجال الأمن الطاعة التامة لقادتھم في . بالأوامر الصادرة إلیھ من قائده الأعلى
جمیع الظروف، أحلكھا وأشدھا، ولھم في أصحاب رسول الله صلى الله علیھ وسلم 

ف قسوة جوع وبرد أسوة في ذلك، فھا ھو سیدنا حذیفة یطیع قائده في أشد الظرو
 ."وخوف، وعلى رجال الأمن أن یتأسوا بھ في التقید التام بالأوامر كما أشرنا

 )٢١ھـ، ص١٤٢٣أحمد، (
  والذكاء الدھاء )٢(

ل الأمن الدھاء والذكاء؛ لأنھ سوف یمر امن أھم الصفات اللازمة لرج 
ي ویتعرض لمواقف حرجة وخطرة، فإذا لم یتصف بالدھاء والحیلة والذكاء فشل ف

ً من أفراده ھو أحوج ما   مھمتھ وظفر بھ عدوه، وبالتالي یخسر جھاز الأمن فردا
یكون إلیھ، ویفقد في الوقت ذاتھ الحصول على معلومات تكون في غایة الأھمیة، لذا 

: ولقد جاء في الحدیث النبوي. لزم التنبھ لتوفر مثل ھذه الصفات في رجل الأمن
 )٥٣٠، ص١٠جھـ، ١٣٩٨ابن حجر، (." المؤمن كیس حذر"
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وفي  )١٧٣٩ ت، ح.د مسلم،(. "الحرب خدعة: "وقال صلى الله علیھ وسلم 
السیرة النبویة العطرة مشاھد واضحة لاستخدام الدھاء والذكاء والخدیعة ومن ھذه 

 :الشواھد
ابن ھشام، (" نحن من ماء : "خدیعتھ للأعرابي في واقعة بدر عندما قال لھ  )١

 )٦١٦، ص١ج، )ت.د(
رز مثال للدھاء والذكاء وحسن التصرف ما قام بھ سیدنا حذیفة ولعل أب )٢

ً حكیماً  ً ذكیا ینم عن سرعة بدیھة وحسن  رضي الله عنھ حینما تصرف تصرفا
فقال لمن . تصرف، وذلك حین فاجأ مجالسیھ قبل أن یسألاه، ویكشفا أمره

بیمینھ من أنت؟ ولمن بشمالھ من أنت؟ ولولا ھذا التصرف الذكي لانكشف 
 )١١٧ص، ٤جھـ ، ١٤٠٥ابن كثیر، (. ر حذیفةأم

 والمھارة الخبرة )٣(
فالخبرة المكتسبة من التجارب الشخصیة، وتجارب الآخرین، والمھارة في  

ل الأمن، فالخبرة والمھارة تمكنھ من معالجة اأداء الواجبات من أبرز صفات رج
المعلومات، أو  الأمور، تقییم المعلومات، والاستنتاج الدقیق، والتحلیل العمیق لكل

 .التصرفات الصائبة في شتى جوانب الحیاة
إن العمل في أجھزة الأمن عمل فني یتطلب مھارة عالیة : "یقول علي نمیري 

ً في الأداء فھذه الأجھزة تتعامل مع عدو ماكر ماھر . وكفایة فنیة متخصصة وإتقانا
ار باستشعار عن بما یمكنھ من كشف الأسرار وتجاوز الأست نیةمزود من أدوات التق

بعد، وتسجیل، وتصویر وتزویر للوثائق مریع لذا لزم التصدي لمثل ھذا العدو أن 
ً لعملھ ً متقنا ً ماھرا  )٣٠،ص١٩٩٦نمیري، ". ( یكون خبیرا

ل الأمن تعلم الأمور التي تعینھ على أداء اومن المھارات المطلوبة لرج 
أو السباحة، ) الرمایة(لھدف إصابة ا وإتقانإجادة : مھمتھ على الوجھ الأكمل مثل

ً في حالة الضرورة، أو یتطلب عملھ أو العملیة  لأنھ ربما یضطر أن یجتاز نھرا
 .الموكلة إلیھ أن یسبح

ل الأمن اللیاقة البدنیة العالیة وھو ما أمر بھ اومن المھارات المطلوبة في رج 
 r��Ïãr&ur Nßgs9 $¨B#){: الإسلام 
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المؤمن القوي خیر أحب إلى الله من : (ث الرسول صلى الله علیھ وسلم وحدی 

ً أراھم من نفسھ قوة( ).المؤمن الضعیف ) ٢٦٦٤ح ،)ت.د(مسلم، () ورحم الله رجلا
ومن المھارات كذلك تعلم فنون الدفاع عن النفس مثل التاكوندو، والكراتیھ، 

ھا أسلحة قد یحتاجھا رجل الأمن أثناء قیامھ بعملھ وتأدیة والجودو، ونحو ذلك؛ لأن
 .واجبھ
 الأجنبیة لغاتال تعلم )٤(

وإجادتھا من حیث المخاطبة والكتابة تعد من  اللغات الأجنبیةإن تعلم  
ل الأمن من التعلم والاستماع امكن رجتضروریات العمل الأمني، لأن تعلم اللغات 

لإطلاع على الوثائق الخطیرة دون الاستعانة والاتصال بالآخرین، كما تمكنھ من ا
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ولنا في رسول الله صلى الله علیھ وسلم . ومن تعلم لغة قوم أمن شرھم. بمترجمین
أسوة حسنة، فقد كان یھتم بلغات الأعداء أیما اھتمام، فلقد أمر سیدنا زید بن ثابت 

ى الله علیھ أمر رسول الله صل: " قال ابن حبان. رضي الله عنھ بتعلم لغة الیھود
فتعلم زید . إني لا آمن أن یبدلوا كتابي: وسلم زید بن ثابت أن یتعلم لغة الیھود، وقال

 )٢٣٩ص ، )ت.د(ابن حبان، (" بن ثابت ذلك في خمسة عشر یوماً 
وقد اھتم بھا السلف الصالح . یتضح لنا مما سبق أھمیة اللغة لرجل الأمنو 

كمل سیدنا محمد صلى الله علیھ وسلم الأعظم، والقدوة الأوقبل السلف الرسول 
فإذا كان تعلیم جمیع . الأمن معظم اللغات واللھجات الحیة رجالفینبغي أن نعلم 

ً فعلى أقل تقدیر تعلیم أولئك الذین یرسلون خارج البلاد  ً صعبا أفراد الجھاز أمرا
تھتم الإسلامیة في مھمات أمنیة، لأننا في عصر نجد فیھ أن أجھزة الأمن من حولنا 

بدراسة جمیع اللغات الرئیسیة وتعلمھا لأفرادھا، فإذا كان ھذا دیدن أھل الباطل 
وكذلك نجد أن العاملین في المطارات والمواني والمنافذ  .فأھل الحق أولى بذلك

الأمنیة لابد لھم أن یتعلموا اللغات الأجنبیة لما لھذه المواقع من أھمیة حیویة 
للقیام بعملھم على فیلزمھم الإلمام التام باللغات الأجنبیة لاستقبال الجالیات الأجنبیة 

 .أكمل وجھ
 الأمني الحس )٥(

نقصد بھ الفراسة والحدس الصائب فلابد أن یكون رجل الأمن على قدر كبیر  
من قوة الملاحظة والتدقیق في الأمور، والحكم علیھا والربط بین الأحداث، ومعرفة 

حلیلھا، لأن جمع المعلومات وتثبیتھا، وتصنیفھا، الأشیاء الشاذة والملفتة للنظر، وت
وإیصالھا للجھات المسئولة في الوقت المناسب من أھم العملیات اللازمة لضمان 
نجاح أي خطة عمل مھما كانت أھدافھا، وأدواتھا، أو میادینھا وھي عملیة تخصص 

أمن  لحفظأو أمنیة،  لحفظ أم البلادعلى كل مستوى سواء كانت العملیة أمنیة 
، فكل منھا یلتقي حول مطلب واحد وھو سرعة الحصول على أكبر قدر المواطن

من المعلومات بأكبر قدر من الدقة والوضوح، وكل ذلك یتطلب أن یكون رجل 
 .الأمن على قدر عال من الحس الأمني

ً منھا   وھناك شواھد كثیرة في السیرة النبویة على الحس الأمني سنورد بعضا
 .ال لا الحصرعلى سبیل المث

من الشواھد ما وقع من سیدنا علي مع سیدنا أبي ذر الغفاري رضي الله  
ً : "عنھما حین قال لسیدنا أبي ذر وھذا وجھي إلیھ أدخل حیث أدخل فإن رأیت أحدا

وفي روایة كأني أریق الماء فامض . أخافھ علیك قمت إلى الحائط كأني أصلح نعلي
. تى دخل على النبي صلى الله علیھ وسلم أنت فسار علي وسار أبو ذر خلفھ ح

فالاتفاق علي الإشارة في حالة الخطر فیھ إشارة إلى   )٤٤ص، )ت.د(البخاري، (
 .الحس الأمني العالي لسیدنا علي رضي الله عنھ

ومن النماذج على الحس الأمني ما قامت بھ أم جمیل بنت الخطاب رضي الله  
الرسول صلى الله علیھ وسلم، فأنكرت أنھا  عنھا عندما سألتھا أم الخیر عن مكان

فھذا تصرف أمني سلیم، وحس أمني عادل إذ لم . تعرف أبا بكر ومحمد بن عبد الله
تكن أم الخیر ساعتئذ مسلمة، وأم جمیل كانت تخفي إسلامھا، ولا تود أن تعلم بھ أم 
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أن تكون  الخیر، وفي ذات الوقت أخفت عنھا مكان النبي صلى الله علیھ وسلم مخافة
ً وجاسوسة لقریش  )١٤٥ص ھـ، ١٤١٧،أحمد( . عینا

ومن الأمثلة والشواھد، الحس الأمني الرفیع لسیدنا نعیم بن عبد الله فقد لاحظ  
ً برسول الله  أن سیدنا عمر متوشح سیفھ، وخشي أن یكون سیدنا عمر یرید شرا

ً لسیدنا صلى الله علیھ وسلم، وحتى یتأكد من ذلك سألھ، فتأكد لھ أنھ یری د وینوي شرا
محمد صلى الله علیھ وسلم، فلولا الحس الأمني العالي لسیدنا نعیم لما وصل إلى ھذه 

وبناء علیھا كان التصرف السلیم في صرف . المعلومة التي تعد في غایة الخطورة
 )٣٤٤،ص١ج، )ت.د(ابن ھشام، (. سیدنا عمر رضي الله عنھ عن ھدفھ

ً حینما سا  إلى منزل ابن عمھ رضي الله عنھ ر سیدنا عمر ومن الشواھد أیضا
سعید كان بداخل المنزل سعید، وخباب بن الأرت، وفاطمة زوج سعید، فلما سمعوا 

مة بنت ـذت فاطـــصوت سیدنا عمر رضي الله عنھ تغیب خباب في مخدع لھم، وأخ
 )١٢٠، صھـ١٤٠٨، المباركفوري(   .ت فخذھاــیفة، وجعلتھا تحــطاب الصحــالخ

من النص یتضح لنا الحس الأمني لھذه المجموعة حیث تغیب خباب في  
وھذا . المخدع، وأخفت فاطمة الصحیفة، وتصدى سعید لمقابلتھ وفتح الباب لھ

تصرف أمني سلیم یدل على مدى الحس الأمني الرفیع لھؤلاء النفر الكریم رضي 
 .الله عنھم جمیعاً 

أن : "مني لرجل الأمن فقالوتحدث أحمد بن علي القلقشندي عن الحس الأ 
یكون ذا حدس صائب، وفراسة تامة لیدرك بوفور عقلھ، وصائب حدسھ من أحوال 
العدو بالمشاھدة ما كتموه من النطق بھ، ویستدل فیما ھو فیھ ببعض الأمور على 

ھا بانضمام بعض بعض، فإذا تفرس في قضیة، ولاح لھ أمر یعضدھا قوي بحثھ فی
 )١٢٣، ص١ج ، )ت.د( القلقشندي،( . "القرائن إلى بعض

 والكتمان السر حفظ )٦(
لى إفشاء إن الكتمان وحفظ السر من أساسیات العمل الأمني إذ یترتب ع 

ً لذلك فقد كان النبي صلى الله . على أمن المجتمعالمعلومات السریة مخاطر  ونظرا
ى بغیرھا ّ الله وعندما دنا النبي صلى . علیھ وسلم إذا أراد الخروج إلى غزوة ور

أصحابھ أن یقطعوا الأجراس التي كانت معلقة على  رعلیھ وسلم من موقع بدر أم
أعناق إبلھم لئلا یسمع العدو أصواتھا، وروي عنھ أنھ بعث سیدنا عبد الله بن جحش 

ً من المھاجرین، وزوده  أثنىرضي الله عنھ في السنة الثانیة للھجرة في  عشر رجلا
ً  بكتاب مختوم أمره ألا ینظر فیھ ً معلوما حتى یسیر یومین كاملین یبلغ بعدھما موقعا

 كلھم، وفإذا كان ھذا نمط من التعامل النبوي مع الصحابة رضي الله عنھم. حدده لھ
 )٣٢ص م،١٩٩٦نمیري،(   عدل ومؤتمن وصادق، فكیف بسواھم؟ 

ل الأمن أن یتأسى بأصحاب رسول الله صلى الله علیھ وسلم في الذا لابد لرج 
سرار الأمة، وعدم البوح بھا، وبخاصة للأقارب، وعلى وجھ الخصوص حفظھم لأ

الزوجات لأن المرأة بصفة عامة لا تصبر على سر، وكثیر من الأسرار تسربت 
ً في حدوث خسائر كبیرة، ونتائج مدمرة ولنا في رسول . عبر الزوجات، وكانت سببا

مة لزوجاتھ، بل حتى الله صلى الله علیھ وسلم الذي لم یكن یفضي بسر یرتبط بالأ
. وجاتھ إلیھ صلى الله علیھ وسلم أمنا عائشة بنت الصدیق رضي الله عنھازلأحب 

وأمر : " قال ابن ھشام. بل أحب الناس إلیھ سیدنا أبو بكر رضي الله عنھ أسوة حسنة
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بالجھاز وأمر أھلھ أن یجھزوه فدخل أبو بكر على  رسول الله صلى الله علیھ وسلم
رضي الله عنھا وھي تحرك بعض جھاز رسول الله صلى الله علیھ ابنتھ عائشة 

نعم : أأمركم رسول الله صلى الله علیھ وسلم أن تجھزوه قالت: وسلم فقال أي بنیة
 )٣٩٧ص ،)ت.د(ابن ھشام،(لا والله ما أدري؟ : فأین ترینھ یرید؟ قالت : فتجھز، قال 

 
 

 الشجاعة )٧(
ً تتجاوز المخاطرة العمل في مجال الأمن تكتنفھ الخطورة،   والمخاطرة فأحیانا

 .بالمال إلى المخاطرة بالنفس في سبیل الدین والوطن
بصفة الشجاعة، وقد عرف  ینمتصف وال الأمن أن یكونالذا كان لابد لرج 

 .بعضھم الشجاعة بأنھا الإقدام على العدو عن رویة 
 :قال الشاعر 

 الرأي قبل شجاعة الشجعان
 

 انيھو أول وھي المحل الث 
 

 )٤١٤ص، )ت.د(، أبو الطیب( 
 .إن الشجاعة ھي الفضیلة الوسط بین رذیلتي الجبن والتھور: وقد قیل 
        :وقد قسم علماء الأخلاق الشجاعة إلى قسمین 

 .شجاعة معنویة ویعبر عنھا بالجرأة الأدبیة ) أ
 الخطیب،(. لمنازلة بالجسم والأدوات الحسیةوھي الإقدام، وا :حسیة شجاعة ) ب

 .وكلاھما مطلوب في العمل الأمني  )٢٠٧ھـ، ص١٤٠١
ومن الشواھد على شجاعتھ صلى الله علیھ وسلم في مجال العمل الأمني ما 
ً سیفھ، وطرق باب دار الأرقم  قام بھ حین جاء سیدنا عمر رضي الله عنھ متوشحا
بن أبي الأرقم المقر السري، والبیت الآمن للرسول صلى الله علیھ وسلم وصحبھ 

ذاك، فساعة دخول سیدنا عمر رضي الله عنھ قام إلیھ النبي صلى الله علیھ وسلم آن
یا عمر حتى ینزل الله بك من  ما أنت بمنتھِ : " فأخذ بمجامع وحمائل سیفھ وقال

 )٣٦٠، ص)ھـ١٣٢٠( ١ج، الحلبي(. "الخزي والنكال ما أنزلھ بالولید
معسكر قریش ودخل  وكذلك ما فعلھ سیدنا حذیفة رضي الله عنھ الذي اقتحم

، ٢ج، ) ت.د(الواقدي، ( .فیھم دون تردد أو خوف، مما یدل على شجاعة نادرة
 )٤٨٨ص

بھذه  واعلى الوجھ الأكمل إلا إذا اتصف معملھ تأدیة ونل الأمن لا یستطیعافرج
ل الأمن االصفة الكریمة، فما أشد حاجتھ إلیھا، وما أجمل التصاقھا بھ، ولو أن رج

ى ربَ لأجل ذلك ینبغي أن یُ . لكان والعدم سواء ولفقد كل مزایاه ھذه الصفة وافقد
رجال الأمن على الشجاعة، وأن یتمرنوا علیھا، وأن یتطبعوا بھا، ولن یكون رجل 
ً إلا إذا تیقن أن الأرواح بید الله، وأن الخوف من الناس لا ینفعھ، ولن  الأمن شجاعا

یھ لھا وھي أنھ لا بد أن تكون ولكن ھناك نقطة لا بد من التنب. یزید في أجلھ
الشجاعة بقسمیھا مقرونة بالحكمة، وعدم التھور، ولا بد أن تصاحبھا الرویة والرأي 

ً مستطیراً  ً وأعقبت شرا  ھـ،١٤٠١الخطیب،(. وإن لم تكن كذلك أنتجت وبالا
 )٣٠٩ص
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 الإرادة قوة )٨(
ولا ، مالنجاح في عملھ مالإرادة لن یحالفھ ضعیفي وال الأمن إذا كانافرج 

ل الأمن لأن اوصفة قوة الإرادة لازمة لرج. مالتوفیق في المھمات الموكلة إلیھ
ذوي  وابالعزائم من الأمور، وھل یمكن ذلك إلا إذا كان منفسھأ واأن یأخذ معلیھ

، كما أنھ لا یمكن أن یتحلى بكثیر من الصفات سالفة الذكر، وغیرھا إلا إرادة قویة
ف ھواه؟ كیف یخالف الشھوات؟ كیف یقاوم النفس كیف یخال. بإرادة حدیدیة قویة

الأمارة بالسوء؟ كیف ینزع نفسھ من شراك الشیطان؟ ومن غوایة البیئة، والمجتمع؟ 
؟ كل ذلك وسواه لا یمكن تحصیلھ، أو الوصول إلیھ الشھواتكیف یقاوم إغراءات 

 .إلا بقوة الإرادة
 ؟ كیف نربي الإرادة

، وبإستطاعة الإنسان أن یصل إلى ما لیس في قاموس الإنسانیة مستحیل 
قت ھمة لو تعل" كم المأثورة یرید إذا توجھ لأمر عرف فائدتھ، ومنفعتھ، ومن الحِ 

علیھ كیف یمكن أن نربي الإرادة في نفوس العاملین في . "ابن آدم بالثریا لنالتھا
جھاز الأمن؟ لعل أول طرق تربیة الإرادة أن یتعود الإنسان على مخالفة نفسھ 

 .وشھواتھا ورغباتھا، فإذا تحقق لھ ذلك وضع أرضیة صلبة لتكوین الإرادة
ل الأمن بصفة خاصة اوكل تعالیم الإسلام إذا مارسھا المسلم عامة، ورج 

ھذه الصلاة التي تقرر كل یوم خمس . بدقة أدت إلى إرادة قویة وعزیمة شماء
ن ترك لبعض مرات، وما تستدعیھ من قیام مبكر لصلاة الفجر وما توجھھ م

 .الأعمال، وھجر لكثیر من الأعمال، ثم ما یلزم للصلاة من طھارة ووضوء
والصوم وما فیھ من . كل ذلك تمرین حي على تكوین الإرادة ومن ثم تقویتھا 

ً وعلانیة،  حرمان من الطعام والشراب ومتع أخرى، وحبس النفس على ذلك سرا
 .ویة الإرادةكل ذلك من تق. وبخاصة أیام الحر وطول النھار

وإعطاءه للفقراء  -ھو العزیز-على إخراج المالوالزكاة وما فیھا قھر للنفس  
ً من العلاجات القویة لتقویة . وما في ذلك من مقاومة الشح والبخل كل ذلك أیضا

 .الإرادة
والمتتبع للسیرة النبویة العطرة یجد أن النبي صلى الله علیھ وسلم كان أقوى  

ونجد أن جمیع رجالات الأمن كانوا على قدر عال من . لإطلاقالناس إرادة على ا
 .قوة الإرادة، والتصمیم لذا كان النجاح حلیفھم في المھمات التي أوكلت إلیھم

أسوة حسنة في رسول الله في الأجھزة الأمنیة فینبغي أن یكون رجال الأمن  
 ) ٤٥-٤٤ص ھـ،١٤٢٣، أحمد( .صلى الله علیھ وسلم وصحابتھ رضي الله عنھ

 الأمن لالرج الأخلاقیة الشرعیة الصفات /ب
ل الأمن سنتناول الصفات الشرعیة اعقب وقوفنا على الصفات المھنیة لرج 

علیھا الإسلام،  ثالأخلاقیة تلك التي حونعني بالصفات الشرعیة . لھموالأخلاقیة 
 –ه وھي صفات مكملة للصفات المھنیة التي قد یشارك فیھا المسلم غیر. وأمر بھا

الأخلاقیة فھي إضافة إلى كونھا مكملة للمھنیة أما الصفات الشرعیة  –أعني المھنیة 
 .مل الأمن عن سواھافھي التي تمیز رج
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وتتلخص ھذه الصفات في الإخلاص، والصدق، والصبر، والأمانة،   
لق وسنقف على كل صفة وخُ . والإناة، والحكمة، والرفق، والحزم، والورع، والعفة

دهعلى   .حِ
 الإخلاص )١(

إن العمل الأمني عبادة من العبادات فلا یثاب علیھ المرء إلا ب الإخلاص نیت ھ  
 tBur (#ÿrâ�ÉDé& �wÎ)$!{:  تع     الى، ق     ال ع     ز وج     ل

(#rß�ç6÷èu�Ï9 ©!$# tûüÅÁÎ=ø�èC ã&s! 

tûïÏe$!$#{]٥: البین                                                            ة س                                                            ورة [.  

ا: ( rوقال  َ م َّ ن ِ َ  إ الُ الأ َ م ْ اتِ  ع یَّ ِّ الن ِ ا ب َ م َّ ن ِ إ َ لِّ  و ُ ئٍ  لكِ ِ ر ْ ى مَا ام َ و َ ْ  ن ن َ م َ ْ  ف ت َ ان َ ھُ  ك ُ ت َ ر ْ ج ى ھِ َ ل ِ ا إ یَ ْ ن ُ  د
ا ھَ یبُ ِ ص ْ  یُ و َ ى أ َ ل ِ ةٍ  إ َ أ َ ر ْ ا ام ھَ ُ ح كِ ْ ن ھُ  یَ ُ ت َ ر ْ ج ِ ھ َ ى ف َ ل ِ رَ  مَا إ َ اج َ ھِ  ھ ْ ی َ ل ِ  . )م١٩٠٣ )ت.د(مسلم، ( ) إ

المجال وج ھ الله وح ده ولا  والإخلاص ھنا یعني أن یرید رجل الأمن في ھذا 
ً سواه منیرید ع  .سمعة، أو جاه، أو وجاھة، أو رزق، أو نحو ذلك رضا

إل ى الله ب ھ أحب ھ الله  وا  تع الى، وتقرب  مل الأم ن ف ي عملھ افإذا أخل ص رج  
 . تعالى، ووضع لھ القبول في الأرض

َّ عب  دي بش  : ( ج  اء ف  ي الح  دیث القدس  ي  َّ مم  ا  يءوم  ا تق  رب إل  ي أح  ب إل  ي
َّ  افترضت ھ ـ، ١٤٠١،البخ اري( ).حت ى أحب ھ وافلبالنعلیھ، وما زال عبدي یتقرب إلي

 )٥٦٠٢ح 
ً م ن أس باب ح ب   والعمل الأمني إذا نوى صاحبھ بھ التقرب إلى الله كان س ببا

إذا أحب الله العبد نادى جبریل إن الله : ( وقال رسول الله صلى الله علیھ وسلم. الله لھ
ً فأحبھ، فیحبھ جبریل فینادي أھل السماء إن الله ً ف أحبوه،  تعالى یحب فلانا یحب فلان ا

 )٢٠٣٠ ح) ت.د(مسلم،( ). فیحبھ أھل السماء، ثم یوضع لھ القبول في الأرض
ل الأم  ن عن  د الن  اس ل  ھ أث  ره الكبی  ر ف  ي إزال  ة الص  ورة الذھنی  ة اوقب  ول رج   

 ً ً، وسندا السیئة عن رجال الأمن، ویلتف الناس حول رجال الأمن، ویكونون لھم عونا
 .في أداء مھمتھم

حل   ي بھ   ذه الص   فة ص   فة الإخ   لاص یجع   ل رج   ل الأم   ن عرض   ة وع   دم الت 
ومن ھن ا یج ب التأكی د عل ى ھ ذه الص فة وغرس ھا . للمغریات، والشھوات، والملذات

 )٥١-٤٩ھـ، ص١٤٢٣أحمد، ( .رجال الأمن لدى
 المعلومة صحة من والتثبت والتبین الصدق )٢(

ص ى الله الصدق في القول والعمل صفة أمر بھا الإسلام، فقد ورد عن النبي  
علیكم بالصدق فإن الصدق یھدي إلى البر، والبر یھدي إلى الجنة، : (علیھ وسلم قولھ

 البخاري،( ).ولا یزال الرجل یصدق ویتحرى الصدق حتى یكتب عند الله صدیقاً 
 )٢٦٠٧ ھـ، ح١٤٠١

 �pk��r'¯»t${: وجاء في التثبیت والتبین قولھ تعالى 
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óOçFù=yèsù tûüÏBÏ�»tR ÇÏÈ{  ] ٦: الحجراتسورة[  . 
والصدق في القول والعمل لازم لنجاح العمل الأمني لكي لا تبنى  

 الاستمساكورة ومن ھنا تنھض ضر. الإجراءات، والخطط على أكاذیب وأوھام
بالصدق في كل معلومة، وكل قضیة، ولا یكون ذلك إلا بالتحري والتمحیص، 
والمقارنة لإبعاد الظنون، ونبذ الشائعات، وتثبیت الحقائق، فھذه أمور ینتج عنھا 

 )٣٣ص م،١٩٩٦نمیري،( . القرار السلیم
ن اكم والظن فإإی: ( وقد نھى الرسول صلى الله علیھ وسلم عن الظن فقال 

 )٢٥٦٣،ح)ت.د(مسلم، (   .)الظن أكذب الحدیث
فإن الصدق  دع ما یریبك إلى ما لا یریبك: (وقال صلى الله علیھ وسلم 

 )٤٨، ح)ت.د(النسائي،(  . )طمأنینة والكذب ریبة
وھي والبلاغات ان جل العمل الأمني یقوم على الرویات والأخبار ولما ك 

ب على العاملین بالجھاز أن یصدقوا تتطلب الصدق في الناقل والراوي، لذا یج
قال سیدنا عمر الفاروق . ویتحروا الصدق حتى یوثق بأخبارھم، وتقبل روایتھم

ً سیدنا سعد بن أبي وقاص  فأذكي العدو أرض وطئت إذا: (رضي الله عنھ موصیا
 الأرض أھل أو العرب من عندك ولیكن أمرھم علیك یخفى ولا وبینھم بینك العیون

 بعضھ، في دقكـص وإن برهـخ ینفعك لا الكذوب فإن وصدقھ، نصحھ إلى تطمئن من
 )٣٢ص م،١٩٩٦نمیري، (). لك عیناً  ولیس علیك ینـع اشـوالغ

علیھ أن وصدق رجل الأمن فیما یتحرى، وما یقول، وما یكتب من تقاریر،  
قود إلى الصدق في القرار، والعدالة في تفي كل كلمة یقولھا، ویكتبھا  یتقي الله

: وھذا لا ریب فیھ صلاح الأحوال، وصدق الحق عز وجل حین قال . كمالح
}$pk��r'¯»t� tûïÏ%©!$# (#qãZtB#uä 
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$¸☺�Ïàtã ÇÐÊÈ{ ]  ٧١-٧٠: الأحزابسورة[  
ً ولیعلم أن   لذا على رجل الأمن المسلم أن یصدق ویتحرى الصدق دائما

أقوالھ، وتقاریره ھذه تبنى علیھ أحكام وتتخذ على ضوئھا قرارات، وإن أي خطأ 
وعلیھ أن یعلم أن النبي صلى الله . یھ وزره ووزر من عمل بھلوكذب فیھا یكون ع

إیاكم والكذب فإن الكذب یھدي إلى الفجور، والفجور یھدي إلى النار : (سلمعلیھ و
، ح )ت.د(مسلم، ( ).ولا یزال الرجل یكذب ویتحرى الكذب حتى یكتب عند الله كذاباً 

٢٦٠٧( 
ولیعلم أن أي كلمة كتبھا، أو قالھا في تقریره سیسأل عنھا بین یدي ربھ یوم  

 (B àáÏÿù=t� `ÏB @Aöqs% �wÎ¨${القیامة، وإنھا مسجلة 
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.  
 .)٥٣ھـ، ص١٤٢٣أحمد، ( .لذا یلزمھ الصدق كل الصدق ولا شئ غیر الصدق 

 الأمانة )٣(
على التحلي بھا  الصفات التي أمر بھا الإسلام، وحثصفة الأمانة من  

مان لمن لا أمانة لھ، كما جاء في وانتفاء الأمانة فیھ إشارة إلى انتفاء الإیمان، فلا إی
 . الأثر

ً یشعر بتبعة كل أمر یوكل إلیھ، وأي إمكانات  ى رجل الأمنفعل  أن یكون أمینا
متوفرة تحت یدیھ، وتصرفھ، ویشعر أنھ مسئول عن ذلك كلھ أمام ربھ یوم لا ینفع 

سلم قبل ولقد كان الرسول صلى الله علیھ و. مال ولا بنون إلا من أتى الله بقلب سلیم
من ولي من الأمر : (البعثة یلقب بالأمین بین قومھ وھو القائل صلى الله علیھ وسلم 

ً ولا  ً محاباة، فعلیھ لعنة الله لا یقبل الله منھ صرفا ً فأمر علیھم أحدا المسلمین شیئا
 )٢٦٧-٢٦٦ص ، ھـ١٤١٣الغضبان، (  . )حتى یدخلھ جھنم عدلاً 

تعملناه على عمل فرزقناه فما أخذ بعد من اس: ( وقال صلى الله علیھ وسلم 
 )رواه الإمام أحمد في مسنده( ). ذلك فھو غلول

 الألیموغلول بمعنى اختلاس، ورشوة من المال العام، وعقوبة الغال العذاب  
 �tBur ö@è=øót� ÏNù't`{: قال تعالى. یوم القیامة

$y☺Î/ ¨@⌧î tPöqt� Ïpy☺»u�É)ø9$# 4 
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öNèdur �w tbqß☺n=ôàã� {  ] ١٦١: آل عمرانسورة[. 
ً بنص الأدلة السابقة فأي مال یأخذه رجل الأمن فھو  . غلول، وحرام شرعا

یھ یجب على رجل الأمن أن یكون على حذر شدید من أن یأخذ من المال العام لع
ً إلا بوجھ حق، ویصرفھ في حق  .شیئا

انة من الأمور التي یجب أن یحذرھا غایة الحذر، ولیعلم رجل الأمن أن الخی 
ویبتعد عنھا غایة البعد، لأن المولى عز وجل نھى عن الخیانة في محكم تنزیلھ، 

 #$!©%pk��r'¯»t� z`�Ï${: فقال جل شأنھ

(#qãZtB#uä �w (#qçRqè�rB ©!$# 
tAqß�§�9$#ur (#þqçRqè�rBur 
öNä3ÏG»oY»tBr& öNçFRr&ur tbqß☺n=÷ès? 

ÇËÐÈ   (#þqß☺n=÷æ$#ur !$y☺¯Rr& 
öNà6ä9ºuqøBr& öNä.ß�»s9÷rr&ur ×puZ÷GÏù 

�cr&ur ©!$# ÿ¼çny�YÏã í�ô_r& ÒO�Ïàtã 
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وینبغي أن یتأسى رجال الأمن بالسلف الصالح، فرسولھم صلى الله علیھ  

یجد أن صفة  وسلم كان یلقب بالأمین حتى قبل الرسالة والمتتبع للسیرة النبویة
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الأمانة كانت ھي الصفة البارزة لرجال أمن الرسول صلى الله علیھ وسلم ولم یؤثر 
ً للأمانة بكل  –وحاشاھم  –عنھم  أي بادرة خیانة، ولو كانت یسیرة، بل كانوا رمزا

 .صورھا فلنا فیھم أسوة حسنة
 الصبر )٤(

ر فضیلة فإذا كان الصب. من أعظم ما ینبغي أن یتحلى بھ رجل الأمن الصبر 
ً ففي حق رجل الأمن أجمل  .ففي حق رجل الأمن أفضل وإن كان جمیلا

وقد أمر الله عز وجل بالصبر في آیات كثیرة حتى زادت عن السبعین،  
ً إلا الصبر فجزاؤه بغیر حساب، على أن  ً محدودا وجعل تعالى لكل عمل جزاء

ة، وصبر عن الصبر یحتاجھ الإنسان في كل شئ عادة فالعبادة صبر على الطاع
 :تعالىالتي تضمنت الصبر قولھ ومن الآیات . المعصیة

}(#qãY�ÏètGó�$# Î�ö9¢Á9$$Î/ 
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 الصبر: (ومن أعجب ما وصف بھ الصبر قول الرسول صلى الله علیھ وسلم 

 )٢٢٣ح، ) ت.د(مسلم، (    ).ضیاء
. أسلحتھ، وأكمل عدتھ قوىرجل الأمن، وأللوازم اللھذا یكون الصبر ألزم  

ل الأمني، وخطورتھ من أھم الصفات الواجب توفرھا في والصبر على صعوبة العم
رجل الأمن، وإلا أدى ذلك إلى الانسحاب من العملیات المھمة الخطیرة، أو الشعور 
بعدم الأمان أو الملل منھا، كما أن علیھ أن یصبر على أي ابتلاء أو بلاء أو 

أن العمل في  أضف إلى ذلك. صعوبات قد یواجھھا في عملھ إذا وقع في ید الأعداء
ھـ، ١٤٠١الخطیب، ( .الأمن یحتاج إلى بذل جھد مضن ومستمر داخل البلاد وخارجھا

 .)١١ص
 الحزم )٥(

، ویضیف بعض ))حزم(مادة ھـ، ١٤٢٠بادي، آالفیروز (. وھو الضبط والإتقان 
ً الجلد والمضي في الأمر وكلا الوصفین یؤول ھنا . العلماء الصرامة، وھي أیضا

ضي في العمل الأمني بإتقان من غیر تقصیر ولا محاباة، الم: معنى واحد وھو
ومن مستلزماتھا أن یمضي في . وسبق أن اشترطنا القدرة، والعدالة في رجل الأمن
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وتظھر آثار ذلك من خلال مزاولة عملھ وبھ تحصل المھابة في . عملھ الأمني بإتقان
 .نفوس الآخرین

ً بعمل  ً فیھ، ولا بد أن یبتعد علیھ یجب على رجل الأمن أن یكون متقنا ھ صارما
عن التساھل في عملھ، أو الإھمال فیھ، أو المحاباة لأي فرد من سلطان، أو صدیق، أو 
ً مریضة لا یصلح معھا إلا الحزم والصرامة، وبخاصة في  قریب؛ لأن ھناك نفوسا

 .زماننا ھذا
ً عدیدة في العلم الأمني تحتاج إلى الحزم الفوري ف  أي تراخ ثم إن ھناك أمورا

 .فیھا ستكون عواقبھ وخیمة ومدمرة
ولعل خیر مثال على الحزم في السیرة النبویة ما قام بھ سیدنا سعد بن معاذ " 

رضي الله عنھ عندما طلب منھ الرسول صلى الله علیھ وسلم أن یحكم في بني قریظة 
ن فطلب بعض الأنصار من سیدنا سعد رضي الله عنھ أ. عقب خیانتھم ونقضھم العھد

یتساھل في الحكم، ویخفف عن بني قریظة لأنھم كانوا موالي الأوس قبیلة سعد رضي 
لائم، فلما الله عنھ وأكثروا علیھ ذلك، فكان رده لقد آن لسعد أن لا تأخذه في الله لومة 

 .)٦١ھـ، ص١٤٢٣أحمد، ( ."ھم إلى المدینة فنعى إلیھم القومسمعوا ذلك منھ رجع بعض
 الورع )٦(

 المباحات أو الشبھات، اجتناب على صاحبھا تحمل النفس في ةَ   لَ  وھو
 )٣٧٤ص م،١٩٧٨ الجرجاني،(  .المحرمات في الوقوع من خوفاً 

وھذه الصفة زیادة كمال في العدالة ینبغي أن یتصف بھا رجل الأمن المسلم  
 .لیكون محل ثقة الناس وحبھم فیتأثرون بھ، ویوقورونھ، ویقدرون عملھ حق قدره

مسلم، (). فمن اتقى الشبھات فقد استبرأ لدینھ وعرضھ: (  علیھ وسلمقال صلى الله
 )١٥٩٩ح، )ت.د(
والورع كان سمة بارزة في جمیع أفراد جھاز الأمن النبوي فقد كانوا  

ً من الوقوع في المحرمات، ولنا فیھ فینبغي . أسوة حسنة میجتنبون الشبھات خوفا
ً، أن  بلدناللقائمین على أمر أجھزة الأمن في  ً وجنودا یتحلوا بھذه الصفة ضباطا

 .ویسیروا على نھج النبي صلى الله علیھ وسلم وصحبھ رضي الله عنھم
 العفة )٧(

وقد تطلق على ترك . وھي الكف عما لا یحل ولا یجمل من قول أو فعل 
 .الشھوات من كل شئ

م، ١٩٧٨الجرجاني، ( . والعفیف من یباشر الأمور وفق الشرع والمروءة 
 )١٥١ص

یعة العمل الأمني قائمة على التعرف على أحوال الناس ومراقبتھم في وطب 
على  الإطلاع –في الغالب  –وھذا یستلزم . أسواقھم، وأماكن عملھم، ومنازلھم

فكان لا بد من اتصاف رجل الأمن بكامل العفة صیانة لھ . الأموال، أو ملاقاة النساء
 )٤٥ص م، ١٩٨٩معاذ،(. في دینھ إذ كل من الأموال والنساء فتنة كبرى
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 الحكمة )٨(
ھـ، ١٤٢٠، باديآالفیروز (تأتي في اللغة بعدة معان منھا العدل، والحلم، والعلم  

الفقھ : وقیل . الفھم، والعقل، وقیل الإصابة في القول والعمل: وقیل ھي )حكم(مادة 
 . واضعھاوضع الأشیاء في م: وقیل. والعقل

إن الحكمة بجمیع معانیھا یحتاجھا رجل الأمن فھو محتاج إلى العلم والحلم  
فھي . والعقل والفقھ والفھم والإصابة في القول والعمل ووضع الأشیاء في مواضعھا

أمور یتطلبھا العمل الأمني بل تعد من أساسیاتھ فلا وصول إلى المعلومة بدون علم 
م، ولا تصبح ذات جدوى إلا إذا كان رجل الأمن على ولا تحلیل لھا بدون فقھ وفھ

 .صواب في قولھ وعملھ
ومن ھنا تظھر الحاجة إلى ھذه الصفة التي جعل رجل الأمن یتصرف  

المقبوض التصرف الحكیم الرشید في عملھ الأمني، فیختار المنھج المناسب مع 
مناسب للتعامل ، ویختار الأسلوب العلیھ في أي قضیة مخلة بأمن الوطن والمواطن

ومن أسالیب الحكمة في العمل . معھ، ومن ثمة الوسیلة المثلى للحصول على مبتغاه
الأمني أن یستخدم الرفق حیث تكون الحاجة إلیھ، والحزم حیث لا ینفع اللین، فیظھر 
في كل مقام بما یناسبھ، وإذا أخل بذلك جنى نتائج عكسیة وأساء أكثر مما أحسن 

 .حوأفسد أكثر مما أصل
ً ولا توصھ: (لذا قیل في المثل   )٢٥٢ص )ت.د(بن سلام،ا(). أرسل حكیما

ً، وأن یبذل ما في وسعھ لتحقیق الھدف  ً مصلحا ورجل الأمن علیھ أن یكون حكیما
 .الذي من أجلھ أرسل والمتمثل في استتباب الأمن والحفاظ على أسرار الأمة

 الرفق )٩(
ورجل   )ھـ١٤٢٠، وز أباديالفیر( .وھو اللطف ولین الجانب وحسن الصنع 

ً للمواطنین على طاعتھ والتعاون معھ في أداء  الأمن حین یرفق في عملھ یكون عونا
 . مھمتھ

وإن الله تعالى ). إن الله رفیق یحب الرفق في الأمر كلھ(  :ورد في الحدیث 
رفیق یحب الرفق ویعطي على الرفق ما لا یعطي على العنف وما لا یعطي على ما 

البخاري (). إن الرفق لا یكون في شئ إلا زانھ ولا ینزع من شئ إلا شانھ(و. سواه
 .فزینة رجل الأمن الرفق في عملھ  )٢٥٩٤ حباب الرفق،  ھـ،١٤٠١،
ولرجل الأمن أسوة في رفقھ صلى الله علیھ وسلم إذا نظر إلى رفقھ  

 : علیھ وسلمبالأعرابي الذي بال في المسجد فقام الناس إلیھ لیقعوا فیھ فقال صلى الله
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ً من ماء فإنما بعثتم میسرین ولم ( ً من ماء أو ذنوبا دعوه وأریقوا على بولھ سجلا
 )كتاب الوضوءھـ ، ١٤٠١ البخاري(  ). تبعثوا معسرین

فعلى الرغم من قبح فعل الأعرابي، وعظم إساءتھ أحسن إلیھ النبي صلى الله  
اجد لا تصلح لشئ من ھذا البول إن ھذه المس: ( وعلمھ ما جھل فقال لھعلیھ وسلم، 

 ).ھـ١٤٠١، البخاري( ).ز وجل والصلاة وقراءة القرآنولا القذر وإنما ھي لذكر الله ع
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ً لذا على رجل الأمن المسلم أن یراعي ذلك، ویطبق ھذه ا  ً عملیا لصفة تطبیقا
في تعاملھ مع الجمھور حتى یشعر الناس وبصورة عملیة الفارق بین جھاز الأمن 
والإسلامي، وغیر الإسلامي، وبین رجل الأمن الإسلامي وغیره، ولیس ھناك أبلغ 

 . من البیان بالعمل
وإذا لم یلتزم رجال الأمن بھذه الصفة فقد لا یشعر الناس بالفرق بینھم وبین  
 .)٤٩، صم١٩٨٩معاذ، ( .لآخرین، وھنا تكمن الخطورةا
  الأمن لارج آداب :  الثاً 

ً علینا أن  ل الأمناعقب وقوفنا على صفات رج في الإسلام، كان لزاما
نوضح الآداب التي یجب أن یتحلى بھا رجل الأمن، فالآداب مكملة للصفات وبھا 

  .تكتمل الحلقة المفقودة في تمییز رجل الأمن عن سواه
عبارة عن معرفة ما یحترز بھ عن جمیع : عرف الجرجاني الأدب فقال

   )١٥ص م،١٩٧٨ الجرجاني،(. أنواع الخطأ
ً إلى ما تقدم نستطیع أن نعرف آداب رجل الأمن في الإسلام بما  واستنادا

 :یلي
وأھم ھذه الآداب تلاوة القرآن، ومداومة ذكر الله، ومذاكرة الأحكام الشرعیة، 

یرة النبویة، ومخالطة المجتمع، وحسن الھندام، والعنایة بالأھل ومطالعة الس
 . قاربوالأ

 .وسنقف على كل أدب على حده
 الكریم القرآن تلاوة )١(

ً لكل شئ  .القرآن كتاب الله الحكیم أنزلھ الله تعالى ھدایة للناس، وتبیانا
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وفي القرآن خبر ما قبلنا وحكم ما بیننا ونبأ من بعدنا وھو الفصل لیس  
 .ھابالھزل، وھو خاتم الكتب السماویة والمھیمن علیھا والناسخ ل

وتلاوة القرآن تنور قلب المؤمن، وتزید معرفتھ، وتكشف السبیل أمامھ في  
ً لما یقوم بھ من عمل، وما یكلف  ھذه الحیاة، ورجل الأمن أحوج ما یكون لھذا نظرا

الكریم یقف على قصص الأمم الماضیة، وما فیھا من  ففي القرآن. بھ من مھمات
اھج المتنوعة للتعامل مع البشر على عبر ودروس تفیده في مجال عملھ، وفي المن

ً یساعد رجل الأمن في عملھ نظیر ما یقف  اختلاف عقائدھم وأجناسھم، وھذا أیضا
 .علیھ من تجارب

 :وتلاوة القرآن والعمل بھ رفعة في الدنیا والآخرة جاء في الحدیث النبوي 
ً ویضع بھ آخرین(  ) ٨١٧ح-ھـ١٤٠١-البخاري ( ). إن الله یرفع بھذا الكتاب أقواما
كما أن . ورجل الأمن أحوج الناس لھذه الرفعة في مجال عملھ من غیره 

رجل الأمن معرض لملاقاة العناء في حیاتھ الیومیة من جراء العمل الشاق الذي 
یقوم بھ والمھمات المتنوعة التي یكلف بھا مما قد یضعف ھمتھ، ویوھن عزمھ في 

قال جل . لك یجده بتلاوة القرآن الكریمفلا بد لھ من مؤنس ومثبت، وذ. سبیل الله
 /y7Ï9º⌧��2 |MÎm7s☯ãZÏ9 ¾ÏmÎ{: شأنھ
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على القائمین على جھاز الأمن من ضباط وجنود الاھتمام أنھ یجب و 

فاعل والمؤثر الذي یعینھم على وھو السلاح ال. بالقرآن، وتلاوتھ، وحفظھ، وتجویده
تأدیة واجباتھم المناطة بھم، لذا یجب أن یكون لھم صلة یومیة بالقرآن، وحزب 

وأن تكون ھناك حلقات تلاوة . یومي من التلاوة والحفظ، والتفسیر إذا تیسر ذلك
داخل أبنیة الجھاز، وینبغي أن یكون مع رجل الأمن مصحف صغیر في بیتھ، 

ن معھ أشرطة مسجلة بالقرآن الكریم لیستمع إلیھا في مكتبھ، أو ومكان عملھ، ویكو
 .في سیارتھ بدل الأغاني التي لا تزید القلب إلا غفلة

 الذكر مداومة )٢(
إن ذكر الله من أبرز الآداب التي یجب أن یتحلى بھا رجل الأمن ففي ذكر  

 #$!» /t�wr& Ì�ò2É�Î{الله اطمئنان للقلب 

�ûÈõy☺ôÜs? Ü>qè=à)ø9$# ÇËÑÈ  {  ] الرعد سوة :

٢٨.[ 
وما أحوج رجل الأمن إلى اطمئنان القلب، وبخاصة أن العمل الأمني  

محفوف بالمخاطر، وینتاب القلب فیھ الخوف والقلق الذي لا یخرجھ منھ سوى ذكر 
. ولذكر الله أثر كبیر على تزكیة النفس وثباتھا وتحملھا. الله تعالى في سره وعلانیتھ
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ً لطب. في الإعانة علیھ بإذن الله یعة عملھ یشعر بالحاجة الماسة إلى ورجل الأمن تبعا
 .ما یقوي ثباتھ ویزید من صبره وجل ذلك في ذكر الله تعالى

فذكر الله تعالى جل شأنھ ینسي رجل الأمن كل مشقة یلقاھا في سبیل عملھ  
 . وسبیل الله حین یذكر ربھ، ویردد الدعاء بقلب خاشع، ونفس مطمئنة
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في أثناء تأدیة عملھ یجد الله خیر معین لھ على تحقیق مھمتھ حیث یكون  الأمن ربھ
أنا عند ظن : ( یقول الله تعالى في الحدیث القدسي. ھالله معھ بعلمھ وقدرتھ، ونصرت

 )٣١٥رواه احمد في المسند، ص(. )عبدي بي وأنا معھ إذا ذكرني
نك لا إلھ إلا الله فأنت وذكر الله یتحقق بالقول والفعل والحال فعندما تقول بلسا 

وعندما تقدم بجوارحك على عمل فتذكر حكم الله فیھ، وتمتثل أمره فأنت . ذاكر
وحین تراقب الله وتخشاه في نفسك فأنت ذاكر، وحین تصلى على رسول الله . ذاكر

 )٥٦ص، م١٩٨٩معاذ، ( . صلى الله علیھ وسلم فأنت ذاكر
ً   تعالى بأقوالھ وأفعالھ، یجب على رجل الأمن أن یكون ذاكأنھ كما    را

، وحینھا لا یمكن لأي قوة  ً ً وناصرا ً، ومسددا ً وموفقا وأحوالھ، حتى یكون الله معینا
ومن ھنا تأتي أھمیة . في الأرض أن تحول بینھ وبین ھدفھ الذي یسعى إلیھ

 .وضرورة ذكر الله لرجل الأمن
 
 

 العطرة النبویة السیرة مطالعة )٣(
ً لأي فرد مسلم لما حوتھ من دروس وعبر، تعد السیرة النبویة   ً أساسا مرجعا

. كیف لا وھي تجسید لحیاة رسول الله صلى الله علیھ وسلم على أرض الواقع
رجل أمن ومواقفھ في السیرة  لوالرسول صلى الله علیھ وسلم ھو القدوة الحسنة لك

ً طو ال فترة المكیة النبویة واستخدامھ صلى الله علیھ وسلم للجانب الأمني كان ظاھرا
 .والمدینة
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ً منذ بدء الدعوة بالأقربین، ثم دار الأرقم البیت   وكان التخطیط الأمني واضحا
الآمن، وبیعة العقبة، وما صاحبھا من تخطیط محكم، والھجرة التي كانت في غایة 

 .الإحكام الأمني
 وكذلك الفترة المدنیة التي ظھرت فیھا حنكة وحكمة الرسول صلى الله علیھ 

وسلم فضرب المثل الأعلى في التحقیق، والاستجواب، والاستدراج، واستخدام 
التحري، والتفتیش، والغطاء، والملاحظة، والوصف، وإدارة المصادر، والاختراق، 

 .والإشارة، كل ذلك وغیره نجد لھ شواھد في السیرة النبویة
  ً ي لأنھا مدارسة السیرة النبویة ضروریة ومھمة لرجل الأمن الإسلامإذا

حوت الواقع والأحداث والمھمات والعملیات الأمنیة التي قام بھا الرسول صلى الله 
علیھ وسلم، وحتى یتحقق لرجل الأمن الأسوة برسول الله صلى الله علیھ وسلم، وفي 
الوقت ذاتھ یتأسى بأصحاب رسول الله صلى الله علیھ وسلم، ممن عملوا في مجال 

 .الأمن 
ً  إطلاعأن یكون لدیھ  فیمكن لرجل الأمن  ً وحدیثا منتظم على ما كتب قدیما

عن السیرة النبویة، وحبذا لو كان لھ صلة ثابتة بالإطلاع على السیرة، ولو مرة في 
ً أن تعقد إدارة جھاز الأمن  الأسبوع، وإذا تعذر، مرة في الشھر كما یمكن أیضا

تعقد مسابقات تدور كما یمكن أن . دورات قصیرة في شرح وتعلیم السیرة النبویة
 .حول السیرة النبویة لأفراد الجھاز وتخصص لھا جوائز مالیة ومعنویة

  ً ً واضحا وفي السیرة النبویة كنوز أمنیة تحتاج إلى من یظھرھا لتكون إسھاما
في تأصیل العمل الأمني، ولما كان لیس للقارئ العادي أن یكتشف تلك الكنوز 

المؤكد أن رجل الأمن ھو المؤھل لذلك  لقصوره عن معرفة علم الأمن بات من
ولا یمكن لرجل الأمن أن یقوم بھذا الدور إلا إذا قام . يجانب الأمنالبحكم عملھ في 

الاھتمام من أجل ذلك وما سبق ذكره ینبغي لرجل الأمن . بمدارسة السیرة النبویة
أمر  ویمكنھ أن یسأل العلماء المختصین عن. بسیرة الرسول صلى الله علیھ وسلم

 .) ٥٨، ص م١٩٨٩سابق، المرجع ال(   .أراد التأكد منھ، أو حدث یود الوقوف علیھ
 والھندام السمت حسن )٤(

َّ رجل الأمن واجھة من واجھات بلاده، یُ   ر إلیھ على إنھ قدوة حسنة في نظ
بالآداب والسنن،  –ما استطاع  –أقوالھ وأفعالھ وھیئتھ لذا وجب علیھ التمسك 

الإسلام والإلتزام بالمظھر الحسن في المجتمع لیكون الصورة والمستحبات في دین 
أحسنوا لباسكم : ( قال رسول الله صلى الله علیھ وسلم. المثالیة للمسلم المتمسك بدینھ

وقال علیھ   )رواه أحمد(  ) وأصلحوا رحالكم حتى تكونوا كأنكم شامة في الناس
 )٩١ح، . ت.د مسلم،( ). إن الله جمیل یحب الجمال: ( الصلاة والسلام 

فإذا كان من ضمن مھام رجل الأمن المسلم محاسبة المخالفین في المظھر،  
الإسلامي، فعلیھ أن یبدأ بنفسھ فیكون حسن الھیئة نظیف الملبس، طیب  والزى

أتانا رسول الله صلى الله علیھ : ( الرائحة، روى سیدنا جابر رضي الله عنھ قال 
ً في منزلنا فرأى ً أشعث فقال أما كان یجد ھذا ما یغسل بھ ثیابھ وسلم زائرا ( ) رجلا

 . )رواه أحمد وأبو داود
ولكن لیعلم رجل الأمن أن عنایتھ بھیئتھ ومظھره یجب ألا تحملھ على  

المغالاة، أو السرف، فلا یحل لھ أن یسبل إزاره، أو یلبس ما فیھا الشھرة، أو 
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لقیامة إلى من جر لا ینظر الله یوم ا : (یجاري في لباسھ الكفرة، فقد جاء في الحدیث
 . )١٨٢/ ٧، ھـ١٤٠١-البخاري() إزاره بطراً 

ً مثلھ (  : وقد ورد أیضاً   من لبس ثوب شھرة ألبسھ الله تعالى یوم القیامة ثوبا
 )٤٠٢٩ حأبو داود،(    ).ثم یلھب فیھ النار

 قال رسول الله صلى الله. وعلى رجل الأمن أن یتعھد نفسھ بسنن الفطرة 
قص الشارب، وإعفاء اللحیة، والسواك، واستنشاق : عشرة من الفطرة: (علیھ وسلم

 –، وغسل البراجم، ونتف الإبط، وحلق العانة، وانتقاص الماء الأظافرالماء، وقص 
 ،)ت.د(مسلم،(  ).قال الراوي ونسیت العاشرة إلا أن تكون المضمضة –ستجمار الإ

 )٢٦١ح
حسن الھندام المقصود بھ وھي قوف عندھا، ولكن ھناك نقطة مھمة یجب الو 

في الحالة العادیة، أما في حالة العمل وأداء الواجب لرجل الأمن فربما أحتاج رجل 
الأمن في مھمة من المھمات إلى ثیاب بالیة، ومتسخة فھل نقول ھنا أنھ خالف آداب 

حقق بھا الإسلام؟ الإجابة لا، لأن لبس الثیاب المتسخة ھنا ھو الوسیلة التي یت
ولما كان تنفیذ المھمة واجب یملیھ الشرع، وھذا . الواجب وھو تنفیذ المھمة الأمنیة

ً لأن القاعدة الفقھیة  الواجب لا یتم إلا بالثیاب البالیة المتسخة یكون لبسھا، مباحا
 .)ما لا یتم الواجب إلا بھ فھو واجب(تقول 

لرجل الأمن في علیھ یكون حسن السمت والھندام ھو السمة الأساسیة  
الأحوال العادیة ویمكن أن لا یلتزم بھذا الأدب في حالة المھمات، أو العملیات 
 ً ً حسنا الأمنیة التي تحتاج وتتطلب نوعیة معینة من الزي، واللبس قد لا یكون لبسا

 .)  ٨٣ – ٨٢ھـ، ص ١٤٢٣أحمد، ( .ولا نظیفاً 
 

 : سمات شخصیة رجال الأمن : رابعاً 
ما  الأمن فيعداد رجال السمات الضروریة لإتج مما سبق ویمكننا أن نستن

 :یلي
شخصیة رجل الأمن لھا دور السحر في نفسیة الجمھور وفي : الشخصیة / أ

فالشخصیة القویة المھابة بغیر تعنت ـ . مدى تقبلھم لأداء عملھ وتنفیذه للقانون
وف ھي التي والمشعة قوة ومھابة بدون خوف أي التي تدعو للاحترام أكثر من الخ

ثم إن الشخصیة الحازمة غیر المترددة وغیر الھیابة للمواقف . تلیق برجل الأمن
 ً ً أو انكسارا والتي لا تضعف أمام إغراءات ولا تستجیب  –والتي لا تعكس ضعفا

ً برجل الأمن ورجل الأمن یتطلب عملھ . للتوافھ من الأمور ھي تلك التي تلیق فعلا
والعم لمعھم وھم یرونھ في غدوھم ورواحھم ویسألونھ الالتصاق الوثیق بالجمھور 

كما أنھ أول من یتعامل مع من یخالف  –وھو الذي یمثل السلطة بالنسبة لھم 
وملخص ذلك . لذلك فإن حزمھ وتصمیمھ في أداء عملھ لھما أثرھما الكبیر. القانون

رجل  أن ما یمكن تسمیتھ بالشخصیة القویة المھابة غیرالمخیفة ھي التي تعكس
الأمن الذي یجب احترامھ، ولا ننسى أن ضبط النفس وعدم الاندفاع لھما من 

 .المكونات الھامة لشخصیة رجل الامن
 : الصفات العامة / ب
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بما أن صلة رجل الأمن لصیقة بالجمھور وطبیعة عملھ فإن ذلك یتطلب 
ً وواسع –مجموعة من الصفات العامة  ً وصبورا  فالمطلوب منھ أن یكون حلیما

ً بالضعفاء والمساكین والمظلومین . الصدر متفتح الذھن لأي شكوى أو تظلم  رحیما
–  ً ً مع عتاة المجرمین والمترددین یتوقع من رجل الأمن أن یكون كتوما ً قویا شدیدا

لما یصلھ من معلومات فلا یبوح بھا إلا في مجال العمل الرسمي وأن لا یكون 
ً یتبرع بالمعلومات الرسمیة ی وبما أن واجبھ حمایة أعراض  –منة ویسرة ثرثارا

وممتلكات المواطنین وأنفسھم فعلیھ عدم الإفشاء بمعلومات تسيء إلى أعراض من 
ً في تعاملھ  ً ومحایدا مكنتھ مھمتھ من الإلمام بھا ـ كما یتوجب علیھ أن یكون عادلا

تخاذ فلا یتحامل ضد أحد وأن لا ینحاز إلى آخر ـ وأن یبعد المیل والھوى عند ا
. كما علیھ أن یبتعد عن مواطن الشبھات ناھیك عن مخالفةالقانون . قراره وإجراءاتھ

ولكن المطلوب أكثر . فالمسئول من تنفیذ القانون تنعكس خالفتھ للقانون بشكل منفر
من ذلك وھو أن یبتعد عن المواقع والأماكن والتصرفات والعلاقات التي تثیر 

 .الشبھات حتى ولو صدقت نیتھ
 :العصریة والإلمام بالتطورات العلمیة / ج

إن عمل رجل الأمن یدخل في صمیم كل اختصاص ولو أنھ بالطبع لیس 
ً، إلا أن  ً ومحكما ً وقاضیا ومحاسبا ً ومحامیا ً ً ومھندسا ً منھ أن یكون طبیبا مطلوبا
طبیعة عملھ تتطلب منھ الإلمام ببعض المعلومات عن الكثیر من التخصصات التي 

واتصالھ بالمخالفین للقانون ومسئولیتھ عن حمایة المواطن . میم عملھتدخل في ص
كما أن تحریاتھ عن بعض  –ومالھ وعرضھ والحفاظ على النظام والسكینة العامة 

الجرائم لسبر غورھا وكشفھا تتطلب منھ السعي الدؤوب للإلمام بمعلومات عن 
الطب البشري والطب فعلیھ الإلمام ببعض المعراف في  –بعض المعارف والعلوم 

النفسي وعلم النفس والاجتماع والتربیة والوراثة والعلوم الطبیعیة والقوانین العامة 
كما علیھ الإلمام بمعلومات عن . والأعراف السائدة والمقبولة والتي یرتضیھا الناس

ً لا  الطب الشرعي وعلم الجغرافیا والتاریخ والاقتصاد وھكذا حتى لا یكون أجنبیا
كما علیھ الإلمام بمبادئ . لقلیل إذا تداخلت تحقیقاتھ مع بعض ھذه العلومیعرف ا

 ً الإسعافات الاولیة والدفاع المدني في كل أشكالھ وصوره كما علیھ أن یكون ملما
بجغرافیة المنطقةالتي یعمل بھا والأماكن العامة والھامة فیھا ومعرفة الشخصیات 

 .لسیاسة أوالاجتماعیة أوالدینیة أو غیرھا التي ستثیر الاھتمام سواء من الناحیة ا
ومن ناحیة أخرى فإن طبیعة عھمل رجل الأمن تتطلب منھ العصریة 

وبالطبع . فالعالم مسرع في التطورات العلمیة. والإلمام بالتطورات العلمیة المتجددة
ً  –فإن عمل رجل الأمن داخل في ذلك الصراع والتنافس العلمي  فسیجد نفسھ متخلفا

م یلم بالأصول الأولیة على الأقل بالمستحدثات العلمیة والتطورات التكنولوجیة م  ل
التي ستساعده على أداء مھامھ بسرة وبكفاءة وبثقة أكبر ومن أمثلة ذلك ما جاء بھ 
العلم الحدیث من اكتشافات في مجالات البحث الجنائي واكتشاف الجریمة ومتابعتھا 

دالة الجنائیة ففي مجال جمع المعلومات الأمنیة وكل ما یرتبط بإدارة الع –ومنھا 
) الكمبیوتر(فلا یمكن الاستغناء عنا لحاسب الآلي  –التي یتطلبھا عمل رجل الأمن 

فلقد كانت المعلومات الأمنیة أو الجنائیة تتم عن طریق العمل الیدوي وھي .  ثلاً 
أما بظھور  طریقة مھلكة للإنسان مضیعة للوقت واحتمالات الأخطاء فیھا أكثر
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 ً كما أن العلم مكن لرجل  –الحاسب الآلي فإن ذلك أخذ یختصر الوقت اختصارا
الأمن من آلة یخزن فیھا مجموعة كبیرة من المعلومات غیر قابلة للضیاع ویمكن 

كما أن نظم البرمجة والتحلیل . الرجوع لھا بسرعة مذھلة وذلك عند الحوجة إلیھا
لذلك فإن إلمام رجل الأمن بھذه . عمل جھاز الأمن في ھذا الجھاز لھا دور فعال في

ً الحفاظ علیھا   –التقنیة الجدیدة وكیفیة استعمالھا وإداراتھا والاستفادة منھا وأیضا
ً لا غنى  ً ھاما وتغذیتھا بالمعلومات الصحیحة حتى تعطي نتائج طیبة ، أصبح أمرا

 .عنھ
حدثة والطرق ثم إن الجریمة الآن أصبحت متطورة وكل یوم جریمة مست

لارتكاب الجریمة متجددة ومتطورة، كما أن بعض المجرمین أصبحوا یستفیدون من 
التطورات العلمیةالحدیثة ویستعملونھا في ارتكاب جرائم وذل لیسھل بھا ارتكاب 

فإن ھذا التطور العلمي الذي یستخدمھ . الجریمة ثم عدم كشفھا بسھولة وھكذا
لمقابل الإمام السریع بھذه التطورات المتلاحقة المجرمون یتطلب من رجل الأمن با
ً . من العلم حتى یستغلھا في أداء عملھ ً محموما بل وعلیھ الإسراع لأن ھنالك سباقا

یجري كل یوم یستعمل فیھ المجرمون أحدث ما توصلت إلیھ التكنولوجیا لیصعب 
ً برجل الأمن أن ی. على الجھات الأمنیة اكتشافھم أو تعقبھم ً فكان حریا كون مستعدا

 .لذلك السباق لیفوز فیھ 
 : التدریب المتخصص/ د 

إن التطورات العلمیة الحدیثة والتعقیدات في الوسائل المستعملة والظروف 
وإنما تتطلب . المستجدة لا تتطلب فقط الإلمام الواسع بكل المستجدات العصریة

ً من التخصص في التدریب للفئات المختلفة حسب مجال  ً نوعا . تخصصھا أیضا
فرغم أھمیة الإلمام الواسع لكل رجل أمن بالمعلومات الأولیة بالمعارف الجدیدة إلا 
أن التدریب المتخصص لابد أن یأخذ مكانھ بالنسبة للأفراد الذین یعملون في أقسام 

فاكتشاف الجریمة لم یعد فقط بجمع المعلومات التقلیدیة ولكن . فنیة متخصصة
ً في اكتشاف الجریمة ـ فلابد من تدریب أصبحت المعامل الجنائیة  الفنیة تلعب دورا

متخصص لأولئك الذین یعملون في المختبر الجنائي في مجالات الكیمیاء والفیزیاء 
العامة وتخصصات التحلیل للدم والإفارزات وفحص الأسلحة الناریة والمقذوفات 

 .وغیرھا
ً وذلك نت ً ھاما یجة لتشعب وتعقید أن التخصص في مجالات الأمن أصبح أمرا

كما أن التخصص نفسھ في العمل الشرطي أصبح من شأنھ خلق  –العمل الأمني 
جھا یخصص لكل فرع یؤدي عملھ في ذلك الفرع لفترة طویلة مع تدریبھ التدریب 

فالعلوم الحدیثة . المتخصص الدقیق فیما یخص فرعھ وذلك بعد التخصص العام
ثم حتى الأعمال التقلیدیة أصبح . أصحبت مشتركة في كل الأعمال الأمنیة

ً لأغراض التجوید ولتجدید واكتساب مھارات جدیدة تنعكس  التخصص فیھا ھاما
ً على العمل وإننا نرى أنھ كیف في كل الأوقات تعقد المؤتمرات والندوات . إیجابا

كما أن البحث . والتجمعات العلمیة للفئات المتخصصة في كل فروع الأعمال الأمنیة
ً أصحب في خدمة  العلمي أصبح في خدمة كل فروع التنمیة في المجتع فھو أیضا

الأمر الذي یتطلب الانخراط في مجال البحوث الأمنیة في فروعھا  –العلوم الأمنیة 
 .فلم یعد العلم یعترف إلا بالنتائج البحثیة العلمیة في كل فروع الحیاة. المختلفة
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 :المظھر الخارجي / ھـ
لرجل الأمن یرتبط إلى حد كبیر بشخصیة وبمدى تقدیر إن المظھر الخارجي 

والمظھر الخارجي ھو ما یبدو علیھ رجل الأمن عندما یراه . وتقویم الجمھور لھ
الجمھور من ملبس منتظم ومنسق ونظافة وھندسة ملفتة في لبسھ وانتظامھ العام في 

وبما . الأمنمظھره الخارجي من كل جوانبھ، كل ھذه لھا أثر السحر في تقویم رجل 
أن عمل رجل الأمن یتطلب ظھوره من مرة لأخرى أو بقاءه في الطریق العام أو 
الأماكن العامة كان مظھره الخارجي ھاما لإًعطاء انعكاس جید لھ وللعمل الذي 

ً بالمظھر الخارجي لرجالھا . یؤدیھ ً سالفا لذلك نجد أن المؤسسات الأمنیة تھتم اھتماما
وبالطبع فإنھ لیس ھنالك قاعدة واحدة لتنطبق . الجمھور لما یعكسھ ذلك في نفوس

ّ أن رجل الأمن نفسھ ھو الذي  على كل رجل أمن فیما یختص بمظھره الخارجي إلا
م بھوحدتھ أو الجھاز الأمني ّ ً أكبر في ذلك المظھر مما یقو  .یلعب دورا

 :التفاعل مع الجمھور/ و 
كل قضایاه، وذلك حتى المطلوب من رجل الأمن التفاعل مع الجمھور في 

ً عن  یحس المواطن أن رجل الأمن ھو صدیقھ الذي یجده بجانبھ عندما یلتفت باحثا
فلا یجب . شخص یجده عندما یتعرض لمأزق أو موقف یحتاج على التعاضد والتأیید

ً عن قضایا الجمھور لا یتأثر بھا ولا یستجیب لھا وإلا تم  أن یظل رجل الأمن بعیدا
ً وھذا مما یزید من اتھامھ بأنھ أجن بي على قضایا الجماھیر ولا یعرف عنھا شیئا

ً . عزلتھ أكثر فأكثر ً التي تكون شاغلا ھنالك الكثیر من القضایا الاجتماعیة مثلا
لقطاع كبیر من الجمھور ووقوف رجل الأمن بمعزل عن ھذه القضایا یجعل الشقة 

من من التفاعل مع ھذه لذلك كان لابد لرجل الأ. تبدو بعیدة بینھ وبین الجمھور
القضایا والإسھام مع الآخرین في الوصول إلى حلول لھا وذلك حتى یؤكد رجل 

 . الأمن أنھ جزء لا یتجزأ من المجتمع المحیط بھ والذي یعیش فیھ 
 :الاستعداد للتضحیة / ز 

إن الانخراط في مھنة الأمن یجب أن لا یكون الغرض منھ ھو الاسترزاق 
ً للرزق ً لمبادئ المھنةو . فقط أي مصدرا ً قویا ولكن یجب أن یكون الانخراط التزاما

ً برسالتھا ً عمیقا ً لأخلاقیاتھا وإیمانا ً مطلقا وأن الاختیار لھذه  المھنة لم یكن . تأییدا
ً وإنما تم كخیار أوحد یجد رجل الأمن فیھ ضالتھ فیما یبحث عنھ وفي ھذا . عشوائیا

ن المھنة ومن یشغلھا و یعشقھا ویفضلھا كخیار الجو المشحون بالارتباط الوثیق بی
فلا ولاء  –أول ووحید، فإنھ من الواجب ان یصبح الإخلاص المطلق لھذه المھنة 

ً إلا في سبیلھا حیث یحس الفرد بالسعادة وبالاستمتاع وھو  وإلا لھا ولا بذلك حقیقیا
ً في ھذه الساحة المحببة إلى نفسھ والتي أقدم عل ً بجب یؤدي واجبھ كاملا یھا مندفعا

وإذا كانت تلك ھي العلاقة وعمقھا، فلاشك أن رجل الأمن یكون على . داخلي لھا
 –فلا یأبھ لأي مخاطر في أثناء تأدیة واجبھ  –استعداد كامل للتضحیة في سبیلھا 

ً للواجب  ولا تقف في طریقھ أي عقبات تحول دون الوصول إلى ما یریده تنفیذا
الأمن محفوفة بالمخاطر في كثیر من جوانبھا فلابد أن من وبما أن مھنة . وطاعة لھ

وھو بتلك القناعة، یكون على استعداد كامل لبذل التضحیات  –یسعى للعمل فیھا 
ولاشك أن القسم الذي یؤدیھ الذین یكونون على أبواب . التي تتطلبھا ھذه المھنة

ن القسم عندما یكو.  الانخراط، لھو عظیم ویعكس ذلك الإصرار والتصمیم
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ھـ، ١٤١٢أبو شامھ ، ( .بالاستعداد بالمجازفة بالحیاة في سبیل تأدیةالواجب
 ).١١٧-١٠٦ص

 :الخلاصة 
كما ذكرنا من قبل إن رجل الأمن یحتاج إلى كثیر من التحصین من 

ً على أدائھ وھذا التحصین یتم عن طریق التنقیب . المؤثرات التي تنعكس سلبا
ولو أن ھنالك . المطلوبة والمرغوبة في رجل الأمن والبحث عن المعاییر النموذجیة

معاییر نموذجیة مطلوبة في كل رجل أمن مھما كان وطنھ ـ إلا أن رجل الامن تتأثر 
ً في  معاییره النموذجیة بالمناخ المحیط بھ، ھو وكل ما یحیط بالوطن ككل ـ مثلا

ً في تحد ً ھاما ید المعاییر النموذجیة التقالید والقیم والخاصة بالمجتمع وھي تلعب دورا
 . المطلوبة في رجل الأمن

لذلك نجد أن الدراسة شرعت في المساھمة في تسلیط الضوء على ما یمكن 
أن تكون علیھ المعاییر النموذجیة لرجل الأمن ، وھو یؤدي واجبھ في المناخ 

لذلك حاولت ھذه الدراسة تحدید الأطر والموجھات الخاصة . بكل خصائصھالوطني 
ً بھا رجل برجل  الأمن والمرتبطة بالمعاییر النموذجیة المطلوبة حتى یتسلح فعلا

ھي الوطني لذا فإن خصوصیة المناخ . الأمن وتقویھ على أداء واجبھ في المجتمع
التي تؤثر في إعداد رجل الأمن وخصائصھ إلى حد كبیر كما أن التعاون المطلوب 

أن یسترشد التعاون  یجب أن تكون نابعة من خصوصیة ذلك المناخ ـ أي
 .بخصوصیة المناخ في مجال العمل الامني واختیار رجل الأمن

ومما تم ذكره أعلاه فإنھ تبدو أھمیة تكامل نظم المعلومات الأمنیة لدى رجل 
مة وذلك لأن تكامل نظم المعلومات الأمنیة لھو في مقد. الأمن في كل بقاع الوطن

دث ذلك التفاعل المطلوب في مجالات حتى یح نمالاحتیاجات الحقیقیة لرجل الأ
، أو على ھمیة توحید نظم اختیار رجل الأمنكما أن ھذا یقود على أ. العمل الأمني

الأقل التقریب بین ھذه النظم كل ذلك یتم في إطار تحدید وتوحید وتجمیع المعاییر 
د إن أھم ما ھو مطلوب منا أن نتفق على تحدی. النموذجیة المطلوبة في رجل الأمن

ھذه المعاییر النموذجیة ثم العمل على تأصیل تلك المعاییر وقد حاولت ھذه الدراسة 
القیام بذلك في إطار تسلیط الضوء وتضییق نطاق دائرة البحث، وھي كما قلت في 
البدء لا تدعي أنھا تجیب على كل الأسئلة ولكنھا بلا شك تحدد على الأقل بعض 

  . یھا والاتفاق حولھا الأسئلة الھامة المطلوب الإجابة عل
 



 الإسلامیة التربیة أسالیب وءض في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة
 

 
 ) ٩٧ ( 

 
 
 
 
 
 
 
 

 التطبیقات التربویة لأسالیب التربیة الإسلامیة 

 في تنمیة الثقافة الأمنیة لدى رجال الأمن 

 :  لــــــــــــــــــــــــــویشم

 . الروحي الجانب :الأول المبحث ¤
 . العقلي الجانب :الثاني المبحث ¤
 . النفسي الجانب : الثالث المبحث ¤
 . الجسمي الجانب : الرابع المبحث ¤
 . الأخلاقي الجانب : الخامس المبحث ¤
  . الاجتماعي الجانب : السادس المبحث ¤

 
 
 
 

  الأمنیة الثقافة تنمیة في تساھم التي الإسلامیة التربیة لأسالیب التربویة التطبیقات
 :الأمن رجال لدى

 تمھید
ملة متكاملة وذلك نظرة شا ل الأمنارجالإسلامیة تنظر إلى نجد أن التربیة  

فھي تحرص على بناء النفس وطمأنینتھا ...مفھوم شامل متكامل" أن مفھومھا 
الإنساني، وتحرص وھي تحرص على بناء الخلق  والاضطرابوخلوھا من القلق 

 رابــعالفصل ال
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ھ ــم تفطن لـــد لـــــــوھي تبني كل ذلك بمنھج فری على بناء الجسم الإنساني،
 )٦٢م، ص١٩٧٦سلطان، (.  "د ــالمعاصرة بعربویة ـالفلسفات الت

ً على التربیة الإسلامیة أن تستخدم أسالیب تربویة   ومن ھنا فقد أصبح لزاما
عدیدة ومتنوعة، لكي تحقق ھذا الشمول الذي تتصف بھ، ولقد مارس الرسول صلى 

ھا الأثر الله علیھ وسلم في تربیة جنده العدید من الأسالیب التربویة التي كان لتنوع
 .بكل جوانبھا في تنمیة شخصیتھمالبارز 

في ولما كان المنھج النبوي ھو الأنموذج الفرید الذي لا بد من السیر علیھ  
خارج  مأقرانھیفوق  إلى مستوى مللوصول بھجمیع جوانب شخصیة رجال الأمن 

، لذا فإن الباحث سوف یتعرض لبعض التطبیقات التربویة لأسالیب الجھاز الأمني
داخل ل الأمن اكن أن تساھم في تنمیة جمیع جوانب شخصیة رجالتربیة والتي یم
 :كما یلي وھيالمجتمع الأمني 

 .الجانب الروحي )١(
 .الجانب العقلي )٢(
 .الجانب النفسي )٣(
 .الجانب الجسمي )٤(
 .الجانب الأخلاقي )٥(
 .الجانب الاجتماعي  )٦(

 والباحث ھنا یستعرض ھذه التطبیقات بشيء من التفصیل والإیضاح
 .الروحي الجانب في التربویة یقاتالتطب : الأول المبحث

). الروح والعقل والجسد(لقد أھتم الإسلام بجمیع مكونات الشخصیة الإنسانیة  
ولم یعلي من شأن إحداھا على حساب الأخرى كما كان من أمر المسیحیة التي تھمل 
الجسد وتعذبھ كي تسمو الروح وتطھر، أو الیھودیة في مفھومھا الحاضر التي تھتم 

 .دیات وتنسى الحیاة الآخرةبالما
ولھذا فإن الإسلام ینظر إلى الإنسان على أنھ رجل دین ودنیا، فھو لا یحرم  

ً الاعتدال والإباحة   قال  على المسلم متعة مادیة ولا لذة جسدیة إذا توفر فیھا شرطا
 Æ÷tGö/$#ur !$y☺�Ïù ��9t?#uä{: تعالى
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 ].٧٧: القصصسورة [ 
في مواضع عدیدة من آیات القرآن الكریم، وكان  "الروح"كلمة ولقد وردت  

 OèO¢{: یة ومن تلك المواضع قولھ تعالىیقصد بھا الروح الإنسان

çm1§qy� y�⌧ÿtRur Ïm�Ïù `ÏB ¾ÏmÏmr�� ( 
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W⌧�Î=s% $¨B �crã�à6ô±n@ ÇÒÈ{  ] ٩:السجدة سورة[.   
ولقد اھتم القرآن الكریم بتربیة الجانب الروحي للمسلم من خلال حثھ على  

زام بالعدید من المبادئ الإسلامیة ومن ذلك غرس العقیدة الإسلامیة الصافیة في الإلت
: نفسھ، وترسیخھا في فؤاده، بتزیین الإیمان با  في قلبھ كما قال تعالى 

}(£`Å3»s9ur ©!$# |=¬7ym ãNä3ø�s9Î) 

z`»y☺�M}$# ¼çmuZ­�y�ur �Îû 

ö/ä3Î/qè=è% {  ] ٧: الحجراتسورة. [ 
لقبول كل عمل صالح كما قال  ً  د شرطَ  ئ الإخلاص الذي یُ ومن تلك المباد 
 tBur (#ÿrâ�ÉDé& �wÎ)$!{: تعالى
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 : ومنھا الصدق منبت المكارم ومصدر الفضائل وفیھ یقول تعالى 
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�cqè%Ï�»¢Á9$# ÇÊÎÈ{  ] ١٥: الحجرات سورة. [  
ولقد حرص الرسول صلى الله علیھ وسلم على تقویة الجانب الروحي في  

ان یرغبھم فیھ من الثواب المترتب على الإیمان با  ورسولھ نفوس أصحابھ بما ك
والعمل الصالح، فعن أبي ھریرة رضي الله عنھ أن رسول الله صلى الله علیھ وسلم 

الجھاد في : (ثم ماذا؟ قال: قیل ) إیمان با  ورسولھ: ( أي العمل أفضل؟ قال : لَ ِ  ُ  
 )٩، ص٢٦ح ھـ ١٤٠١، البخاري(       ).حج مبرور: ( ثم ماذا؟ قال: قیل) سبیل الله

ومن ذلك ربطھ صلى الله علیھ وسلم بین الإیمان با  والعمل الصالح، فعن  
من كان ( :لمـــول الله صلى الله علیھ وســــقال رس: أبي ھریرة رضي الله عنھ قال

م یؤمن با  والیوم الآخر فلا یؤذي جاره، ومن كان یؤمن با  والیوم الآخر فلیكر
ً أو لیصمت البخاري، ( ).ضیفھ، ومن كان یؤمن با  والیوم الآخر فلیقل خیرا

 )١٢٨، ص ٦٠١٨ھـ ، ح ١٤٠١
ھم في تنمیة مكن أن تسبعض التطبیقات التربویة التي ینعرض ومما سبق  

من خلال الأسالیب التربویة التي تمارس في لدى رجال الأمن الجانب الروحي 
 :ومنھا یةالمؤسسات الأمنیة والتعلیم
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من  المؤسسات الأمنیة والتعلیمیةاھتمام الكوادر البشریة العاملة في  )١(
ضباط وضباط صف مدربین وغیرھم بإظھار العقیدة الإسلامیة الصافیة في 

وذلك لتحقق القدوة الحسنة في المتدربین من رجال الأمن تعاملھم مع 
 .اقتفاء أثرھم والسیر على منھجھم وا، حتى یتمكنشخصیاتھم

تكثیف المواعظ من خلال الأنشطة الدعویة المنتظمة التي تقام في  )٢(
بالتعاون والتنسیق مع جھات الإختصاص الرسمیة مثل  المؤسسات الأمنیة

للقیام بالدور البارز ) مكاتب الدعوة التعاونیة(و ) مراكز الدعوة والإرشاد(
 .في الوعظ والتوجیھ والإرشاد

م للبرنامج الیومي والتأكد من متابعة رجال الأمن من خلال تنفیذھ )٣(
التزامھم بأداء جمیع الشعائر التعبدیة الیومیة والأسبوعیة والسنویة، حتى 

 ً ً ومنھجا ً لا یمكنھم الإستغناء عنھاتصبح لھم سلوكا خاصة وأنھم  حیاتیا
 .براحة الضمیر وھدوء النفس واستقرار البال ایشعرون من خلالھ

والمسابقات العملیة ات الثقافیة حث رجال الأمن على ممارسة النشاط )٤(
وإقامة الأسابیع الثقافیة ورصد والتعلیمیة والتدریبیة ذات الصبغة الدینیة 

 .في أدائھممنھم الجوائز والمكافئات الرمزیة لتوزیعھا على المتمیزین 
تحذیر رجال الأمن من القیام بأعمال منافیة للعقیدة الإسلامیة وإنزال  )٥(

صدر منھ تھاون أو لا مبالاة تجاه ممارسة الشعائر العقوبة المناسبة لمن ی
 .والتعلیمیةالمؤسسات الأمنیة داخل التعبدیة 

تمكین رجال الأمن إبداء الرأي والمناقشة والحوار في بعض القضایا  )٦(
والظواھر الكونیة أو الطبیعیة والتي قد تعرض من خلال سیر البرنامج 

ھا وربطھا بالعقیدة الإسلامیة إذا التدریبي، ومحاولة الأخذ بآرائھم أو تصحیح
 .كانت غیر ذلك

إقامة حلقات تحفیظ القرآن الكریم ضمن أوقات الفراغ في البرنامج  )٧(
التدریبي، وحث رجل الأمن على التنافس في ھذا المجال، والذي یعد من أھم 
ً في الله عز وجل بخلاف ما في ذلك من  ً وحبا الأعمال التي تزید المسلم تعلقا

ینة واستقرار نفسي كما قال عظیم، وما یشعر بھ الجندي من طمأنالأجر ال
 tûïÏ%©!$# (#qãZtB#uä{: تعالى

�ûÈõuKôÜs?ur Oßgç/qè=è% 
Ì�ø.É�Î/ «!$# 3 �wr& Ì�ò2É�Î/ 

«!$# �ûÈõy☺ôÜs? Ü>qè=à)ø9$#{  ] سورة

  ].٢٨: الرعد
تعوید رجال الأمن على ممارسة بعض نوافل العبادات كالصلاة  )٨(

صدقة وتنظیم رحلات جماعیة للعمرة، وذلك لما تعود بھ ھذه والصیام وال
رجال الأعمال من صلة دائمة با  عز وجل، وملء الفراغ الروحي عند 

 .الأمن 
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 ) ١٠١ ( 

إدراج بعض الموضوعات الإسلامیة المقررة على رجال الأمن  )٩(
وتضمینھا الآیات والأحادیث المشوقة إلى القیام بالأعمال الصالحة لنیل 

 ) . ٥٣ – ٥١ھـ، ص ١٤١٨الجعید، (  .یوي والأخرويالثواب الدن
 .العقلي الجانب في التربویة التطبیقات : الثاني المبحث

اھتمت التربیة الإسلامیة بالعقل الإنساني وأعلت من شأنھ، إذ أنھ یعد من  
نور جعلھ الله في القلب یمیز العبد بھ " أكبر النعم التي أنعمھا الله على عباده، فھو 

لنافع والضار، والحسن والقبیح، وھو زمام الإنسان الوحید الذي یمسكھ عن بین ا
 )٢١ھـ، ص١٤١٣فال، ( " . اقتحام المھالك القولیة والفعلیة

المصدر الثاني من مصادر المعرفة في الإسلام بعد " كما أن العقل ھو  
 )٦٨ھـ، ص١٤٠٩اللعبون، ( " الوحي وھو من أكبر الطاقات الموجودة في الإنسان

ومن أبرز فوائد العقل أن الإنسان بواسطتھ یتعرف على خالقھ عز وجل،  
یتمكن الإنسان من الفھم السلیم والإدراك " كما یتسنى لھ من خلالھ معرفة ذاتھ، وبھ 

الواعي والتمییز الصحیح والتحلیل والتركیب والإستنباط والإستنتاج والقیاس 
 )٣١٣م، ص١٩٩٣الزنتاني، ( " الصائبة وإصدار الأحكام

العقل ھو أساس التكلیف في الإسلام في مجالات عدة، في العقیدة، " كما أن  
الغامدي، (  .."والشریعة، والعبادة، والمعاملة، والتعایش السلیم في المجتمع والطبیعة

 .)٢٢٤ھـ، ص ١٤١٨
الله عز وجل الإنسان على تعطیل ھذه النعمة وعدم استغلالھا في عاتب ولقد  

 &tbrâ�ßDù's?r *{:  وذلك في قولھ تعالىطاعة الله

}¨$¨Y9$# Îh�É9ø9$$Î/ tböq|¡Ys?ur 
öNä3|¡àÿRr& öNçFRr&ur tbqè=÷Gs? 
|=»tGÅ3ø9$# 4 �⌧sùr& tbqè=É)÷ès? ÇÍÍÈ  

 .  ]٤٤: البقرة سورة [  }

 (s�Î)ur öNçG÷�y�$tR �n<Î#{: وكذلك قولھ تعالى 

Ío4qn=¢Á9$# $ydrä�s�ªB$# #Yrâ�èd 
$Y6Ïès9ur 4 ��Ï9ºs� óOßg¯Rr'Î/ ÓQöqs% 

�w tbqè=É)÷èt� ÇÎÑÈ{  ] ٥٨: المائدة سورة.[ 
ولم یدع القرآن الكریم أي مجال من مجالات الحیاة إلا ویربطھا بالعقل  

ویوجھھ إلى كیفیة التعامل معھا، سواء كان ذلك في أمور العبادات، أو المعاملات، 
: دب وذلك في قولھ تعالى أو الأخلاق ومن ذلك تعارض العقل مع سوء الأ

}¨bÎ) �úïÏ%©!$# y7tRrß�$uZã� `ÏB 

Ïä!#u�ur ÏNºt�àfçtø:$# öNèdç�sYò2r& 

�w �cqè=É)÷èt� ÇÍÈ{  ] ٤:الحجراتسورة.[ 
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 ) ١٠٢ ( 

كما نجد أن القرآن  قد ربط بین العقل وبقیة مكونات الشخصیة الإنسانیة  
 &óOn=sùr{: دلالة على أھمیتھ ومن ذلك قولھ تعالى

(#rç��Å¡o� �Îû ÇÚö�F{$# tbqä3tGsù 

öNçlm; Ò>qè=è% tbqè=É)÷èt� !$pkÍ5{  ]

ً للوحدة فقال .  ]٤٦: الحجسورة  ً أساسیا ولقد جعل القرآن الكریم من العقل شرطا
 óOßgç6|¡øtrB $Yè�ÏHsd{ :تعالى 

óOßgç/qè=è%ur 4Ó®L⌧© 4 y7Ï9ºs� 

óOßg¯Rr'Î/ ×Pöqs% �w �cqè=É)÷èt�{  
 ].١٤: الحشرسورة [ 
الذي ) العلم(ا اھتمت السنة النبویة بتنمیة الجانب العقلي في الإنسان، فكان كم 

فیھ حیاة العقول وغذائھا من أول الأمور التي حث علیھا المصطفى صلى الله علیھ 
ً یقول: وسلم ورغب فیھا، فعن حمید بن عبد الرحمن سمعت : سمعت معاویة خطیبا

ً یفقھھ في الدین، وإنما أنا  من یرد: ( النبي صلى الله علیھ وسلم یقول الله بھ خیرا
م من ــــر الله لا یضرھــــــلى أمــــا مة عـــقاسم والله یعطي، ولن تزال ھذه الأمة ق

 )٢١، ص٧١البخاري، ح(  ). ر اللهــــأتي أمـتى یــالفھم حـخ
: قال رسول الله صلى الله علیھ وسلم : وعن أبي ھریرة رضي الله عنھ قال 
، ٢جد، ت بن ماجة، ا( . "ة ضالة المؤمن، حیثما وجدھا فھو أحق بھاالحكم"

 )٤١٦٩، ح١٣٩٥ص
ولقد ورد العدید من النصوص سواء في القرآن الكریم أو السنة النبویة،  

والمحافظة علیھ مما قد یؤثر علیھ أو  –العقلي  –والتي تدعو إلى حمایة ھذا الجانب 
الخمر وغیره من المخدرات مما قد یذھب یعیقھ عن أداء وظائفھ ومن ذلك تحریم 

 #$!©%pk��r'¯»t� tûïÏ${: العقل حیث قول تعالى 

(#þqãYtB#uä $y☺¯RÎ) ã�ô☺s�ø:$# 
ç�Å£ø�y☺ø9$#ur Ü>$|ÁRF{$#ur 
ãN»s9ø�F{$#ur Ó§ô_Í� ô`ÏiB È@y☺tã 
Ç`»sÜø�¤±9$# çnqç7Ï^tGô_$$sù 

öNä3ª=yès9 tbqßsÎ=øÿè? ÇÒÉÈ{  ] ٩٠: المائدةسورة.[ 
ن ذلك تحریر العقل من التبعیة والتقلید الأعمى والسیر على النھج وم 

قال رسول الله : الصحیح الذي یتبین لھ من خلال استقلالھ وتوطینھ فعن حذیفة قال 
إن أحسن الناس أحسنا، وإن ظلموا : لا تكونوا إمعة تقولون: ( صلى الله علیھ وسلم 

 ). "تحسنوا، وإن أساؤا فلا تظلموا ظلمنا، ولكن وطنوا أنفسكم إن أحسن الناس أن
 .")٣٦٤، ص ٢٠٠٧، ح٤ت ج.دالترمذي، (
في  الإسلامیةالتطبیقات التربویة لأسالیب التربیة  نستنتج بعضومما سبق  

 :تنمیة الجانب العقلي لدى رجال الأمن وھي
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 ) ١٠٣ ( 

على  المؤسسات الأمنیةفي القائمین على التدریب والتعلیم حرص  )١(
لبعد عن التقلید الأعمى في العادات والتقالید الغیر الإستقامة على الحق وا

وعدم  رجال الأمن المتدربینسویة، وذلك لتنمیة التحرر العقلي لدى 
 .وأن یكونوا قدوة حسنة في جمیع تعاملاتھمانجرافھم وراء كل ناعق، 

إقامة المسابقات العلمیة والتي بدورھا تقوم بتنمیة العملیات العقلیة  )٢(
 .كالحفظ، والتذكر، والتفكیر رجال الأمنلدى 

تعوید رجال الأمن على ممارسة القراءة الحرة التي تزید ثقافتھم  )٣(
 .العقلیة  وتوسع مداركھم

التزام مبدأ التدرج في إقرار بعض المواد العلمیة ضمن مناھج  )٤(
من حیث  لھم دورات إعداد رجال الأمن، مع مراعاة الفروق الفردیة

 .دیھةالاستیعاب والإدراك وسرعة الب
الحرص على عدم تسرب أي مواد ضارة ممكن أن یتعاطاھا رجال  )٥(

لھا تأثیر سیئ على عقولھم كالمواد المخدرة وغیرھا، ومعاقبة  الأمن ویكون
 .بالجزاء الرادع  المؤسسات الأمنیةالمتسبب في جلبھا وترویجھا داخل 

، والتي بدورھا الأحادیثمخاطبة رجال الأمن وتوجیھھم ببعض  )٦(
إعمال الفكر في فھمھا، وتنمي لدیھم ملكة الإستیعاب، وسرعة تستدعي 

 بن محمد حدثنا: ( )٣٩٧٢ح( الحدیثالبدیھة والفطنة والذكاء ومن ذلك 
 أخبرني شھاب ابن عن عقیل حدثني سعد بن اللیث حدثنا المصري الحارث

 قال وسلم علیھ الله صلى الله رسول أن أخبره ھریرة أبا أن المسیب بن سعید
 .ومسلم البخاري أخرجھ )مرتین جحر من المؤمن یلدغ لا

استغلال الأحداث والمواقف الطارئة أثناء تدریب رجال الأمن في  )٧(
المیدان وربطھا بالمواقف التأریخیة ذات العلاقة، لتنمیة عملیة التذكر 

ھـ، ١٤١٨الجعید، ( .في المواقف المشابھة لدى رجال الأمنوالاسترجاع 
 ) ١٥٩-١٥٨ص

 .النفسي الجانب في التربویة التطبیقات :  لثالثا المبحث
من الجوانب الھامة في تكوین شخصیة الإنسان، لأن "یعد الجانب النفسي  

  ". الشخصیة السویة ھي التي تتسم بالإتزان في دوافعھا وعواطفھا ونزعاتھا
 )٢٣٥ھـ، ص١٤١٨الغامدي، (
بشریة وتنظیم دوافعھا ولذلك فقد اھتمت التربیة الإسلامیة بتربیة النفس ال 

وغرائزھا وتوجیھھا إلى ما یكفل سعادتھا، وكبح جماحھا وردعھا عن السقوط في 
 .مھاوي الردى

ومشتقاتھ في مواضع متعددة من القرآن الكریم كما ) النفس(ولقد ورد لفظ  
 :صنف القرآن الكریم النفس إلى ثلاثة أحوال وھي

 :النفس الأمارة  -١
 &tBur ä�Ìh�t/é$! {: تعالى وھي التي ذكرت في قولھ 

ûÓÅ¤øÿtR 4 ¨bÎ) }§øÿ¨Z9$# 8ou�$¨BV{ 
Ïäþq�¡9$$Î/ �wÎ) $tB zOÏmu� þ�În1u� 4 
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 ) ١٠٤ ( 

¨bÎ) �În1u� ⌦�qàÿ⌧î ×LìÏm§� ÇÎÌÈ{  ] سورة

  ].٥٣: یوسف
ھي كثیرة الأمر، والسوء ھو ما یسئ إلى النفس : الأمارة" تفسیر ھذه الآیة و

 .) ٦٢٢، ص٢ھـ، ج١٤٠٧الجزائري، (" البشریة مثل الذنوب
 :النفس اللوامة -٢

 &Iw ãNÅ¡ø%é{: وھي التي ذكرت في قولھ تعالى 

ÏQöqu�Î/ Ïpy☺»u�É)ø9$# ÇÊÈ Iwur 
ãNÅ¡ø%é& Ä§øÿ¨Z9$$Î/ ÏptB#§q¯=9$# 

ÇËÈ {  ] ٢ – ١: القیامة سورة .[ 
فھي كثیرة التقلب والتلون وھي من .. ھي التي لا تثبت على حال واحدةو 

  )٣٠٤م، ص١٩٨٥ابن الجوزي، (" أعظم آیات الله
 :النفس المطمئنة -٣

 �pkç☺­�r'¯»t${: وھي التي ذكرت في قولھ تعالى 

ß§øÿ¨Z9$# èp¨ZÍ´y☺ôÜß☺ø9$# ÇËÐÈ   
ûÓÉëÅ_ö�$# 4�n<Î) Å7În/u� Zpu�ÅÊ#u� 
Zp¨�ÅÊó�£D ÇËÑÈ �Í?ä{÷�$$sù �Îû 

�Ï�»t6Ïã ÇËÒÈ �Í?ä{÷�$#ur ÓÉL¨Zy_ 

ÇÌÉÈ{  ] ٣٠– ٢٧: الفجرسورة.[   
وتخلت عن الشرك والشر فكانت مطمئنة  واتقتھي التي آمنت والنفس المطمئنة 

 .)٥٧١-٥٧٠ھـ،ص١٤٠٧الجزائري،(.ب الله ورسولھحبالإیمان وذكر الله قریرة العین ب
ولقد أمر القرآن الكریم الإنسان بالتعرف على نفسھ والنظر إلیھا بعین  

: ظیمة في خلقھا وتكوینھا فقال تعالىالبصیرة إلى ما أودعھ الله فیھا من الآیات الع
}þ�Îûur ö/ä3Å¡àÿRr& 4 �⌧sùr& 

tbrç�ÅÇö7è? ÇËÊÈ{  ] وقولھ تعالى.  ]٢١: الذاریات سورة : 

}öNs9urr& (#rã�©3⌧ÿtGt� þ�Îû 

NÍkÅ¦àÿRr& 3 $¨B t,n=y{ ª!$# 
ÏNºuq»uK¡¡9$# uÚö�F{$#ur $tBur 
!$y☺åks]ø�t/ �wÎ) Èd,ysø9$$Î/ 

9@y_r&ur �wK|¡�B 3 ¨bÎ)ur #Z��ÏV⌧. 
z`ÏiB Ä¨$¨Z9$# Ç�!$s)Î=Î/ 

öNÎgÎn/u� tbrã�Ïÿ»s3s9 ÇÑÈ{  ] ٨: الروم سورة. [ 
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 ) ١٠٥ ( 

 Br&ur¨${: كما كلفھ بنھیھا عن إتباع الھوى في قولھ تعالى 

ô`tB t$%s{ tP$s)tB ¾ÏmÎn/u� �ygtRur 

}§øÿ¨Z9$# Ç`tã 3�uqolù;$# ÇÍÉÈ{  ] سورة

  .  ]٤٠: النازعات 
 �t`tBur s-qã{: ھا عن الشح في قولھ تعالى كما أمره بنھی 

£⌧ä© ¾ÏmÅ¡øÿtR ��Í´¯»s9'ré'sù ãNèd 

�cqßsÎ=øÿß☺ø9$# ÇÒÈ{  ] ٩: الحشر سورة[ . 

كما أوجب القرآن الكریم على المؤمن وقایة نفسھ وأھلھ من النار كما قال  
 #$!©%pk��r'¯»t� tûïÏ${: تعالى

(#qãZtB#uä (#þqè% ö/ä3|¡àÿRr& 
ö/ä3�Î=÷dr&ur #Y�$tR $ydß�qè%ur 

â¨$¨Z9$# äou�$yfÏtø:$#ur 
$pkö�n=tæ îps3Í´¯»n=tB Ôâ�⌧Ïî ×�#y�Ï© 

�w tbqÝÁ÷èt� ©!$# !$tB öNèdt�tBr& 

tbqè=yèøÿt�ur $tB tbrâ�sD÷sã� ÇÏÈ  {  ] سورة

 .]٦:التحریم
 #$!©%tûïÏ{: والحاجة إلى الأمن وفي ذلك یقول تعالى 

(#qãZtB#uä óOs9ur (#þqÝ¡Î6ù=t� 
OßguZ»y☺�Î) AOù=ÝàÎ/ y7Í´¯»s9'ré& 

ãNßgs9 ß`øBF{$# Nèdur tbrß�tGôg�B 

ÇÑËÈ{ ] وغیر ذلك من الآیات الكریمة التي جاءت منظمة . ]٨٢: الأنعام سورة
 .لما یحملھ الإنسان في نفسھ من الدوافع والعواطف والإنفعالات

اھتم بھ صلى  كما اھتمت السنة النبویة بالجانب النفسي للإنسان فكان أول ما 
الإیمان ینظم "الله علیھ وسلم ھو تنمیة الوازع الإیماني في نفوس أصحابھ وذلك أن 

حیاة الإنسان النفسیة ویوحد نوازعھ وطاقاتھ، ویوجد الطمأنینة في النفس، ویحفظ 
الإنسان من الوقوع في الخطیئة، وبانصراف الفرد عن الخطیئة یكون في مأمن من 

 ) ٢٣٧ – ٢٣٦ھـ، ص١٤١٨الغامدي، ( " ت النفسیة العدید من الإضطرابا
ومن ذلك توفیر الأمن الإجتماعي الذي یتحقق من خلال التعاون والتآزر بین  

: ( أفراد المجتمع الإسلامي، فعن أبي موسى عن النبي صلى الله علیھ وسلم قال
البخاري، ( .ثم شبك بین أصابعھ). المؤمن للمؤمن كالبنیان یشد بعضھ بعضاً 

 )١١٢٨١، ص٦٠٢٦حھـ، ١٤٠١
 .الجسمي الجانب في التربویة التطبیقات : الرابع المبحث
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 ) ١٠٦ ( 

ً من   لقد اھتمت التربیة الإسلامیة بتنمیة الجانب الجسمي في أفرادھا انطلاقا
لیس "التي تتمیز بھا عن جمیع أنواع التربیة الأخرى إذ أنھ ) الشمول(مبدأ خاصیة 

لنفسیة والعقلیة والروحیة وإنما ھو یرتبط بھا للجسد استقلال ذاتي، عن الجوانب ا
 ً ً وثیقا  )١٥٩م، ص ١٩٨٥أبو العینین، (" إرتباطا

رجل من العوامل الھامة في زیادة كفاءة " وكذلك فإن سلامة الجسم تعتبر  
قیة والإجتماعیة والتعبدیة، وفي عمارة الأرض، وترقیة الحیاة وتنمیتھاالأمن  ُ ل ُ        ."الخ

 )٢٤١ھـ، ص ١٤١٨الغامدي، ( 
ولقد نادى القرآن الكریم بالعدید من المبادئ وحث على الأعمال، وجاءت  

ام التي تھتم ببناء جسم الإنسان وتنمیتھ ومن ذلك إباحة كل ـخلالھ الكثیر من الأحك
 �ûÓÍ_t6»t *{: ھ تعالىــع الجسم وتحریم ما یضره كما في قولـما ینف

tPy�#uä (#rä�è{ ö/ä3tGt^�Î� y�ZÏã 
Èe@ä. 7�Éfó¡tB (#qè=à2ur 

(#qç/u�õ°$#ur �wur (#þqèùÎ�ô£è@ 4 
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ÇÌÊÈ{  
 ].٣١: الأعرافسورة [ 
ولقد حث القرآن الكریم الإنسان على النظافة والتطھر من الأدران الحسیة  

 �bÎ) ©!$# �=Ïtä¨�{: والمعنویة كما في قولھ تعالى

tûüÎ/º§q­G9$# �=Ïtä�ur 

�úïÌ�ÎdgsÜtFß☺ø9$#{ ] ٢٢٢: البقرةسورة [. 

وكما جاءت السنة النبویة تحمل في طیاتھا من الأحادیث والآثار الواردة عن  
رسول الله صلى الله علیھ وسلم والتي تھتم بتنمیة الجانب الجسمي في شخصیة 

ر المسلم فكان صلى الله علیھ وسلم ینھي عن الإسراف في الأكل والشرب ویأم
 ً ً على رشاقة الجسم وإبعاده عن السمنة المفرطة التي تعد سببا بالإعتدال فیھ حفاظا
لكثیر من الأمراض، فعن مقدام بن معدي كرب قال سمعت رسول الله صلى الله 

ً من بطنھ، بحسب بن آدم أكلات یقمن  : ( علیھ وسلم یقول ً شرا ما ملأ آدمي وعاء
دـت، الترمذي، (  ) .وثلث لشرابھ وثلث لنفسھ صلبھ، فإن كان لا محالة فثلث لطعامھ

 )٢٣٨٠، ح٥٩٠، ص ٤ج
وكان صلى الله علیھ وسلم یأمر المسلم بالنظافة والطھارة في كل وقت  

وحین، ولأھمیة ذلك فقد ربطھا صلى الله علیھ وسلم بالإیمان، فعن أبي مالك 
مسلم، ()  الإیمانالطھور شطر : (لمقال رسول الله صلى الله علیھ وس: الأشعري قال 

 .)٢٢٣، ح٢٠٣، ص١جدـ ت، 
ومن ذلك فقد أوجب صلى الله علیھ وسلم غسل الجمعة على كل بالغ، وأمر  

بالغسل كل سبعة أیام، فعن أبي ھریرة رضي الله عنھ عن النبي صلى الله علیھ وسلم 
 دمسلم، ( . )حق   على كل مسلم أن یغتسل كل سبعة أیام یغسل رأسھ وجسده: (قال

 .)٨٤٩،ح ٥٨٢، ص٢جـ ت، 
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 ) ١٠٧ ( 

ومن ذلك حثھ لصحابتھ على مداومة السواك لتنظیف أسنانھم وتطھیر  
ً عند لقاء الله عز وجل وقبل كل صلاة، فعن أبي ھریرة رضي  أفواھھم وخصوصا

لولا أن أشق على أمتي لأمرتھم : ( الله عنھ عن النبي صلى الله علیھ وسلم قال 
 ).٢٥٢، ح٢٢٠، ص١جد ـ ت، مسلم،( ). بالسواك عند كل صلاة

ومن ذلك أمره صلى الله علیھ وسلم بالتمسك بسنن الفطرة، فعن أبي ھریرة  
الفطرة خمس أو خمس من  : (رضي الله عنھ عن النبي صلى الله علیھ وسلم قال

د مسلم، (). الفطرة، الختان، والإستحداد، وتقلیم الأظافر، ونتف الإبط، وقص الشارب

 )٢٥٧، ح٢٢١، ص١جـ ت،
كما كان صلى الله علیھ وسلم یعقد المسابقات المختلفة في العدید من الأنشطة  

والألعاب ذات المردود البارز في رفع لیاقة أجسام الجند وكفاءتھم القتالیة ومنھا 
سباق الجري أو العدو، وسباق الإبل، والمصارعة، ورفع الأثقال، والسباحة، (

 .بھا كتب السنة النبویة تلفة التي زخروغیر ذلك من الأنشطة المخت) والصید
أنھا یمكن أن تساھم  نرىبعض التطبیقات التربویة التي  نستنتجومما سبق  

في تنمیة الجانب الجسمي في شخصیة رجال الأمن من خلال الأسالیب التربویة 
 :ومنھا المؤسسات الأمنیة والتعلیمیةالتي تمارس في 

لتي تباشر عملیة التدریب الحرص على توفیر الكوادر البشریة ا )١(
المیداني لرجل الأمن في مراكز التدریب، من ذوي الأجسام القویة التي 
تتصف بقوة التحمل واللیاقة الجسدیة والنشاط المستمر وذلك لیتمكنوا من 
مجاراة تدریب رجال الأمن ویكونوا قدوة لھم في بناء أجسامھم والمحافظة 

 .على نشاطھم
نسیق مع جھات الإختصاص ت العلمیة بالتعقد الندوات والمحاضرا )٢(

وملاعب ورعایة الشباب () المراكز الصحیة ( أو ) المستشفیات (مثل بعض 
أو غیرھا، والتي یمكن أن تلقى الضوء على كیفیة المحافظة على ) والریاضة

الصحة وبناء الأجسام والتحذیر من بعض الأمراض بعرض أسبابھا 
 .یفیة علاجھاوأخطارھا وطرق الوقایة منھا وك

عقد المحاضرات الدینیة والمواعظ التي یمكن من خلالھا أن یلقي  )٣(
الضوء على بعض الأعمال والعادات السیئة التي تعود بالضرر على الجسم 
والعقل كالمخدرات بأنواعھا، والتدخین، والعادة السریة، وغیرھا من 

 .بذلك جھلھم الأعمال التي یمكن أن یقع فیھا بعض رجال الأمن بسبب 
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 ) ١٠٨ ( 

كرة القدم ، كرة (تنظیم المسابقات الریاضیة في مختلف الألعاب مثل   )٤(
وغیرھا ) وركوب الخیل الطائرة ، التنس، والسباحة، وسباق العدو، والرمایة

من الألعاب التي تستوعبھا میادین المراكز التدریبیة، وخلق روح المنافسة 
ضیة بجمیع أنواعھا بین وتنظیم المسابقات الریا بین رجال الأمن من خلالھا

 .المجندین في تلك المراكز التدریبیة 
مشاورة رجال الأمن في أصناف الطعام التي سوف تقدم لھم طیلة  )٥(

 .الإمكان رمدة الدورة ومحاولة تحقیقھا بقد
تعوید رجال الأمن على النظافة الشاملة في المأكل، والمشرب،   )٦(

ب النبویة في ذلك، ومعاقبة والملبس، والمظھر العام، مع الإلتزام بالآدا
ھـ، ١٤١٨الجعید، ( " .المتھاون والمسئ، وإثابة المتمیزین بصفة دوریة

 . ")١٧٢–١٧٠ص
 .الأخلاقي الجانب في التربویة التطبیقات : الخامس المبحث

لقد اھتمت التربیة الإسلامیة بتنمیة الجانب الأخلاقي في شخصیة المسلم  
كان في حیاة الإنسان لأنھا تنظم وتتحكم في تعاملھ وذلك أن الأخلاق من الأھمیة بم

 .مع نفسھ ومع غیره ومع ربھ عز وجل
الھدف الأخلاقي للتربیة الإسلامیة یسعى إلى تطھیر النفس " ولھذا فقد جاء  

وتكوین روح الخیر في الفرد وأثرھا في تقدم  وتزكیتھا بالفضائل ومكارم الأخلاق
 )١٤٢ھـ، ص١٤١٧متولي، ( . "المجتمع

الغامدي، ( "ھناك ترابط بین الإیمان والأخلاق في التربیة الإسلامیة"كما أن  

 .)٢٢٩ھـ، ص١٤١٨
وكما أشاد القرآن الكریم بالأخلاق الفاضلة ورغب في التمسك بھا، ومن  

أبرز ما جاء في ذلك ما أمتدح الله عز وجل بھ نبیھ صلى الله علیھ وسلم في قولھ 
 y7¯RÎ)ur 4�n?yès9 @,è=äz{: تعالى 
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ً شاملة" فقد بین   لجمیع نشاطات الإنسان في .... أن الأخلاق الإسلامیة أخلاقا

ھـ،ص ١٤٠٩اللعبون، ( " السیاسةاد وقتصالاجتماعیة والاأي مجال من مجالات الحیاة 

 &Óo_ç6»t� ÉOÏ%r¢{: ولھ تعالىوذلك في ق. )١٨٨
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 ) ١٠٩ ( 
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ومن والعدل، فة، وأمھات الأخلاق وأصولھا أربعة، الحكمة، والشجاعة، والع 
الغزالي، (" تحتھا ھذه الأصول الأربعة تتفرع الأخلاق الإسلامیة الفاضلة وتندرجُ 

 .) ١٧٨، ص٣ھـ، ج١٤١٧
كما رغب الرسول صلى الله علیھ وسلم أصحابھ في الإلتزام بحسن الخلق لما  

في ذلك من خیري الدنیا والآخرة فعن أبي الدرداء قال سمعت رسول الله صلى الله 
ما من شئ یوضع في المیزان أثقل من حسن الخلق وإن صاحب : (لیھ وسلم یقول ع
، ٣٦٣، ص٤جد ـ ت،الترمذي، ( ) سن الخلق لیبلغ بھ درجة صاحب الصوم والصلاةُ  

 ).٢٠٠٣ح

التي یمكن أن تساھم الأخلاقیة بعض التطبیقات التربویة  نستنتجومما سبق  
المؤسسات لیب التي تمارس في في تنمیة شخصیة رجل الأمن من خلال الأسا

 :ومنھاالأمنیة والتعلیمیة 
من خلال نشر  غرس الأخلاق الإسلامیة في نفوس رجال الأمن )١(

بعض المبادئ بینھم كالأخوة، والتعاون، والإیثار، وذلك ضمن توزیع 
 .في الوحدات والأقسام الإداریةالتشكیلات 

التي إدراج بعض الموضوعات ضمن مناھج دورات رجال الأمن و )٢(
أھمیة الأخلاق الإسلامیة في  تتضمن في طیاتھا بعض المواقف التي تبرز

 .حیاتھم العملیة
تشجیع رجال الأمن على الإلتزام بالأخلاق الإسلامیة أثناء سیر  )٣(

جدول الدورة، وذلك برصد الجوائز والمكافآت وتقدیمھا لأمثل طالب في 
 .نھایة البرنامج التدریبي

لتمسك ببعض الآداب الإسلامیة والتي تعوید رجال الأمن على ا )٤(
 .في جمیع أحوالھ بدورھا تتحول إلى خلق یتمثلھ رجل الأمن
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 ) ١١٠ ( 

ً منافیة للأخلاق الإسلامیة، ممن معاقبة رجال الأمن  )٥( یرتكبون أعمالا
ً لغیرھم  .وذلك أمام زملائھم لیكون في ذلك ردعا

وا تلقین رجال الأمن بعض الأخلاق الإسلامیة التي لا یمكن أن یحصل )٦(
علیھا إلا بالممارسة والمران، مثل الصبر، والإیثار، وغیر ذلك من الأخلاق 

 .التي یجب أن یتصف بھا رجل الأمن والتي تمیزه عن غیره
وعظ رجال الأمن وتذكیرھم بأھمیة الخلق الحسن وعاقبتھ المحمودة  )٧(

 ) . ١٧٦ھـ، ص ١٤١٨الجعید، (  .في الدنیا والآخرة
لتربویة والتي تھم رجال الأمن بالذات لیمارسوا حیث كانت ھذه التطبیقات ا

 . عملھم من خلال المؤسسات لاأمنیة كما ورد بھذه التطبیقات 
  :الاجتماعي الجانب في تربویةال التطبیقات :  السادس المبحث

أن یعیش بمعزل عن "وفطرتھ فھو لا یستطیع   "الإنسان مدني بطبعھ"
مع بقیة أفراد الجماعة حتى یشبع حاجاتھ  الىخرین، فطالما وجد الفرد فإنھ یعیش

والمعنویة والاجتماعیة، وینتج عن ھذه المعیشة تفاعل اجتماعي و الاقتصادیة 
 . " مجموعة العلاقات الاجتماعیة

ولقد كان المجتمع الجاھلي قائم على العصبیات القبلیة، ویتخللھ الكثیر من 
لبنات خشیة العار، حتى بزغ فجر العادات السیئة كقتل الأولاد خشیة الفقر ووأد ا

ً من  ً سلیما الإسلام وجاءت الرسالة المحمدیة لتھدم تلك العادات السیئة وتقیم مجتمعا
 .الأمراض الاجتماعیة، ینبذ العصبیات ویقر المساواة والأخوة الإسلامیة 

التربیة القرآنیة تعطي للجانب الاجتماعي أھمیتھ وضرورتھ في تشكیل "فكانت 
ً  ، عن طریق غرس الفضائل الاجتماعیة فیھ الإنسان  نً وجعلھ عابدا المسلم وتنمیتھ اجتماعیا

 )٢١٧م، ص١٩٨٥أبو العینین، " (وتدریبھ على المعاملات الاجتماعیة
وذلك یظھر من خلال الكثیر من آیات القرآن الكریم التي تنظم عادات 

قد أشار المولى تبارك المجتمع وتقالیده وأعرافھ وجمیع أوجھ التعامل الجمعي، ف
 إِنَّما {: وتعالى إلى الأخوة في الدین بین المؤمنین في الحیاة الدنیا فقال تعالى 

وننمؤالْم ةو١٠آیة: الحجرات[ } إِخ. [ 
 ما ونزَعنا {: كما أن ھذه الأخوة تستمر حتى في الدار الآخرة كما قال تعالى 

 ] .٤٧آیة : الحجر[ } متَقاَبِلين سررٍ علىَ واناًإخِ غلٍّ من صدورِهم في
ّ القرىن لكریم المسلم على القیام بالعدید من المبادئ والأعمال التي  ولقد حث
تزید من انتمائھ بالمجتمع المسلم وتوثیق علاقتھ بھ، كالتعاون والتراحم والترابط 
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 ) ١١١ ( 

 } والْعدوانِ الإثِْمِ علىَ تَعاونوُاْ ولاَ والتَّقْوى لبرْا علىَ وتَعاونوُاْ {: والإیثار، كما قال تعالى 
 ] .٢المائدة، آیة [

كما اھتم القرآن الكریم كذلك بتنظیم العلاقة بین الفرد والمجتمع، وجعل لكل 
ً وعلیھ واجبات تجاه الآخر   .منھا حقوقا

ً كم نظم العلاقات الأسریة والتي تعد نواة المجتمع ووضع لھا  ً وحدودا قیودا
 .تكفل لأفرادھا العیش في طمأنینة وسلام 

ولم یغفل القرآن الكریم إیضاح العلاقة العالمیة التي یرتبط بھا المسلم مع 
مجتمعھ العالمي الكبیر ففرض الضوابط التي تنظم علاقتھ مع أبناء الملل والنحل 

 أَيها يا {: تعالى الأخرى، ورتب على ذلك ضرورة التعیاش والتعارف بینھم ، فقال 
اساكُم إِنَّا النلَقْنن خأُنثىَ ذَكرٍَ مو اكُملْنعجا ووبعلَ شائقَبفُوا وارتَعل إِن كُممْأَكر ندع اللَّه أتَْقاَكُم إِن اللَّه 
يملع ِبير١٣آیة : الحجرات[ } خ [ 

جتماعي للمسلم، فكان المجتمع المسلم ولقد اھتمت السنة النبویة بالجانب الا
ً تتجلى فیھ الصور  –صلى الله علیھ وسلم  –على عھد رسول الله  ً فریدا یعد أنموذجا

الاجتماعیة التي تبرز انتماء الفرد وانسجامھ مع من حولھ من إخوانھ المسلمین، وما 
ا الجانب، من اھتمام بھذ –صلى الله علیھ وسلم  -ذلك إلا لما كان یولیھ المصطفى 

مؤاخاتھ بین المھاجرین والأنصار  –صلى الله علیھ وسلم  –فكان أول ما بدأ بھ 
مؤاخاة خاصة جعلت كل واحد منھما یحب لأخیھ ما یحب لنفسھ وقد یؤثره على 

قدم علینا : أنھ قال  –رضي الله عنھ  –نفسھ في كثیر من الأحیان، فعن أنس 
بینھ وبین سعد بن الربیع – علیھ وسلم ص ى الله –عبدالرحمن بن عوف وآخى النبي 

ً سأقسم مالي : ، وكان كثیر المال ، فقال سعد قد علمت الأنصار أني من أكثرھا مالا
بیني وبینك شطرین، ولي امرأتان فانظر أعجبھما إلیك فأطلقھا حتى إذا حلت 

، ٣٧٨٠، ج٣البخاري، ب..." (بار ك الله لك في أھلك: فقال عبد الرحمن . تزوجتھا
 ) .٧٧٤ص

ّ المسلمین على احترام الغیر وإعطاء كل –صلى الله علیھ وسلم  –وكان  یحث
ذي حق حقھ سواء كان قریب أو صدیق أو جار، فعن عائشة رضي الله عنھا عن 

ما زال جبریل یوصیني بالجار حتى ظننت : (قال  –صلى الله علیھ وسلم  –النبي 
 ) .١٢٧٩، ص٦٠١٤، ح٢٨البخاري، ب" (أنھ سیورثھ

في التمسك بالكثیر المؤمنین  –صلى الله علیھ وسلم  –ولقد رغب المصطفى 
من المبادئ والصفات الاجتماعیة كالإیثار والوفاء بالعھد والكرم والسخاء والصدق 
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 –عن النبي  –رضي الله عنھ  –والتعاون فیما بینھم، فعن أبي موسى الأشعري 
ثم شبك " ؤمن كالبنیان یشد بعضھ بعضاً المؤمن للم: "قال  –صلى الله علیھ وسلم 

 ) .١٢٨١، ص٦٠٢٦، ح٣٦البخاري، ب (بین أصابعھ 
ببناء الأسرة المسلمة التي كانت  –صلى الله علیھ وسلم  –كما اھتم الرسول 

على  –رضي الله عنھم  –نواة لذلك المجتمع المثالي ، فقد كان یحث أصحابھ 
قال، قال رسول الله  –رضي الله عنھما  – المبادرة بالزواج، فعن عبد الله بن عمرو

یا معشر الشباب من استطاع الباءة فلیتزوج، فإنھ أغض : "-صلى الله علیھ وسلم  –
البخاري، " (للبصر وأحصن للفرج، ومن لم یستطع فعلیھ بالصوم فإنھ لھ وجاء

 ).١١٠١، ص٥٠٦٦، ح٣ب
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ت النتائج والتوصیات والمقترحا: خاتمة الدراسة 

 : ل ــــــــــــــــــــــــــویشم

  النتــــــائج ¤
 التوصیات ¤
  المقترحات ¤
  والمصادر المراجع ¤
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 ) ١١٤ ( 

 : النتائج : أولاً 
 : التالیة النتائج إلى الدراسة توصلت

اھتم ت أن التربیة الإسلامیة وأسالیبھا المتكاملة بجمی ع ص ورھا التربوی ة  .١
خصیاتھم وقدراتھم وإمكانی اتھم ل الأمن والقدرة على تكوین شإعداد رجاب

إلا بتك  اتف الجھ  ود م  ن واكتس  اب الق  یم الإس  لامیة وھ  ذا لا یمك  ن تحقی  ق 
 .الأمنیة والتعلیمیةجمیع عناصر المجتمع الأمني بجمیع مؤسساتھ 

أظھرت الدراسة إبراز عدد من المعاییر والأخلاقیات والسلوكیات التي لا  .٢
 .  بد أن یتحلى بھا رجال الأمن

الدراس  ة علاق  ة وثیق  ة ب  ین الأم  ن والتربی  ة الإس  لامیة وأس  الیبھا أوج  دت  .٣
باعتبارھما جانبین ھامین للمجتمع الأمني وذل ك م ن أج ل العنای ة بإع داده 

 . والعمل على تطویره والارتقاء بھ في جمیع جوانب شخصیتھُ 
 . الأمن أكدت الدراسة أن الثقافة الأمنیة ما ھي إلا قیم ومضامین لمھنة .٤
النش   رات الموجھ   ة إل   ى رج   ال الأم   ن والت   ي الم   واعظ وج   د أن ك   ذلك ن .٥

تخاطب كل المستویات وتدلھم إلى أق رب ط رق الأم ن والس لامة ف ي ك ل 
ش  ئونھم، وأخ  رى تناس  ب ك  ل مج  ال مھن  ي تب  ین لھ  م مك  امن الخط  ر ف  ي 

 .مھنتھ وتدلھ إلى السلامة منھا
لحس ثبت من الدراسة ضرورة الحس الأمني لدى رجال الأمن وأن ھذا ا .٦

ً في جھاز الأمن النبوي مثل سیدنا عل ي، وأم جمی ل، وفاطم ة  كان متوفرا
 . بنت الخطاب، وخباب بن الأرت رضي الله عنھم 

 التربی ة وأس الیب والآداب الصفات بین  كاملاً ثبت لدى الدراسة أن ھناك  .٧
 .الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة لتنمیة الضروریة الإسلامیة

 التربیة بأسالیب ارتباطھ وضرورة للمجتمع الأمن ةأھمی الدراسة أظھرت .٨
 .الإسلامیة

ً ب ین الع املین ف ي التربی  ة  .٩ ً وثیق ا ظھ ر م ن خ لال الدراس ة أن ھن اك رابط ا
 . والتعلیم والعاملین في المجال الأمني

حددت أسالیب التربیة الإسلامیة تنمیة الثقافة الأمنیة لدى رجال الأمن في  .١٠
 .میة وتعزیز القیم الأمنیة والتربویة والأخلاقیةتبني مفھوم التربیة الإسلا

أظھ  رت الدراس  ة دور البح  ث العلم  ي المش  اركة ف  ي الإع  داد والتخط  یط  .١١
 .والبرامج التربویة 
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  : التوصیات : ثانیاً 
 : توصلت الدراسة إلى التوصیات التالیة ومباحثھا  فصول الدراسةمن خلال 

المؤسس    ات الأمنی    ة بإلق    اء توص    ي الدراس    ة بمس    اھمة مس    ؤولي القطاع    ات و .١
ریف بالأمن وأھمیتھ والحاج ة إلی ھ، وإیج اد محاضرات وندوات بشكل دوري للتع

مكتب للشئون الدینیة بالمؤسس ات الأمنی ة ومراك ز الت دریب ال وطني یق وم بإع داد 
برامج ومحاضرات وعظیة وإرشادیة وندوات بشكل دوري من قبل أھل التأصیل 

 .سات التعلیم العاليالشرعي ورجال التربیة بمؤس
قدرات رجال الأمن على كیفیة استخدام الأسالیب التربوی ة توصي الدراسة بتنمیة  .٢

الإس  لامیة وذل  ك م  ن خ  لال إلح  اقھم ب  دورات تربوی  ة بالتع  اون م  ع كلی  ات خدم  ة 
 .المجتمع بالجامعات

إقرار بعض الم واد الدراس یة ض من من اھج دورات التأھی ل العس كري وال دورات  .٣
التي تعقد بمركز التدریب الوطني والتي یمكن من خلالھا تنمیة جمیع التخصصیة 

م  ادة التربی  ة الأمنی  ة، م  ادة الثقاف  ة : جوان  ب شخص  یات رج  ال الأم  ن وم  ن ذل  ك
الأمنیة، مادة الأمن الفكري، مادة في الإنح راف الفك ري، م ادة اللغ ة الإنجلیزی ة، 

 .مادة التدریب وأسالیبھ، مادة في الأخلاق الإسلامیة
دع  م المكتب  ات الدینی  ة والأمنی  ة بمؤسس  ات الأم  ن والمراك  ز التابع  ة لھ  ا بالكت  ب  .٤

الش  رعیة والأمنی  ة والتربوی  ة وغیرھ  ا م  ن العل  وم والمع  ارف والفن  ون ف  ي ش  تى 
المج الات لاعتبارھ  ا وع اء یس  تقي رج ال الأم  ن م ا یحتاجون  ھ ف ي حی  اتھم الدینی  ة 

ل  ك لتنمی  ة ق  دراتھم الش  رعیة وذ والعلمی  ة م  ن خ  لال الزی  ارات ونظ  ام الاس  تعارة
 .والعلمیة والثقافیة والأمنیة

ضرورة ب ذل المزی د م ن الجھ د فیم ا یتعل ق بس عي المؤسس ات الأمنی ة الرف ع م ن  .٥
درج  ة ال  وعي ب  ین منس  وبي الأجھ  زة الأمنی  ة ح  ول أعمالھ  ا وأھمیتھ  ا، وش  رح 

 سیاسات الإدارة العلیا وتوض یحھا لھ م، والعم ل عل ى ح ل مش كلاتھم م ع الجھ ات
الأخرى، وإیج اد آلی ة جی دة لتنمی ة روح التف اھم بی نھم، وتنمی ة ش عورھم بالانتم اء 

 . إلى الجھاز الأمني
العمل على تطویر وتوسیع الأقسام التوعوی ة والص حیة داخ ل المؤسس ات الأمنی ة  .٦

 . والمراكز التابعة لھا
تص ال ب ین الالتفعی ل قن وات الاستفادة من إدارة العلاقات العامة بالأجھزة الأمنی ة  .٧

رج ال الأم ن وإدارة العلاق  ات العام ة وك  ذلك مس توى الاھتم  ام ب آراء ومقترح  ات 
وتب  ادل  رج  ال الأم  ن ف  ي الجھ  از الأمن  ي وك  ذلك نش  ر الثقاف  ة الأمنی  ة فیم  ا بی  نھم

الخبرات والمھارات على حد سواء وتنفیذ خطة الإدارة في مجال الرعایة الثقافی ة 
 .ر الود والتعاون بینھمللعاملین والعمل على تدعیم أواص

تطویر وتحسین أنش طة إدارات الأجھ زة الأمنی ة وذل ك م ن خ لال اس تطلاع آراء  .٨
رجال الأمن وتخصیص ب رامج الثقاف ة الأمنی ة المقدم ة لرج ال الأم ن بم ا  ةورغب

یتواف  ق م  ع مس  تویاتھم وإدراكھ  م وبالت  الي تك  ون أنش  طة الب  رامج موجھ  ة بالفع  ل 
 . لخدمة رجال الأمن

انة بمستش  ارین وأك  ادیمیین م  ن خ  ارج الجھ  از الأمن  ي لتص  میم الب  رامج الاس  تع .٩
 . وإلقاء محاضرات تربویة تبین الربط بین الأمن والتربیة الخاصة بالثقافة الأمنیة

إل ى  الرس ائل التربوی ةاستخدام أفضل أس الیب أو وس ائل الاتص ال بھ دف إیص ال  .١٠
إذاعی ة والاس تخدام الأمث ل رجال الأمن وذلك من خلال إع داد ب رامج تلفزیونی ة و



 الإسلامیة التربیة أسالیب وءض في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة
 

 
 ) ١١٦ ( 

لرفع الوعي الأمن ي ) مثل إصدار الدوریات  والتقاریر(لوسائل الاتصال الأخرى 
 .والثقافة الأمنیة 

الاستفادة من المناسبات العامة لتوجیھ الإرشاد والنصح والتوعیة الأمنیة ومن ھذه  .١١
 .لریاضیة المناسبات الحج والعمرة أو الأعیاد أو الاحتفالات الاجتماعیة أو ا

یجب على ضباط الأم ن وخاص ة الع املین بالمؤسس ات الأمنی ة ومراك ز الت دریب  .١٢
ال  وطني أن یتحل  وا بأس  الیب التربی  ة الإس  لامیة وف  ي مقدم  ة ھ  ذه الأس  الیب الق  دوة 
الحسنة وغیرھا من الأسالیب الأخرى لیكونوا قدوة حسنة لجن ودھم ف ي ك ل ش يء 

یقوم وا عل ى محاس بة المس يء، ویك افؤا وجمیع العاملین بالمؤسس ات الأمنی ة وأن 
 .المحسن 

یجب أن یتحلى رج ال الأم ن بجمی ع الص فات الش رعیة والأخلاقی ة والآداب وف ي  .١٣
مقدم ة ھ ذه الص فات والآداب الإخ لاص   ع ز وزج ل ف ي جمی ع أح وال حی  اتھم 

 .مانة إلى آخر ھذه الصفات والآدابالعملیة وكذلك الصدق والأ
اف   ة الأمنی   ة ض   من أولوی   ات واھتمام   ات ومس   اھمات إدراج موض   وع تنمی   ة الثق .١٤

 . أسالیب التربیة الإسلامیة وذلك من خلال مؤسسات التعلیم العالي 
توص  ي الدراس  ة بتق  دیم إط  ار مرجع  ي لتحقیق  ة وتنمی  ة الثقاف  ة الأمنی  ة ف  ي ض  وء  .١٥

 .أسالیب التربیة الإسلامیة
ب ال وطني لص الح تطبیق بعض أسالیب التربیة الإسلامیة من خلال مراكز التدری .١٦

 .رجال الأمن على أرض الواقع
العمل على عقد دورات منتظمة لأفراد الأمن تحوي ب رامج فقھی ة وثقافی ة وأمنی ة  .١٧

وأنش   طة ریاض   یة ترفیھی   ة، وأخ   رى م   ن الس   یرة النبوی   ة والت   اریخ الإس   لامي 
 . والأخلاق الإسلامیة

التربی  ة والتعل  یم، وزارة "قی  ام تع  اون وتنس  یق ب  ین المؤسس  ات الأمنی  ة والتربوی  ة  .١٨
وذل  ك لتض  افر الجھ  ود م  ن أج  ل " والتأھی  ل المھن  ي، ودور الملاحظ  ة الاجتماعی  ة

 .إبراز المفاھیم والقیم الأمنیة والتربویة على حد سواء
تط  ویر المؤسس  ات الأمنی  ة وتزوی  دھا ب  الخبرات والمن  اھج والوس  ائل التقنی  ة الت  ي  .١٩

بوی  ة والإعلامی  ة والاجتماعی  ة وتس  خیر ك  ل الوس  ائل التر. تخ  دم أھ  دافھا الأمنی  ة
 .لتحقیق مطالب الأمن في جمیع جوانب الحیاة 

ودم  ج ) التربی  ة الأمنی  ة ف  ي ض  وء الأس  الیب التربوی  ة(ت  ألیف م  ادة تح  ت مس  مى  .٢٠
مفرداتھا بین الأمن والتربیة وأسالیبھا وإقرارھا كمادة أساس یة ت درس ف ي مراك ز 

 . التدریب الوطني
ن بمركز خدمة المجتمع التعلیم العالي بالمؤسسات عقد دورات تربویة لرجال الأم .٢١

 .التعلیمیة كالجامعات والمعاھد العلمیة
الرفع من تأھیل العاملین ف ي الإدارات الأمنی ة بابتع اثھم لمؤسس ات التعل یم الع الي  .٢٢

بالجامع   ات والمؤسس   ات الأمنی   ة كجامع   ة ن   ایف والكلی   ات العس   كریة الأخ   رى 
 . وم التربوي والأمني والماجستیر والدكتوراه لمواصلة دراساتھم العلیا كالدبل

إتاح  ة الفرص  ة لم  وظفي إدارات العلاق  ات العام  ة لتلق  ي دورات متخصص  ة ف  ي  .٢٣
ً بالجمھور الداخلي في الجھاز الأمني أو خارجھ الت ي  مجال الاتصال الفعال سواء

 . توصلھم إلى الاھتمام بالعلاقات الإنسانیة في بیئتھم 
لنش ر البح  وث الأمنی ة، والتعری  ف ) الإنترن ت(ة العالمی  ة إنش اء موق ع عل  ى الش بك .٢٤

بالمؤسسات الأمنیة وت وفیر معلوم ات عام ة لعم وم زوار الموق ع ع ن المؤسس ات 



 الإسلامیة التربیة أسالیب وءض في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة
 

 
 ) ١١٧ ( 

والكلی   ات العس   كریة والمعاھ   د والمراك   ز التدریبی   ة، وخاص   ة لم   ن یرغ   ب ف   ي 
ً للب احثین والمتخصص  ین ف  ي  الالتح اق بھ  ذه المؤسس ات، ولیك  ون مص درا موثوق  ا

 . جال الأمنيالم
تحقیق التواصل بین مركز البح وث الأمنی ة ومراك ز البح وث ف ي التعل یم الع الي؛  .٢٥

 .لتبادل الخبرات والمعارف والعلوم فیما بین ھذه المراكز
 
 
 



 الإسلامیة التربیة أسالیب وءض في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة
 

 
 ) ١١٨ ( 

  : المقترحات : ا الثً 
یعتبر موضوع تنمیة الثقافة الأمنیة وتنمیتھا لدى رجال الأمن من المواض یع الت ي 

مجتمع الأمني ؛ لذا فإن الباحث یقترح ویوصي لباحثین والدارسین في اللم تحظى باھتمام ا
ب  إجراء المزی  د م  ن الدراس  ات والأبح  اث الت  ي تن  اقش الموض  وع بأبع  اده المختلف  ة وم  ن 

 : الموضوعات المقترحة للدراسة ما یلي 
 . إجراء دراسة لإیضاح إسھام استخدام التقنیة الحدیثة في تنمیة الثقافة الأمنیة  .١
 .راء دراسة لإیضاح إسھام وسائل الإعلام المختلفة في تنمیة الثقافة الأمنیةإج .٢
ف ي تنمی ة " التربوی ة" راء دراس ة لإیض اح إس ھام مؤسس ات التعل یم الع الي جإ .٣

 . الثقافة الامنیة 
 الفكری ةإجراء دراس ة لإیض اح إس ھام تحص ین رج ال الأم ن م ن الانحراف ات  .٤

 .كیة اللا أخلاقیةوالانحرافات السلو" التطرف الدیني"
إجراء دراسة بحثیة لإیضاح إس ھام تحص ین رج ال الأم ن م ن الغ زو الفك ري  .٥

 .الثقافي الغربي
إجراء دراسة بحثیة تھدف إلى توجیھ وإرشاد رجال الأمن في فن التعامل م ع  .٦

الجمھور وحل المشكلات التي قد تطرأ وكیفیة مواجھتھا ، وكذلك حول اتخ اذ 
 .انیة القرار والعلاقات الإنس

إجراء دراسة تھدف إل ى توجی ھ رج ال الأم ن نح و اس تخدام وتطبی ق الأنظم ة  .٧
واللوائح والقرارات التي تص درھا الجھ ات المس ئولة ف ي وزارة الداخلی ة بك ل 

 .أمانة وحزم وإخلاص 
اھتمام الباحثین م ن طلب ة الدراس ات العلی ا وخاص ة الع املین بالمؤسس ات  .٨

 .شف عن أسالیب تربویة أخرىالأمنیة بعمل دراسات متعمقة للك
إجراء دراسات تحلیلیة ومقارنة بین الأسالیب التربوی ة الإس لامیة وك ذلك  .٩

الص  فات والآداب الت  ي لاب  د أن یتحل  ى بھ  ا رج  ال الأم  ن ومعرف  ة م  دى 
 . إدراكھم لھا وتطبیقھا على أرض الواقع

 إدارات الأجھ زة الأمنی ة إجراء البحوث والدراسات لقی اس فعالی ة ب رامج .١٠
 . المقدمة لرجال الأمن والعمل على تحسینھا بشكل مستمر
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٣ ٦٧ 

 }لَمكِّن أَونُم مماً لَّهرناً حى آمبجي هإلَِي اتركُلِّ ثَم ءيالقصص  }...ش
٣ ٥٧ 

}بَضرو ّالله ثَلاةً ميَقر ةً كاَنَتنةً آمنئطْم٣ ١١٢النحل  } م 

 ٣ ١٨سبأ  } آمنين وأَياماً لَيالي فيها سيروا{
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 لقمان 
١١٥ ١٩ – ١٧ 

ؤمنون إِنَّما { الْم ة وِالحجرات } إخ
١١٧ ١٠ 
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 ) ١٣٦ ( 

 ةـــــــالآي
السورة 
 ورقم الآية

رقم 
 الصفحة

 ١١٧ ٤٧الحجر } متَقاَبِلين سررٍ علىَ إخِواناً غلٍّ من صدورِهم في ما ونزَعنا {: 

 ١١٧ ٢المائدة } الْعدوانِو الإثِْمِ علىَ تَعاونُواْ ولاَ والتَّقْوى البرْ علىَ وتَعاونُواْ {

 وقَبائلَ شعوبا وجعلْناكُم وأُنثىَ ذَكرٍَ من خلَقْناكُم إِنَّا الناس أَيها يا {
 } خبيرِ عليم اللَّه إِن أتَْقاَكُم اللَّه عند أَكرْمكُم إِن لتَعارفُوا

الحجرات
١١٧ ١٣ 
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 ) ١٣٧ ( 

اديثــرس  لأحــفه  
 رقم الصفحة طرف الحديث

 الأرض ف  ي ل  ھ فیحف  ر الرج  ل یؤخ  ذ ق  بلكم م  ن ك  ان ق  د: ((r ق  ال
 ٣  ))  . . . فیھا فیجعل

ُ  ولَ  ق  ال س َ ُ  مْ (( :r  َِّ  ر ك ُّ ل ُ ٍ  ك اع َ ُ  مْ  ر ك ُّ ل ُ ك َ ولٌ  و ُ ْ  ئ س َ ْ  م َ  ن تِ  ھِ  ع یَّ ِ ع َ َ  امُ  ر م ِ  الإ
 ٍ اع َ ولٌ  ر ُ ئ ْ س َ م َ ْ  و ن َ تھِِ  ع یَّ ِ ع َ  ٢٢ . . . )) ر

ْ  :(علیھ الله ىصل الله رسول قال و َ ونَ  ل مُ َ ل ْ ع َ مُ  مَا ت َ ل ْ ع َ مْ  أ ُ ت ْ ك حِ َ ضَ ً  ل لیِلا َ  ق
مْ  ُ ت ْ ی َ ك بَ َ ل َ ا و ً ثیِر َ الَ  ك َ ى ق َّ ط َ غ َ ابُ  ف َ ح ْ ص َ ولِ  أ ُ س َ ھِ   َُّ  صَلَّى  َِّ  ر ْ ی َ ل َ مَ  ع َّ ل َ س َ  و

مْ  ھُ َ وھ ُ ج ُ مْ  و ھُ َ نیِنٌ  ول َ  )    خ
٣٢ 

 أحب فیما المسلم المرء على والطاعة السمع((  r الله رسول قال
 ولا سمع فلا بمعصیة أمر فإذا بمعصیة، یؤمر لم ما وكره
 )).طاعة

٤١ 

كن في الدنیا كأنك غریب أو : (قال رسول الله صلى الله علیھ وسلم
 ٤١ )عابر سبیل

 في یفقھھ خیراً  بھ الله یرد من(  وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال
 ٤٢ . . ).   یعطي، والله قاسم أنا وإنما الدین،

 رجل. اثنتین في إلا حسد لا: (وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال
 فھو  الاً  الله أعطاه ورجل اللیل، أناء بھ وقام الكتاب الله أتاه

 )النھار وأطراف اللیل أناء بھ یتصدق
٤٣ 

صلاة الصبح بالحدیبیة على إثر سماء   rصلى لنا رسول الله (
لناس فقال ھل تدرون ماذا كانت من اللیلة فلما انصرف أقبل على ا

ُ ورسولھ أعلم  ...)قال ربكم قالوا الله
٤٦ 

لما خرج إلى حثنین مر بشجرة للمشركین یقال   rأن رسول الله (
ون علیھا أسلحتھم فقالوا ُ ق ِّ عل ٍ یُ یا رسول الله اجعل لنا : لھا ذات أنواط

 ...)ذات أنواطٍ 
٤٧ 

 حت  ى تلعن  ھ ك  ةالملائ ف  إن بحدی  ده أخی  ھ إل  ى أش  ار م  ن: (( r ق  ال
 ٥٧ )).وأمھِ  لأبیھِ  أخاهُ كان وإن یدعھ،

 في أحدكم مر إذا: "قالr النبي عن الأشعري، موسى أبي عن
 ٥٧ . . )). سوقنا في أو مسجدنا

بھ، في آمناً  منكم أصبح من(( r الله رسول قال ْ ر ِ  في  عافىً  س
 ٥٨ )).الدنیا لھ حیزت فكأنما یومھ، قوتُ  عنده جسده،

 ٧٣ )).ومنھم المعتوه حتى یعقل.... م عن ثلاثةرفع القل((
 ٧٣ )طلب العلم فریضة على كل مسلم: ( قال صلى الله علیھ وسلم

 ٧٨ .))حذر كیس المؤمن((r الله رسول قال
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 ) ١٣٨ ( 

 رقم الصفحة طرف الحديث
 ٧٨ )).خدعة الحرب(( r الله رسول قال
 المؤمن من الله إلى أحب خیر القوي المؤمن((r الله رسول قال

 ٧٩ )). الضعیف

 ٧٩ ))قوة نفسھ من أراھم رجلاً  الله ورحم(( r الله سولر قال
ا:((r الله رسول وقال َ م َّ ن ِ الُ  إ َ م ْ ع َ اتِ  الأ یَّ ِّ الن ِ ا ب َ م َّ ن ِ إ َ لِّ  و ُ ئٍ  لكِ ِ ر ْ  مَا ام
ى َ و َ  ٨٥ ..)).ن

َّ  تقرب وما: (( القدسي الحدیث في جاء َّ  أحب بشيء عبدي إلي  إلي
َّ  یتقرب عبدي زال وما علیھ، افترضت مما  حتى النوافلب إلي

 )).أحبھ
٨٥ 

 تعالى الله إن جبریل نادى العبد الله أحب إذا(( r الله رسول قال
 ٨٦ . . )). السماء أھل فینادي جبریل فیحبھ فأحبھ،  لاناً  یحب

 البر، إلى یھدي الصدق فإن بالصدق علیكم(( r الله رسول قال
 ٨٦ . .)). یزال ولا الجنة، إلى یھدي والبر

 ٨٦ )).  الحدیث أكذب الظن فإن والظن إیاكم((  r الله رسول قال
 الصدق فإن یریبك لا ما إلى یریبك ما دع(( r الله رسول قال

 )).  ریبة والكذب طمأنینة
 

٨٦ 

 علیھم فأمر شیئاً  المسلمین الأمر من ولي من(( rالله رسول قال
 . . )).الله لعنة فعلیھ محاباة، أحداً 

 
٨٨ 

 بعد أخذ فما فرزقناه عمل على استعملناه نم((  r الله رسول قال
 ٨٨ )).غلول فھو ذلك

 ٨٩ ) .الصبر ضیاء: (  rقول الرسول  
 لدینھ استبرأ فقد الشبھات اتقى فمن(( r الله رسول قال

 ٩٠ )).وعرضھ

 ینزع ولا زانھ إلا شئ في یكون لا الرفق إن(( r الله رسول قال
 ٩١ )).شانھ إلا شئ من

 ماء من  جلاً  بولھ على وأریقوا دعوه: (وسلم لیھع الله صلى قال
 ٩٢ ).   معسرین تبعثوا ولم میسرین بعثتم فإنما ماء من ذنوباً  أو

 البول ھذا من لشئ تصلح لا المساجد ھذه إن((  r الله رسول قال
 ٩٢ ))القرآن وقراءة والصلاة وجل عز الله لذكر ھي وإنما القذر ولا

 بھ ویضع أقواماً  الكتاب بھذا یرفع الله إن(( r الله رسول قال
 ٩٣ )).آخرین

 ٩٤ ))ذكرني إذا معھ وأنا بي عبدي ظن عند أنا((  r الله رسول قال
 ٩٦ وأصلحوا لباسكم أحسنوا: ( وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال
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 ) ١٣٩ ( 

 رقم الصفحة طرف الحديث
 )  الناس في شامة كأنكم تكونوا حتى رحالكم

 ٩٦ ).الجمال یحب جمیل الله إن: (  والسلام الصلاة علیھ وقال
 إلى القیامة یوم الله ینظر لا(  وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال
 ٩٦ )بطراً  إزاره جر من

 یلھب ثم مثلھ ثوباً  القیامة یوم تعالى الله ألبسھ شھرة ثوب لبس من(
 ٩٦ ).   النار فیھ

 قص: الفطرة من عشرة: (وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال
 .  . )). الماء، واستنشاق والسواك، اللحیة، وإعفاء الشارب،

 
٩٦ 

 والیوم با  یؤمن كان من: (وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال
 . . .). الآخر والیوم با  یؤمن كان ومن جاره، یؤذي فلا الآخر

 
١٠٦ 

 حیثما المؤمن، ضالة الحكمة( وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال
 ١٠٩ ).بھا أحق فھو وجدھا

 یشد كالبنیان للمؤمن المؤمن(  وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال
 ١١٢ ) عضاً  بعضھ

 وعاءً  آدمي ملأ ما: ( یقول وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال
 ١١٣ . . .)صلبھ  یقمن أكلات آدم بن بحسب بطنھ، من شراً 

 ١١٣ )  الإیمان شطر الطھور: (وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال
 المیزان في یوضع شئ من ما( وسلم علیھ الله صلى الله رسول قال

سن صاحب وإن الخلق حسن من أثقل ُ  درجة بھ لیبلغ الخلق ح
 )والصلاة الصوم صاحب

١١٦ 

بینھ وبین سعد بن الربیع ، –صلى الله علیھ وسلم  –آخى النبي 
قد علمت الأنصار أني من أكثرھا : وكان كثیر المال ، فقال سعد

ً سأقسم مالي بیني وبینك شطرین، ولي امرأتان فانظر أعجبھما ما لا
 إلیك فأطلقھا

١١٨ 

ما زال جبریل یوصیني بالجار حتى ظننت : (قا ل  rعن النبي 
 ١١٨ )أنھ سیورثھ

یا معشر الشباب من : (-صلى الله علیھ وسلم  –قال رسول الله 
 ١١٨ ... )استطاع الباءة فلیتزوج
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 ) ١٤٠ ( 

 والمراجع المصادر
  : المصادر : أولاً 

 . القرآن الكریم  )١(
، تحریر الأحكام في تدبیر أھل الإسلام، )ھـ١٤١١(ابن جماعة، بدر الدین  )٢(

 .٢طبعة رئاسة المحاكم الشرعیة بدولة قطر، ط
السیرة النبویة ، )ت –د (بن حبان، أبو حاتم محمد بن حبان بن أحمد ا )٣(

 .، مؤسسة الكتب الثقافیة، بیروتوأخبار الخلفاء
الأصابة في تمیز ، )ھـ١٣٩٨( بن حجر، أبو الفضل أحمد بن علي ا )٤(

 .، طبعة دار الفكر، بیروتالصحابة
جامع العلوم الحكم في شرح ، )ھـ١٤٠٠(ابن رجب، عبد الرحمن بن أحمد  )٥(

ً من جوامع الكلم  .، دار الحدیث، القاھرة، مصر٥، طخمسین حدیثا
 .الأمثال) ت  –د ( ابن سلام، أبو عبید القاسم  )٦(
 ، حاشیة ابن عابدین، )م١٩٦٦(ابن عابدین مصطفى البابي الحلبي )٧(

 .، القاھرةرد المختار
، طبعة دار الكتب البدایة والنھایة، )ھـ١٤٠٥( ابن كثیر، أبو الفداء إسماعیل  )٨(

 .العلمیة، بیروت
، دار ١٠، جالجامع لأحكام القرآن، )ھـ١٤١٦(ابن كثیر، أبو الفداء إسماعیل  )٩(

 .الحدیث، القاھرة
اختصار سیرة الرسول صلى الله علیھ ، )ھـ١٤٠٠(بن كثیر، إسماعیل  ا )١٠(

 .، دار العلم، دمشقوسلم
،  سنن ابن ماجھ، )ھـ١٣٩٥(ابن ماجھ، أبو عبدالله محمد بن زید القزویني  )١١(

 .دار إحیاء التراث العربي ، بیروت 
، ٣ط ،لسان العرب، )ھـ١٤٠٠(محمد بن مكرم الأنصاري : ابن منظور )١٢(

 .المصریة للتألیفمصر، الدار 
، مؤسسة علوم السیرة النبویة) ت  –د ( ابن ھشام، محمد بن عبد الملك  )١٣(

 .القرآن، بیروت
، تحقیق عدنان درویش الكلیات، )ھـ١٤١٣(أبو البقاء، أیوب بن موسى   )١٤(

 .٢ومحمد المصري، مؤسسة الرسالة، بیروت، لبنان، ط
 .، دار الفكر ، بیروتدیوان أبي الطیب المتنبيأبو الطیب المتنبي،  )١٥(
، دار المعرفة، المفردات في غریب القرآن، )ھـ١٤٢٦(الأصفھاني، الراغب  )١٦(

 .بیروت
، صحیح البخاري، )ھـ١٤٠١( محمد بن إسماعیل أبو عبد الله : البخاري )١٧(

 .تحقیق مصطفى أدیب، دمشق، دار القلم
، سنن الترمذي، الجامع الصحیح، )ت –د (الترمذي، محمد بن عیسى )١٨(

محمد شاكر وآخرون، دار إحیاء التراث العربي، بیروت، أحمد : مراجعة
 .لبنان



 الإسلامیة التربیة أسالیب وءض في الأمن رجال لدى الأمنیة الثقافة تنمیة
 

 
 ) ١٤١ ( 

، أیسر التفاسیر لكلام رب العالمین، )ھـ١٤٠٧(الجزائري، أبو بكر جابر  )١٩(
 .راسم للدعایة والإعلان، جدة، المملكة العربیة السعودیة

الصحاح في اللغة وصحاح ، )ھـ١٤٠٤(الجوھري، إسماعیل بن حماد  )٢٠(
 . ٣ملایین، بیروت، ط، دار العلم لل العربیة

، الدار الدولیة للنشر ذخیرة علوم النفسم، )١٩٨٨(دسوقي، كمال،  )٢١(
 .والتوزیع، القاھرة، مصر 

، ٣، طمختار الصحاح، )ھـ١٤١٨(الرازي، محمد بن أبي بكر عبد القادر  )٢٢(
 .المكتبة العصریة، بیروت، لبنان 

، دار ٤، طنإحیاء علوم الدی، )ھـ١٤١٧(الغزالي، أبو حامد محمد بن محمد  )٢٣(
 .الخیر، دمشق

ار د ،٢ط ،القاموس المحیط، )ھـ١٤٢٠(الفیروز آبادي، محمد بن یعقوب  )٢٤(
 .إحیاء التراث الإسلامي، لبنان

، صحیح مسلم) ت  –د ( القشیري، أبو الحسن مسلم بن الحجاج بن مسلم  )٢٥(
 .مؤسسة مناھل العرفان، بیروت

، دار ٢ط،نبویةالسیرة ال، )ھـ١٤٠١(الندوي، أبو الحسن على الحسني  )٢٦(
 .الشرق، جدة

 
 

  : المراجــع : ثانیاً 
، فلسفة التربیة الإسلامیة في القرآن الكریم، )م١٩٨٥(أبو العنین، علي خلیل   )٢٧(

 .٢دار الفكر العربي، القاھرة، مصر ، ط
المعاییر النموذجیة المطلوبة لرجل الأمن، ، )ھـ١٤١٢(أبو شامة، عباس   )٢٨(

 .لوم الأمنیة، جامعة نایف العربیة للعالریاض
اد، أبو )٢٩( ّ  العامة المبادئ ،)ھـ١٤٢٤( سعد محمد والقزاز، علي صالح عر

 .  للنشر الدولیة المعراج دار الریاض، ،٤ط ،للتربیة
 ،١ط ،والجماعة السنة أھل منھج على التربیة، )ھـ١٤٢٥( فرید، أحمد )٣٠(

 .  والتوزیع للنشر طیبة دار الریاض،
في السیرة النبویة قراءة جوانب  ،)ھـ١٤١٧( أحمد، إبراھیم على محمد  )٣١(

 .، قطرالحذر والحمایة، كتاب الأمة
شروطھ ( رجل الأمن في الإسلام ، ) ھـ١٤٢٣( أحمد، إبراھیم على محمد )٣٢(

 .، جامعة نایف العربیة للعلوم الأمنیة، الریاض )وصفاتھ وآدابھ 
 في الأمنیة التربیة: )ھـ١٤٢٧ (الله  عبد بن حلفان بن الله عبد عایش، آل )٣٣(

 .سوریا دمشق، المحبة، دار ،)للفتن الأمثل الحل( الإسلام
الأمن الفكري و عنایة المملكة ، )ھـ١٤٢٣(التركي، عبدالله بن عبدالمحسن،  )٣٤(

 .، مطابع رابطة العالم الإسلامي، مكة المكرمة العربیة السعودیة بھ
، الریاض، المركز القیم الأخلاقیة لجھاز الأمن، )ھـ١٤١٠(التھامي، نقرة  )٣٥(

 .الإسلامي للدراسات الأمنیة
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 ) ١٤٢ ( 

، الریاض، مكتبة الأمن في ضوء الإسلام، )ھـ١٤٠٣(الجحني، علي بن فائز  )٣٦(
 . المعارف 

كشف الخفاء ومزیل ، )ت.د(الجراحي، إسماعیل بن محمد العجلوني  )٣٧(
 .، مؤسسة مناھل الفرقان ، بیروتالإلباس

بنان، ، مكتبة لالتعریفات، )م١٩٧٨(الجرجاني، علي بن محمد الشریف  )٣٨(
 .بیروت

، دار الكتاب الفلسفة التربویة في القرآن، )م١٩٦٦(الجمالي، محمد فاضل  )٣٩(
 .الجدید، بیروت

 . ، القاھرة، مكتبة غریب الثقافة والبناء الاجتماعي، )م١٩٨٩(حامد، محمود  )٤٠(
، المطبعة السیرة الحلبیة، )ھـ١٣٢٠(الحلبي، علي بن برھان الدین  )٤١(

 .الأزھریة، القاھرة
، بیروت، المجتمع والثقافة والشخصیة، )م١٩٨١(عبد الرازق حلبي، على  )٤٢(

 .دار النھضة العربیة
دور الأمن والتربیة في تكوین جیل ، )ھـ ١٤٠٧( حماني، أحمد الحماني  )٤٣(

 .، الریاض ، مركز الدراسات الأمنیة والتدریبمسلم
 .، مؤسسة الرسالةلمحات في الثقافة، )ھـ ١٤٠٦( الخطیب، عمر عودة  )٤٤(
 .، دار المعرفة، بیروتمرشد الدعاة، )ھـ١٤٠١( حمد نمر الخطیب، م )٤٥(
، مدخل إلى أصول التربیة الإسلامیة، )ھـ١٤٢٤(الدخیل، محمد عبد الرحمن  )٤٦(

 .٢دار الخریجي للنشر والتوزیع، الریاض، ط
 تطبیق ) م٢٠٠٠(_  )ھـ١٤٠٢ (سلیمان بن الرحمن عبد فھد الرومي، )٤٧(

 .ط ،السعودیة العربیة لكةالمم في الأمن على وأثره الشرعیة الحدود
الحوار وآدابھ وضوابطھ في ، )ھـ١٤٢٢(زمزمي، یحیى بن محمد حسن  )٤٨(

 .، عمان، دار المعاليضوء الكتاب والسنة
فلسفة التربیة الإسلامیة في القرآن ، )م١٩٩٣(الزنتاني، عبد الحمید العبد  )٤٩(

 .٣، الدار العربیة للكتاب، لیبیا، طوالسنة
مادة الثقافة الإسلامیة الإدارة ، )ھـ١٣٩٥(رزاق السامرائي، نعمان عبد ال )٥٠(

 . ، الریاض ، مطابع الأمن العام  العامة للتدریب الأمن العام وزارة الداخلیة
، دار مسیرة الفكر التربوي عبر التاریخ، )م١٩٧٩(د السید وسلطان، محم )٥١(

 .المعارف، القاھرة
، دار سلاميقضایا في الفكر التربوي الإ، )ھـ١٤٠٠(سلطان، محمود السید )٥٢(

 .الحسام ، مؤسسة الوحدة ، الكویت 
التدریب الأمني ، )ھـ١٤٢١( الشعلان، ، فھد أحمد، واسماعیل إبراھیم محمد  )٥٣(

العربي، تجربة أكادیمیة نایف العربیة للعلوم الأمنیة في تدریب الكوادر 
 .، جامعة نایف العربیة للعلوم الأمنیة، الریاضالأمنیة العربیة

، المركز العربي أثر الإیمان في إشاعة الأمن، )ھـ ١٤٠٦( الشویعر، سعید  )٥٤(
 .للدراسات الأمنیة، الریاض

 .، عمان، درا الشرقأخلاقیات الحوار، )م١٩٩٣(الشیخلي، عبد القادر  )٥٥(
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 ) ١٤٣ ( 

أصولھ المنھجیة  –الحوار ، )ھـ١٤١٣(الصویان، أحمد بن عبد الرحمن  )٥٦(
 .، الریاض، دار الوطنوآدابھ السلوكیة

، معجم علم النفس والتحلیل النفسي، )ت-د(ادر وآخرون، طھ، فرج عبد الق )٥٧(
 .دار النھضة العربیة، بیروت، لبنان

، تونس، الدار تفسیر التحریر والتنویر، )م١٩٨٤(عاشور، محمد بن الطاھر  )٥٨(
 .التونسیة 

 .الریاض ،التنمیة في أفكار: )م١٩٩٥(حسن الله عبد العبادي، )٥٩(
 دار الریاض، ،العسكري لإعلاما): ھـ١٤٠٦( سلطان بن تركي العزیز، عبد )٦٠(

 .الوطن
 أدواتھ مفھومھ، العلمي، البحث): ھـ١٤٢٤( وآخرون ذوقانعبیدات،  )٦١(

 .السعودیة العربیة المملكة الریاض، والتوزیع، للنشر إشراقات. وأسالیبھ
أثر انتشار الأمن في دفع مسیرة ، )ھـ١٤١٠(عجوة، عاطف عبد الفتاح  )٦٢(

 .دراسات الأمنیة ، الریاض، المركز العربي للالأمة
 ،السلوكیة العلوم في البحث إلى المدخل): ھـ١٤١٦( حمد بن صالح العساف، )٦٣(

 .السعودیة العربیة المملكة الریاض، العبیكان، مكتبة
،  العلاقات العامة الاتجاھات والمجالات، )م١٩٨٧(عوض، السید حنفي،  )٦٤(

 . القاھرة، مكتبة وھبي
مدخل إلى التربیة ھـ، ١٤١٨حجر  الغامدي، عبد الرحمن بن عبد الخالق بن )٦٥(

، دار الخریجي للنشر والتوزیع، الریاض، المملكة العربیة الإسلامیة
 .السعودیة

، كلیة المنھج التربوي للسیرة النبویة، )ھـ١٤١٣(الغضبان، منیر محمد  )٦٦(
 .٢المنار، الزرقاء ،الأردن، ط

الكتاب تحریر العقل وتثبیت التوحید في ضوء ، )ھـ١٤١٣(فال، محمد أحمد  )٦٧(
 .، مطابع الصفا، مكة المكرمة، المملكة العربیة السعودیةوالسنة

دور الأسرة في تربیة الأولاد ووقایتھم من ، )ھـ١٤٢٦(القاسم، خالد عبد الله  )٦٨(
 .، مكتب التربیة لدول الخلیج العربي، الریاضالإنفتاح الإعلامي

روت، ، مؤسسة الرسالة، بیالرسول والعلم، )ھـ١٤١١(القرضاوي، یوسف  )٦٩(
 .لبنان

دراسة تحلیلیة لشخصیة الرسول صلى ، )ھـ١٤١٧(قلعة جي، محمد رواس  )٧٠(
 .٢، دار النفائس، بیروت، لبنان، طالله علیھ وسلم

صبح الأعشى في صناعة ، )ت –د (القلقشندي، أبو العباس أحمد بن على  )٧١(
 .، المؤسسة المصریة العامة للتألیف والترجمة والطباعة والنشرالإنشاء

، دار البنان ١، جالھادي إلى لغة العرب، )ھـ١٤١١(، حسن سعید الكرامي )٧٢(
 .للطباعة والنشر، بیروت

، مكتبة أبن تیمیة، الرحیق المختوم، )ھـ١٤٠٨(المباركفوري، صفي الرحمن  )٧٣(
 .القاھرة

، دار مدخل إلى تاریخ التربیة الإسلامیة، )ھـ١٤١٧(متولي، مصطفى محمد  )٧٤(
 .لمملكة العربیة السعودیةالخریجي للنشر والتوزیع، الریاض، ا
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 ) ١٤٤ ( 

، الإسكندریة، دار مدخل إلى علم الإتصال، )م١٩٨٢(مرزوق، یوسف  )٧٥(
 .المعرفة

لمحات في وسائل التربیة الإسلامیة ، )ھـ١٣٩٨(المصري، محمد أمین  )٧٦(
 .٤، دار الفكر، القاھرة، طوغایاتھا

 .، تركیا، دار الدعوةالمعجم الوسیط، )ت.د( مصطفى، إبراھیم وآخرون )٧٧(
، مذكرة مقررة على المحتسب شروطھ وآدابھ، )م١٩٨٩(عبد المجید  معاذ، )٧٨(

طلاب تمھیدي ماجستیر الدعوة بالمعھد العالي للدعوة، بجامعة الإمام محمد 
 .بن سعود الإسلامیة، غیر منشورة

التربیة بالحوار مع الشباب وأثرھا في ، )ھـ١٤٢٥(المغامسي، سعید بن فالح  )٧٩(
 .، دار الوطن للنشر، الریاضة والسلوكیةتحصینھم من الإنحرافات الفكری

أصول التربیة الإسلامیة وأسالیبھا، دار ، )ھـ١٤١٧(النحلاوي، عبد الرحمن  )٨٠(
 .٣، دمشق، سوریا، طالفكر

أسالیب التربیة الإسلامیة، التربیة ، )م٢٠٠٠(النحلاوي، عبد الرحمن  )٨١(
 .، دمشق، دار الفكربالحوار

، طبعة مركز ات رؤیة إسلامیةالأمن والمخابر، )م١٩٩٦( نمیري، علي  )٨٢(
 .الدراسات الإستراتیجیة، الخرطوم 

ً عن الأمن العام والأمن السیاسي، مقال، )ھـ ١٤٠٦( ھلال، على الدین  )٨٣( ، نقلا
 .عاطف عجوه، مركز الدراسات الأمنیة، الریاض

 .، عالم الكتب بیروت المغازي، ) ت  –د (الواقدي، محمد بن عمر،  )٨٤(
 مكتبة القاھرة، ،الإسلام في الأخلاقیة التربیة :)ھـ١٣٩٧(مقداد  یالجن، )٨٥(

 .  ٥١ الخانجي،ص
تربیة الأجیال على أخلاقیات وآداب المناقشة ، )ھـ١٤٢٥(یالجن، مقداد  )٨٦(

 .، الریاض، دار عالم الكتبوالمحاورة والمناظرة العلمیة
 ،الإسلامیة التربیة في وتطبیقاتھا البحث مناھج): ھـ١٤١٩( مقداد، یالجن، )٨٧(

 . الریاض ، الكتب معال دار
 
  : العلمیة الرسائل :  الثاً 

الدلالات التربویة لمفھوم ،)ھـ١٤١٤(آل عایش، عبدالله بن خلف بن عبدالله  )٨٨(
رسالة ماجستیر مقدمة لقسم التربیة  الأمن في القرآن الكریم والسنة النبویة

 .الإسلامیة المقارنة بكلیة التربیة جامعة أم القرى
 ،الجریمة من والوقایة الأمني الإعلام: ھـ١٤٢١ ،فائز بن علي الجحني، )٨٩(

 .الریاض الأمنیة، للعلوم العربیة نایف جامعة
أسالیب التربیة النبویة من ، )ھـ١٤١٨(الجعید، مشعل بن سیف بن عیضھ   )٩٠(

، رسالة خلال غزوات الرسول صلى الله علیھ وسلم وتطبیقاتھا المعاصرة
أم القرى، كلیة التربیة، قسم  ماجستیر غیر منشورة، مكة المكرمة، جامعة

 .التربیة الإسلامیة المقارنة
التربیة الوقائیة في الإسلام ومدى استفادة ، )ھـ١٤١٨(الحدري، خلیل عبد الله  )٩١(

 .، مطابع جامعة أم القرى، مكة المكرمة المدرسة الثانویة منھا
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 ) ١٤٥ ( 

دراسة ناقدة لأسالیب التربیة ، )ھـ١٤٠٣(الحلواني، فتحیة عمر رفاعي  )٩٢(
 .، تھامھ، جدة، المملكة العربیة السعودیةعاصرة في ضوء الإسلامالم

قیم السلام في كتب التفسیر والحدیث ، )ھـ١٤٢٥(الزھراني، صالح یحیى  )٩٣(
، رسالة والتربیة الوطنیة في المرحلة المتوسطة بالمملكة العربیة السعودیة

ة جامعة أم دكتوراه غیر منشورة، كلیة التربیة قسم التربیة الإسلامیة المقارن
 .القرى

 الثقافة نشر في العامة العلاقات دور ھـ،١٤٢٣ الله، عبد بن الصفیان، خالد )٩٤(
 العربیة نایف بجامعة الإداریة العلوم لكلیة مقدمة ماجستیر رسالة ،الأمنیة
 .) منشورة غیر( الأمنیة للعلوم

 المسلم الجندي إعداد ،)م٢٠٠٣( )ھـ١٤٢٣(ط، فریح، بن الله عبد العقلا، )٩٥(
 .  الریاض. والتوزیع للنشر الرشد مكتبة،  وأسسھ ھدافھأ

، نماذج من التربیة القرآنیة بالأحداث، )ھـ١٤٠٩(اللعبون، حصة حمد محمد  )٩٦(
رسالة ماجستیر غیر منشورة، مكة المكرمة، جامعة أم القرى، كلیة التربیة 

 .قسم التربیة الإسلامیة والمقارنة
 

  : الدوریات : رابعاً 
 ) . ھـ١٤٢٩(كلیة الملك فھد الأمنیة ،  . دلیل الكلیة )٩٧(
 .، مطابع جامعة نایف العربیة للعلوم الأمنیة )ھـ١٤٠٩(، مجلة الأمن والحیاة )٩٨(
، مركز البحوث والدراسات بكلیة الملك )٤٠(ـ العدد  مجلة البحوث الأمنیة )٩٩(

 ). ھـ١٤٢٩(فھد الأمنیة 
 
 


